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1. PRESENTACION

El Gobierno Regional de Tarapaca (GORE Tarapacd), en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica
Constitucional N° 19.175, la Ley N° 21.796 que aprobd el Presupuesto para el afio 2026 y segln la
aprobacién realizada por el Consejo Regional de Tarapaca de las Bases del Concurso de Vinculacién con
la Comunidad 8% FNDR 2026, en adelante “Bases del Concurso”, da inicio a la convocatoria del Fondo
“Social”, dirigido a la subvencién de actividades de cardcter social, incluyendo programas y actividades para
la atencién de personas con discapacidad con dependencia severa, y de prevencion y rehabilitacion de drogas,
asi como de participacién de nifias, nifios, adolescentes y jovenes de acuerdo a lo establecido en el articulo
N°6, letra p) de la Ley N° 21.302.

2. MARCO NORMATIVO

a) Ley Orgénica Constitucional N°19.175, de Gobierno y Administracion Regional, que establece la
facultad para administrar los recursos del Fondo Nacional de Desarrollo Regional para la Region
de Tarapaca.

b) Resolucién Exenta N°226 de fecha 30 de abril de 2024, aprueba Actualizacion Estrategia Regional
de Desarrollo Regidn de Tarapaca 2023 - 2033.

c) Ley N°21.796 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2026 y lo dispuesto en
la glosa 07 Comun para todos los programas 02 de los Gobierno Regionales, ademas, de las
instrucciones presupuestarias aplicables a la materia.

d) Certificado del Consejo Regional, N°597 del 30 de diciembre de 2025, que distribuye el marco
presupuestario del FNDR.

e) Certificado del Consejo Regional, N°063/2026 del 26 de febrero de 2026, que aprueba las Bases
del Concurso y la Distribucién del Fondo de 8% Concursable y Asignacién Directa, destinando
el 91% para Concurso y 9% para Asignacion Directa, y definiendo el presupuesto especifico para
cada fondo concursable.

f) Ley N°19.862, que Establece Registros de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

g) Bases del Concurso y Manual de Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2026,
los cuales forman parte integra de este concurso.

Vinculacion con la Comunidad &% FNDR 2026
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3. OBIETIVO

El Fondo de Social busca fortalecer y apoyar la inclusién social, velando por la igualdad de oportunidades de
las personas en situacion de discapacidad, contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, inclusion social y
participacién en la comunidad, con enfoque de género, entre otras.

Prevenir y mitigar las condiciones de vulnerabilidad de grupos prioritarios para la politica social, tales como
personas con discapacidad, nifias, nifios y jovenes, entre otros, favoreciendo su integracion, ademas de
fortalecer y apoyar la salud mental como eje fundamental para el mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad.

4. PRESUPUESTO Y DISTRIBUCION DE RECURSOS

4.1 Presupuesto disponible

El presente fondo cuenta con un presupuesto disponible de S 824.629.670 (ochocientos veinticuatro
millones, seiscientos veintinueve mil, seiscientos setenta pesos).

4.2 Distribucion territorial

Los recursos se distribuirdn en las provincias, de acuerdo con el siguiente recuadro:

PROVINCIA PORCENTAIJE
1QUIQUE 70%
TAMARUGAL 30%

Tabla N21. Distribucion territorial de los recursos.

La distribucion de los recursos sera de acuerdo con la provincia en donde se llevard a cabo la actividad
principal, la cual debe ser definida por el postulante en la formulacion del proyecto. En caso de que se
lleve a cabo fuera de la region, se considerara la provincia a la cual pertenece la institucion, informacion
que se obtendré del certificado que otorga la personalidad juridica o, en su defecto, estatutos o acta de
constitucion de la institucion.

A continuacion, se define un orden de prioridad para redistribuir los recursos en caso de que no se utilice
la totalidad del presupuesto asignado por provincia:

(I
(=]

Se destinaran al mismo fondo, de la otra provincia.
29, Se destinaran al financiamiento de iniciativas de los otros fondos 8% FNDR 2026.
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5. Etapa1: POSTULACION

5.1 Plazo de postulacién

El plazo de postulacién serd fijado en la Resolucion que apruebe las Bases del Concurso.

Para dar mayor difusién al proceso, el lanzamiento y la publicacion de las Bases del Concurso podran
realizarse con anticipacion a la fecha de inicio de postulaciones que fije la Resolucion.

5.2 Consultas sobre el concurso

Las consultas relacionadas a este proceso se podran realizar a través del correo electronico
contactodidesoh@goretarapaca.gov.cl y seran respondidas por la misma via.

Sin perjuicio de lo anterior, el Gobierno Regional de Tarapacé publicard un documento consolidado con las
consultas y repuestas del proceso en la pagina Web del Gobierno Regional de Tarapaca.

Los plazos establecidos para la recepcién de consultas y publicacion del consolidado de respuestas seran
los establecidos en la Resolucién Exenta que apruebe las Bases del Concurso.

5.3 ¢Quiénes pueden postular?

Podran postular las instituciones privadas sin fines de lucro; las organizaciones de la sociedad civil y las
organizaciones comunitarias sin fines de lucro, que, al momento de la postulacion, cuenten con
personalidad juridica vigente, tengan una antigiiedad minima de 2 afios desde su constitucion y cumplan
con los requisitos y documentos obligatorios de admisibilidad indicados en el punto 6.1 de las presentes
Bases.

5.4 i Cudntos proyectos puedo postular y adjudicar?

Podran POSTULAR Y ADJUDICAR COMO MAXIMO 2 (DOS) PROYECTOS, dentro de los fondos concursables
8% FNDR que dispone el Gobierno Regional de Tarapaca para el afio 2026.

En caso de haber mas postulaciones, éstas seran declaradas inadmisibles, para lo cual se considerara el
orden de ingreso de cada proyecto, independiente de la modalidad de postulacion (plataforma o papel).

Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026
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5.5 ¢Como puedo postular mi proyecto?

Las instituciones interesadas deberan ingresar la postulacion de sus proyectos por una de las siguientes
alternativas:

1. Online, a través de la plataforma fondos.gob.cl

Para iniciar su postulacion, la persona representante legal de la institucion deberad ingresar a la
plataforma fondos.gob.cl, utilizando su clave Unica, otorgada por el Registro Civil. De comprobarse
que el proyecto ha sido ingresado con otra clave unica, la iniciativa sera declarada INADMISIBLE.

2. Formato fisico/papel

Quienes opten por esta modalidad deben cumplir con lo siguiente:

a) Ingresar el formulario de presentacion de proyecto, anexos y documentos contenidos
en las bases, mediante carta conductora por Oficina de Partes (formato tipo disponible
en la pagina web del Gobierno Regional de Tarapaca).

b) Para efectos del ingreso, todas las paginas deberdn estar numeradas correlativamente
(excluyendo la carta conductora). El proyecto debe ser presentado en sobre cerrado en
la Oficina de Partes del Gobierno Regional de Tarapacd, con la carta conductora adherida
en su cara superior, segln lo sefialado en la letra a). Se hace presente que no se acogeran
reclamos que deriven del incumplimiento de algunas de estas condiciones.

c) Se considerara como fecha de ingreso al concurso, la fecha y hora de recepcion
registrada en Oficina de Partes del Gobierno Regional de Tarapacd, ubicada en Avenida
Arturo Prat 1099, Iquique.

d) Es responsabilidad de cada entidad quedarse con copia integra de los antecedentes
presentados.

Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026
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5.6 Qué tipo de Proyectos puedo postular? Categorias, orientadores y montos

Los proyectos deberdn enmarcarse en alguna de las siguientes categorias y orientadores, ajustandose a

los montos maximos definidos:

CATEGORIA

ORIENTADORES

MONTOS
MAXIMOS

1. Nifas, nifos,
jovenes y
adolescentes

Talleres, charlas, capacitaciones, seminarios, entre otros similares
de:

1.1 Desarrollo y fortalecimiento de habilidades personales y
sociales para nifias, nifios, jovenes y adolescentes.

1.2 Fotografia, periodismo, poesia, murga, dibujo, graffitis,
muralismo, stencil, disefio de paginas web, titeres, cine, teatro,
publicaciones, edicion de libros, instrumentos musicales, coro,
historia del rock, podcast y Redes Sociales, entre otros.

1.3 Salud mental, cuidado y autocuidado Fisico, mental y
emocional.

1.4 Habilidades sociales, creatividad, orientacion vocacional,
entre otros en la materia.

1.5 Sexualidad y prevencion de violencia en el pololeo y resolucion
de conflictos.

1.6 Cémo comenzar la vida laboral y educacion financiera.

1.7 Encuentros intergeneracionales, tales como talleres,
encuentros, charlas, tradiciones ancestrales, costumbres tipicas,
transmision de experiencia de personas mayores a las
generaciones mas jovenes.

1.8 Autoestima, autoconocimiento y autoaceptacion.

Hasta
20.000.000

2- Discapacidad e
inclusion

(Fisica, emocional,
intelectual y
relacional,
neurodivergente,
entre otras).

2.1 Actividades recreacionales e inclusivas en espacios publicos.

2.2 Talleres de inclusion digital, orientados a la alfabetizacion
digital, inteligencia artificial y utilizacion de nuevas tecnologias.

2.3 Iniciativas orientadas a las personas cuidadoras, que se
encuentren al cuidado de personas con enfermedades que
produzcan discapacidad y/o postradas.

2.4 |Iniciativas orientadas al apoyo psicosocial familiar, que
propicien la formaciéon de redes de apoyo y autocuidado de
personas cuidadoras.

2.5 Talleres, charlas, capacitaciones, seminarios, entre otros
similares que promuevan el autocuidado y prevencion de
enfermedades, especialmente para personas de grupos de riesgo.

2.6 Actividades que promuevan la tele-rehabilitacion vy
rehabilitacion domiciliaria con especialistas y/o requieran ayudas
técnicas.

2.7 Talleres, charlas, capacitaciones, seminarios, entre otros
similares de promocién, desarrollo y fortalecimiento de
habilidades personales y sociales.

2.8 Talleres, charlas, cursos o capacitaciones para profesionales
y/o técnicos vinculados al ambito de la discapacidad.

Hasta
20.000.000

Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026
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2.9 Taller para desarrollar estrategias que permitan la
empleabilidad de personas en situacién de discapacidad e
Inclusion.

2.10 Confeccién y creacion de materiales adecuados para la
ensefianza y el aprendizaje, como por ejemplo el disefio e
impresion de libros con sistema Braille, confeccion de audiolibros
en distintas materias que se necesiten, entre otros.

2.11 Clases y talleres inclusivos donde se requiera adecuacion de
entornos con necesidades especiales con implementacion para
colegios, agrupaciones de personas con discapacidad con salas
sensoriales, entre otros en la materia.

3. Liderazgo
comunitario

3.1 Talleres, charlas, capacitaciones, seminarios, entre otros
similares que promuevan el liderazgo comunitario y ocupacional.

3.2 Alfabetizacion Digital.

3.3 Talleres de formulacion de proyectos, rendicion de cuentas,
liderazgo entre otros.

3.4 Educacion financiera familiar y comunitaria.

3.5 Talleres de escritura y expresion oral

3.6 Fotografia, periodismo, poesia, murga, dibujo, graffitis,
muralismo, stencil, disefio de paginas web, titeres, cine, teatro,
radio teatro, publicaciones, edicion de libros, instrumentos
musicales, coro, historia del rock, podcast y Redes Sociales, entre
otros.

Hasta
20.000.000

4. Equidad de
género

4.1 Talleres, charlas, capacitaciones, seminarios, entre otros
similares que promuevan el liderazgo en materia de género y
mujeres.

4.2 Talleres de prevencion de violencia de Género en contextos
laborales, educativos, sociales y de violencia intrafamiliar entre
otros.

4.3 Talleres de fortalecimiento para organizaciones de mujeres,
de género y de disidencia sexo genérica.

4.4 Talleres de apoyo psicosocial a personas cuidadoras.

Hasta
$20.000.000

5. Salud mental
(Actividades  de
diagndstico,
atencion,
prevencion,
tratamiento,
autocuidado y
seguimiento).

5.1 Actividades que incluyan el diagndstico, atencién vy
tratamiento (Realizados por profesionales de la salud, Psicélogia
y/o Psiquiatria) que apoyen y orienten a la ciudadania en
problematicas asociadas a la salud mental en general.

5.2 Actividades que disminuyan los problemas de salud mental,
ansiedad, estrés, depresion o cualquier trastorno que pueda
experimentar la ciudadania. (A las personas pacientes
diagnosticadas).

5.3 Atencion en salud mental realizada por profesionales de la
salud (Psiquiatria y Psicdlogia) a la poblacién en general,
contribuyendo a disminuir la brecha de atencién en salud mental.

Hasta
20.000.000

Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026
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(Terapias
alternativas)

6. Salud mental

6.1 Las terapias alternativas son practicas médicas que no son
parte de la atencién médica estandar y que pueden ser utiles para
controlar el estrés y otros sintomas de problemas de salud
mental. Algunos ejemplos de terapias alternativas son:
Acupuntura, Quiropractica, Masaje, Hipnosis,
Biorretroalimentacion, Meditacion, Yoga, Tai chi, entre otros.

Hasta $ 5.000.000

7.1 Actividades para promocionar el desarrollo integral de las
personas, sus familias y la comunidad, anticipandose al problema
de consumo o trabajando con y desde el problema, evitando la
conducta de consumo, fortaleciendo factores protectores y
disminuyendo factores de riesgo personales, con la finalidad de
concientizar a la poblacién sobre el consumo de tabaco, drogas y
alcohol.

Hasta S
15.000.000

7. Prevencién y

7.2 Actividades para la prevencion, cuyo objetivo es evitar el
consumo de alcohol y otras drogas en nifias, nifios y adolescentes,
mediante el fortalecimiento de los factores protectores y la
reduccion de los factores de riesgo existentes en los ambientes
socioculturales en que se desarrollan.

Hasta S
17.000.000

Rehabilitacion de
drogas y alcohol

7.3 Actividades de apoyo al proceso de tratamiento vy
recuperacion, mediante la realizacion de actividades o talleres
que complementen vy potencien el trabajo realizado
exclusivamente por instituciones o centros que trabajen
habitualmente en el tratamiento y rehabilitacion del consumo de
alcohol y drogas.

Hasta S
20.000.000

7.4 Actividades de desarrollo de competencias en las etapas
finales del proceso de tratamiento y recuperacion, entregando
apoyo a las personas para que estén mas preparadas una vez que
terminen el proceso.

Hasta S
15.000.000

Comunitaria

8.1 Preuniversitarios comunitarios

8.2 Apoyo de estudios y preparacion de exdmenes libres

Hasta
$20.000.000

8. Educacion

8.3 Talleres de oficio (actividades laborales que se transmiten de
una persona a otra mediante el entrenamiento y la experiencia
directa, muchas veces heredadas de generacion en generacion
familiar, o ensefiadas en escuelas técnicas. Son actividades que no
requieren de una preparacion académica o formal previa, sino
que dependen de la destreza de la persona que las lleva a cabo.
Por ejemplo: carpintero/a, escultor/a, escritor/a, etc.).

Hasta $ 8.000.000

Comunitaria

9.1 Operativos de salud preventivos.

9. Salud

9.2 Talleres de primeros auxilios comunitarios.

9.3 Operativos y talleres de salud bucal, diabetes, control del
colesteroal, etc.

Hasta S
30.000.000

Psicosocial

10. Intervencidn

10.1  Prevencion Social:

e Proyectos que incorporen participacion de las
comunidades en la reconstruccion del tejido social
comunitario como estrategia para la prevencion de la
violencia.

Hasta
$20.000.000

L
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con la justicia.

escolarizada.

e Atencion para adolescentes que hayan tenido problemas

e Proyectos cuyo foco esté en grupos con factores de riesgo
asociados al inicio de la carrera delictual como, por
ejemplo: poblacion en riesgo de desercion escolar o no

10.2

comunidades educativas.

Fortalecimiento de la convivencia escolar o juvenil:
Actividades que fortalezcan la convivencia escolar y juvenil en

10.3
comunitario:

Tales como seminarios,

Prevencion de la violencia en contexto familiar o

Actividades que promuevan el desarrollo de habilidades y/o
capacidades en personas, familias o comunidades, para prevenir
la ocurrencia de hechos de violencia de género y/o intrafamiliar.
ferias preventivas,
psicosociales y procesos formativos, entre otros.

intervenciones

Tabla N92. Categorias del concurso.

6 Etapa 2: ADMISIBILIDAD

En esta etapa se verifica que cada proyecto cumpla con todos los requisitos y documentos obligatorios

exigidos en las Bases del Concurso.

6.1

Requisitos y documentos obligatorios de admisibilidad

Requisito/Documento

Descripcion

Inscripcidn vigente en el Registro de Receptores
de Fondos Publicos del Gobierno Regional de
Tarapaca

(En caso de dudas o consultas sobre la situacion
de la organizacion o institucion en el registro,
debe contactarse a:
registro19862tarapaca@goretarapaca.gov.cl)

La organizacion o institucion debe estar vigente a
la fecha de postulacién, lo cual sera verificado
internamente.

El cumplimiento de este requisito es condicidn
excluyente para continuar en el proceso de
revision de los demds requisitos/documentos
de admisibilidad. En consecuencia, de verificarse
su incumplimiento, el proyecto sera declarado
inadmisible por este sélo motivo.

No poseer INHABILIDADES en la ejecucion de
proyectos financiados por el Gobierno Regional
de Tarapaca

Al 30 de enero de 2026, las instituciones privadas
sin fines de lucro y sus representantes legales, no
podran encontrarse inhabilitados para postular
al Concurso de Vinculacion con la Comunidad 8%
FNDR afio 2026.

La inhabilidad se produce cuando alguna
iniciativa financiada en afos anteriores se
encuentre en una de las siguientes situaciones:
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a) Tratandose de Convenios de Transferencia de
Recursos Vigentes: Existen rendiciones de
cuentas pendientes de presentacion, habiéndose
hecho exigibles (no encontrarse al dia con las
rendiciones de cuentas al 30 de enero de 2026).

b) Tratdndose de Convenios de Transferencia de
Recursos Vencidos: La iniciativa no se encuentra
cerrada administrativa y/o financieramente por
existir situaciones pendientes (saldos y/o
observaciones contables o documentales).

El listado de inhabilitados correspondera al
publicado en el sitio web del Gobierno Regional,
para el Concurso 8% FNDR afio 2026.

*las instituciones postulantes, no deberan
presentar ningln antecedente para acreditar el
cumplimiento de este requisito, ya que se
verificara de forma interna.

Objeto social pertinente.

El objeto social o los fines de la institucion,
conforme a sus estatutos o acta de constitucion,
deben ser coherentes con la actividad principal
del proyecto postulado.

La verificacion de este requisito se realizard de
manera interna con la documentacion
presentada por la institucién en el Registro de
Receptores de Fondos Publicos del Gobierno
Regional.

Acreditar experiencia en el area postulada
(Social) por parte de la institucion postulante o
ejecutor del proyecto.

Para acreditar experiencia en la ejecucién de
iniciativas relacionadas con el drea del proyecto

postulado (Social), se deben presentar
documentos que respalden dicha experiencia.
Estos pueden ser certificados, oficios,

resoluciones de cierre de proyectos u otros
documentos similares que permitan demostrar
que la institucién o el ejecutor/a hayan llevado a
cabo actividades o proyectos sociales.

Verificacion de clave unica (postulacion en linea)

La postulacién debe ser ingresada utilizando la
clave Unica de la persona representante legal de
la organizacion o institucion postulante.

Cantidad de proyectos postulados

La cantidad de proyectos presentados por la
institucion debe ajustarse a lo establecido en el
punto 5.4

Formulario de Presentacién de

(postulacion fisica/papel)

Proyecto

El formulario debe estar completo, firmado, sin
enmiendas ni alteraciones, y debe corresponder
al formato dispuesto en bases.

Presupuesto detallado (Anexo N°3)

Debe presentarse en el formato dispuesto en
bases. El monto solicitado al 8% FNDR no podra
exceder el maximo establecido para la categoria
postulada. :

P
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Cronograma de actividades (Anexo N°4)

Debe presentarse en el formato dispuesto en
bases y especificar el plazo de ejecucidn, el cual
no podra exceder los 6 meses, programado entre
el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2026.

10

Planilla de personas beneficiarias (Anexo N°5)

Debe presentarse en el formato dispuesto en
bases, incorporando la informacién requerida
asociada al proyecto postulado.

11

Copia de cédulas de identidad vigentes

Copia legible, por amhos lados, de las cédulas de
identidad vigentes a la fecha de postulacién de
la persona representante legal, secretario(a) y
tesorero(a).

12

Declaracién Jurada Simple (Anexo N°1)

Documento  suscrito  por la  persona
representante legal de la institucion, que incluye
integra y correctamente cada una de las
declaraciones contenidas en el anexo.

13

Acta de consentimiento de la directiva (Anexo
N°2)

Documento que acredita la autorizacion unanime
de la directiva para la postulacién, firmado por el
representante legal, secretario(a) y tesorero(a).

14

Declaracion de subcontratacion (Anexo N°11)

Solo aplica si el proyecto contempla
subcontratacion. Debe presentarse el Anexo
N°11 completo.

15

Declaracion Jurada Simple de acreditacion de
residencia o domicilio en la regién de Tarapaca
para instituciones nacionales (Anexo N°12)

Las instituciones nacionales deberan declarar
que cuentan con residencia o domicilio en la
region de Tarapacd, ademas de designar a una
persona que actue como contraparte para el
proyecto.

16

Declaracion Jurada Simple sobre participacion
de autoridades, funcionarios(as) y personas
contratadas a honorarios del Gobierno Regional,
en la institucién privada sin fines de lucro (Anexo
N°13)

Documento suscrito por el representante legal
de la institucién, donde se deberd informar si
existe o no alguna autoridad, funcionario/a
puUblico/a o persona contratada sobre la base de
honorarios, que pertenezca al Gobierno

Regional, que:

a) tenga la calidad de cényuge, conviviente
civil, o pariente hasta el cuarto grado de
consanguinidad o tercero de afinidad
inclusive, o tenga hijo o hija en comun, con
los miembros del directorio o de los
ejecutivos o administradores principales de
la institucidn postulante.

b) haya trabajado, prestado servicios
remunerados o no, o desempefiado labores
directivas (formar parte del directorio, ser
ejecutivo o administrador principal) de la
institucion postulante, considerando desde
el ano 2024 a la fecha de emisién de esta
declaracién.

Se deja constancia que la sola existencia de
personas pertenecientes al Gobierno Regional | _
gue se vinculen o hayan vinculado con la |
institucion postulante, en virtud de alguna de Ia;(j

SOCUIAL
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hipétesis indicadas en las letras a) y b)
precedentes, no la inhabilitan para participar del
proceso concursal, sino que se genera un deber
de abstencion de la autoridad, funcionario/a
publico/a o persona contratada a honorarios, de
intervenir en cualquier etapa del respectivo
concurso, incluida la adjudicacién y suscripcion
del convenio.

Ahora bien, en caso de detectarse que la
institucion postulante ha omitido informacién o
que lo declarado en el Anexo N° 13 es falso, serd
motivo suficiente para declarar la postulacién
como inadmisible o fuera de bases, segin
corresponda, sin perjuicio de la responsabilidad
penal que pudiere proceder.

La persona representante legal o quien presida la
institucion debera declarar bajo juramento que,
para efectos de la postulaciéon al Concurso
Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2026,
la institucion que represento  asumirad
integramente la responsabilidad de cubrir los
costos asociados al servicio de internet requerido
para la implementacion y correcta ejecucion del
proyecto presentado.

Para proyectos de la CATEGORIA 3: LIDERAZGO
COMUNITARIO. ORIENTADOR 3.2

» ALFABETIZACION DIGITAL (Anexo N° 14)

En el caso de haber mas de 5 personas
beneficiarias con alguna condicion o diagnéstico,
al menos 5 deberdn presentar una copia simple
de la credencial del Registro Nacional de la
Discapacidad (R.N.D.) o pension de invalidez.

Para proyectos de “Discapacidad e Inclusion” . i
18 proy P En caso de estar en tramite, presentar resolucion
emitida por el Compin, o Certificado médico afin,

segln corresponda a su situacion particular.

Quedaran exceptuadas de presentar esta
documentacidn, las iniciativas postuladas en el
marco de los orientadores 2.3, 2.4y 2.8.

Tabla N23. Requisitos y documentos obligatorios de admisibilidad.

6.2 Comision de admisibilidad

El proceso de admisibilidad estard a cargo de una Comisidn constituida a través de la Resolucién dictada
para tal efecto, cuyo objetivo sera validar el cumplimiento de los requisitos y documentos obligatorios
exigidos en las presentes Bases. SRE g

La resolucion antes mencionada serd publicada en la pagina web del GORE Tarapaca.
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La Comision de Admisibilidad estara integrada por funcionarios(as) de la Division de Desarrollo Social y
Humano del Gobierno Regional de Tarapaca.

Los miembros de la Comision de Admisibilidad deberan dar estricto cumplimiento a lo establecido en el
numeral 9, literal f), de las “Bases del Concurso”. Para estos efectos, cada integrante debera firmar una
declaracion jurada de ausencia de conflictos de intereses y de debida reserva y confidencialidad de la
informacidn. En caso de existir situaciones que configuren alguna causal de conflicto de intereses, debera
abstenerse de intervenir en el proceso concursal, comunicando esta circunstancia a su superior jerarquico
inmediato.

6.3 Proceso de admisibilidad

Una vez revisado y validado el cumplimiento de los requisitos y documentos obligatorios exigidos en las
presentes Bases del Concurso, los proyectos que cumplan con todo lo requerido seran declarados
ADMISIBLES y pasaran a la etapa de Evaluacién Técnica.

6.4 Subsanacion de la postulacién

La Comision de Admisibilidad se encuentra facultada para solicitar, por Unica vez, la subsanacion de la
postulacién. Para ello, las instituciones tendran un plazo maximo de 3 dias habiles administrativos (lunes
a viernes, excepto festivos) a contar de la fecha de notificacion de la solicitud de subsanacidn, siempre
que se cumpla alguna de las siguientes condiciones:

a) El documento presentado es ilegible, corresponde a un archivo dafiado, descompaginado,
cortado o mal cargado (este ultimo en el caso de postulaciones online).

b) Encaso de errores u omisiones formales evidentes, cuya correccidn no signifique alterar aspectos
de fondo.

c) Por la no presentacion de un documento. No se podra subsanar la omision del formulario de
presentacion de proyecto en formato papel o de un anexo exigido en las presentes Bases.

d) Antecedentes adicionales que sean necesarios para verificar y/o aclarar algln requisito y/o
documento de admisibilidad.

En ninguna de las condiciones anteriores, se permitira subsanar los anexos 3, 4 y 5, como tampoco
aspectos que influyan en la evaluacion del proyecto.

Los documentos aportados en este periodo deberan tener fecha de emisidon igual o anterior al cierre del
concurso, salvo que se trate de situaciones no mutables.

La notificacion emitida por la Comision de Admisibilidad, respecto de la solicitud de subsanacion, se
realizard via correo electrénico desde la plataforma fondos.gob.cl

Si su postulacion fue realizada de manera digital (online), deberé adjuntar la informacion en la plataforma, /o ¥4,

mediante carta conductora, en el apartado que se le indique en el correo recibido, dentro del pla!ig}“ :
L2 '

i axy
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maximo. Por otra parte, si su postulaciéon se realiz6 de manera fisica (papel), deberd ingresar los
documentos a subsanar, mediante carta conductora, en la Oficina de Partes del GORE Tarapaca, dentro
del plazo maximo.

El formato de la carta para subsanar las observaciones estara disponible en la pagina Web del Gobierno
Regional de Tarapaca, apartado fondos.

Es responsabilidad exclusiva de la institucion la revision periddica de los correos electrénicos informados
en el registro de postulacién y/o formulario de presentacién de proyecto, ya que estos seran los medios
por los cuales se solicitara el tramite de subsanacion.

Finalmente, en caso de no dar respuesta a las observaciones planteadas en plazo y forma, el proyecto sera
declarado INADMISIBLE.

6.5 Resultado final de la Etapa N°2 ADMISIBILIDAD

El resultado final del proceso de admisibilidad, establecido por resolucién del GORE Tarapacd, sera
publicado en www.goretarapaca.gov.cl , ademds de la notificacién enviada a través de la plataforma

fondos.gob.cl

6.6 Instancia de reclamacién excepcional

La instancia de reclamacion solo procede para las instituciones, cuyos proyectos hubiesen sido declarados
inadmisibles por un error evidente en la revisién de los requisitos y/o documentos de admisibilidad.

En ningln caso se permitira que, por esta via, las instituciones pretendan presentar antecedentes y/o
subsanar observaciones o incumplimientos que dieron lugar a su inadmisibilidad. En este sentido, la
reclamacién no es una instancia obligatoria para todos los proyectos que sean declarados inadmisibles.

El escrito de reclamacion deberad presentarse por carta ingresada a través de la Oficina de Partes del
Gobierno Regional, identificando el proyecto, detallando los fundamentos en que sustenta su
presentacion y acompafando los antecedentes que respaldo que fueren procedentes, dentro de los 3
dias habiles siguientes a la publicacion del resultado en la pagina web del Gobierno Regional.

Las reclamaciones presentadas fuera de plazo seran rechazadas automaticamente.

La Comision de Admisibilidad resolverd las presentaciones dentro de los 10 dias habiles administrativos
siguientes al término del plazo para formular reclamaciones:

* Sila reclamacion es acogida, se notificara el cambio del estado de admisibilidad del proyecto a
través de la plataforma de postulacién (fondos.gob.cl) y se actualizard el resultado en la pagina
web del Gobierno Regional, una vez dictado el acto administrativo correspondiente.

* Sila reclamacién es rechazada, se notificaré el rechazo via correo electrénico a la institucién ey
postulante, indicando el motivo que lo sustenta. En este caso, el resultado del proyecto en- tg; B Ve

/-

plataforma y la pagina web no sufrird modificacién. ;_3»:

i
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7  Etapa 3: EVALUACION TECNICA

En esta etapa se analizan técnicamente los proyectos declarados admisibles, aplicando cada uno de los
criterios definidos en la pauta de evaluacion.

7.1 Pautade evaluacién

Los proyectos seran evaluados técnicamente, segln la siguiente pauta de evaluacion:

N°® CRITERIOS INDICADORES DE LOS CRITERIOS PUNTAIJE
Adjudicacion | | 3 institucién no ha recibido financiamiento del 8% FNDR, en 100
proyectosdel | ¢ afi0 2025.

GORE
1 (Concursos y
Asignacién La institucidn si ha recibido financiamiento del 8% FNDR, en 0
Directa) el afio 2025.
5%
El proyecto es presentado por una institucién perteneciente
a la Provincia del Tamarugal o Localidad Costera de la Region 100
de Tarapaca.
Diversidad o e )
s El proyecto es presentado por una institucién perteneciente
2 Territorial ; ;
3% a la comuna de Iquique (salvo localidades costeras) o Alto 50
(] s s
Hospicio.
El proyecto es presentado por una institucién nacional con 20
domicilio en la region de Tarapaca.
La institucién ejecuta las actividades en la misma provincia 100
de origen, dentro de la regién de Tarapaca.
Lugar de P ;o :
3 ejecucion Lg .|nst|tuc10n EJ.ecuta las actwldade.s‘ en una pro'wncia 50
39 distinta a la de origen, dentro de la region de Tarapaca.
La institucion ejecuta las actividades fuera de la region de 20
Tarapaca.
Se detalla(n) de manera adecuada la(s) necesidad(es) a
atender con el proyecto (problema o necesidad, causa del 100
ideniificacitin del Iproblema.ccl) zecesmad[y efecto del problema o necesidad en
problema o a comunidad y/o en el entorno).

4 necesidad

(Diagnéstico) Se detalla(n) de manera medianamente adecuada la(s)
7% necesidad(es) a atender con el proyecto (problema o 50
necesidad, causa del problema o necesidad y efecto del .
problema o necesidad en la comunidad y/o en el entorno). .,;“‘ e, e‘-'.q", 3
ey SN
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Se detalla(n) de manera débil o no se detalla(n) la(s)
necesidad(es) a atender con el proyecto (problema o
necesidad, causa del problema o necesidad y efecto del
problema o necesidad en la comunidad y/o en el entorno).

10

Objetivo general
del proyecto
10%

El objetivo general sefiala claramente el propdsito del
proyecto y esta orientado a resolver el problema o necesidad
planteada.

100

El objetivo general sefiala el propdsito del proyecto, pero no
estd orientado a resolver el problema o necesidad de manera
precisa, o el objetivo general es poco claro respecto del
propdsito del proyecto, pero esta orientado a resolver el
problema de manera precisa.

50

El objetivo general es débil respecto del propdsito del
proyecto, y, ademas, no estd orientado a resolver el
problema o necesidad de manera precisa, o bien, no indica
el propdsito del proyecto, y/o no esté orientado a resolver el
problema o necesidad planteada.

10

Descripcion del
proyecto
5%

Sefiala de manera clara, ordenada y sintética qué se va a
hacer, como se va a hacer, para qué se va a hacer y dénde se
va a hacer, orientdndose a resolver el problema o necesidad
identificada.

100

Sefiala medianamente lo que se espera hacer y/o no esta
claro si contribuye a resolver el problema o necesidad
identificada.

50

No sefiala lo que se va a hacer, como se va a hacer, para qué
se va a hacer y dénde se va a hacer y/o no se relaciona con
el problema o necesidad identificada.

10

Actividades del
proyecto
8%

Las actividades planteadas son coherentes con el objetivo
general y pertinentes con la categoria/orientador
seleccionado. Ademas, aportan a la solucidn del problema o
necesidad identificada y cuentan con una descripcion de
acuerdo con lo solicitado.

100

Las actividades planteadas son medianamente coherentes
con el objetivo general y categoria/orientador y/o no
contribuyen de manera suficiente a la solucién del problema
identificado.

50

Las actividades planteadas NO tienen relacion con el objetivo
general y la categoria/orientador seleccionada, ni dan
respuesta al problema o necesidad identificada.

10

Capacidad de
gestion
institucional
10%

La institucion acredita contar con la
infraestructura/equipamiento/permisos/invitaciones parala
ejecucion de las actividades, o bien, no aplica por la
naturaleza del proyecto.

100

i
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La institucién acredita que se encuentra en proceso de
gestion la infraestructura/equipamiento/ 50
permisos/invitaciones para la ejecucidn de las actividades.
La institucion no acredita contar con la
infraestructura/equipamiento/permisos/invitaciones parala 0
ejecucion de las actividades.
Recursofhumano El 100% del recurso humano presenta curriculum vitae y
(la % acredita su formacion profesional, técnica y/o especializada
documentacién o3 i ) , 100
: en la temdtica y funciones a desarrollar, mediante titulos,
descrita en las . s .
diplomas, certificados u otros documentos similares.
bases se debe
presentar para | Entre el 50% y 99,9% del recurso humano presenta
toda persona que | curriculum vitae y acredita su formacién profesional, técnica
participe en la y/o especializada en la tematica y funciones a desarrollar, 50
9 ejecucicén del mediante titulos, diplomas, certificados u otros documentos
proyecto, sea de | Similares.
mane;a Menos del 50% del recurso humano presenta curriculum
fEALNErQ da’ e vitae y acredita su formacion profesional, técnica y/o
remuneraca o especializada en la temdtica y funciones a desarrollar, 20
empresq mediante titulos, diplomas, certificados u otros documentos
externa). .
similares.
10%
El nimero de beneficiarios es totalmente coherente con el 100
s resupuesto solicitado.
Relacion P P
10 beneficiarios - El nimero de beneficiarios es medianamente coherente con 50
presupuesto el presupuesto solicitado.
% El nimero de beneficiarios no es coherente con el 0
presupuesto solicitado.
El niumero de beneficiarios es totalmente coherente con el 100
L, objetivo del proyecto.
Relacion ) prey
1 beneficiarios - El nimero de beneficiarios es medianamente coherente con 50
objetivo el objetivo del proyecto.
3% , o !
El nimero de beneficiarios no es coherente con el objetivo 0
del proyecto.
El nimero de beneficiarios es totalmente coherente con las 100
o actividades del proyecto.
Relacién Py
12 beneficiarios - El nimero de beneficiarios es medianamente coherente con 50
actividades las actividades del proyecto.
5 A -
% El nimero de beneficiarios no es coherente con las 0
actividades del proyecto.
Justificacidn El presupuesto solicitado es totalmente coherente con el
13 presupuestaria | objetivo y actividades del proyecto y los gastos se 100
10% encuentran totalmente justificados.
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El presupuesto solicitado es medianamente coherente con el
objetivo y actividades del proyecto y/o los gastos se 50
encuentran medianamente justificados.

El presupuesto solicitado no es coherente con el objetivo ni
actividades del proyecto y/o los gastos no se encuentran 10
justificados.

Presenta cotizaciones en la forma requerida, por la totalidad
de los gastos, bienes y/o servicios incluidos en el 100

presupuesto y que respaldan el monto solicitado.
Acreditacion del

presupuesto,
segun lo
sefialado en el
punto 7.2, letra f)
8%

Presenta cotizaciones en la forma requerida, por a lo menos
el 50% de los gastos, bienes y/o servicios incluidos en el 50
presupuesto y que respaldan el monto solicitado.

14

Presenta cotizaciones en la forma requerida, por menos del
50% de los gastos, bienes y/o servicios incluidos en el 20
presupuesto y que respaldan el monto solicitado.

Cumple totalmente con el detalle de los gastos, la adecuada
valoracién y la distribucién del presupuesto solicitado al

FNDR (seglin items presupuestarios establecidos en el 100
Manual de Concurso de Vinculacion con la Comunidad 8%
FNDR afio 2026).

Cumple parcialmente con el detalle de los gastos, la
adecuada valoracién y la distribucién del presupuesto
15 presupuesto solicitado al FNDR (seglin items presupuestarios establecidos 50
8% en el Manual de Concurso de Vinculacién con la Comunidad
8% FNDR afio 2026).

Estructura del

No cumple con el detalle de los gastos, la adecuada
valoracion y la distribucién del presupuesto solicitado al
FNDR (segun items presupuestarios establecidos en el 0
Manual de Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8%
FNDR afio 2026).

Tabla N4, Pauta de evaluacion.

7.2 Aspectos a considerar en la evaluacion técnica

A continuacioén, se detallan una serie de aspectos que son considerados durante la evaluacion de los
proyectos, conforme a los criterios y puntajes definidos en la pauta de evaluacién y acorde a las
caracteristicas, formulacién y naturaleza de cada proyecto:

Respecto a los beneficiarios:

a) Los proyectos deben ser dirigidos y tener por objetivo beneficiarios de la regién de Tarapaca, los- o ;.
que deberan estar cuantificados y descritos en la Planilla de personas Beneficiarias (Anexo Nf’:&)‘f'

i3

*laadnod

E ;7"‘; 3 i
- e s ﬁégina 20de 52




GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

b) Para los proyectos en los cuales los beneficiarios directos se encuentren identificados, se debera
presentar el Listado de personas Beneficiarias Directas Identificadas (Anexo N°10), incorporando
el nombre, Rut, teléfono y edad de cada uno.

Respecto al presupuesto:

¢) En el Presupuesto Detallado (Anexo N°3), los items y gastos deben ajustarse a lo establecido en
el Manual de Concurso Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR 2026. Se deben revisar y aplicar
las condiciones presupuestarias respecto a los montos maximos por concepto de alimentacién,
honorarios de ejecutor y elaborador del proyecto, productos obligatorios de difusidn, etc.

d) El presupuesto debe estar relacionado con la categoria y orientador de financiamiento.

e) Todos los gastos considerados en el presupuesto detallado deben ser incluidos individualmente,
considerando una descripcion con las caracteristicas minimas de los productos o servicios, tales
como: materialidad, dimensiones, especificaciones técnicas, periodo del servicio, trayectos, etc.,
ademas de sefalar la cantidad y valor para cada uno de ellos.

f) Se deben presentar a lo menos 2 cotizaciones por cada uno de los gastos (productos o servicios)
considerados en el Presupuesto Detallado (Anexo N°3), las que deberan ser extendidas a nombre
de la institucion postulante y considerar productos/servicios similares o equivalentes para una
adecuada comparacién de valores y caracteristicas. Los proveedores deberan ser del rubro o
poseer el giro correspondiente. Contenido minimo de cada cotizacién: RUT del proveedor, detalle
del producto/servicio, monto (con impuesto incluido, si corresponde), y en lo posible que incluya
la vigencia de la cotizacion y cualquier otra informacion relevante, segun el producto/servicio. En
casos justificados, para productos de venta masiva y/o cuando no sea posible conseguir las
cotizaciones en la forma requerida, se aceptara la presentacién de una simulacién de compra
(captura de pantalla del carro de compra), las que deberan contener la cantidad exacta de bienes
o productos a adquirir, e identificar el proveedor y la fecha en que se realiza dicha captura.

g) Se podra considerar la contratacion de seguros médicos cargados al item “Operacién”, que cubra
en caso de accidente y fallecimiento, siempre y cuando los proyectos postulados involucren viajes
regionales, nacionales o internacionales para el debido cumplimiento de sus actividades y
objetivos.

Respecto a la descripcidn y actividades:

h) Las actividades definidas en el cronograma (Anexo N°4), deben ser coherentes con el presupuesto
(Anexo N°3) y el objetivo del proyecto.

i) Para los proyectos que consideren viajes, deberan presentar un itinerario que incluya
destinos/ruta/recorrido, duracién y tipo de transporte.

i) Para los proyectos que incorporen talleres, cursos, capacitaciones, u otra actividad de tipo
formativa; deberan presentar un plan de trabajo que incluya contenidos de cada sesién frecuencia
y metodologia.

Respecto al ejecutor y equipo de trabajo:

k) Debe presentar curriculum vitae de la persona ejecutora y de todos los miembros del
equipo de trabajo involucrados en el proyecto, sean éstos financiados con recursos 8% .- -
FNDR, aportes propios o de terceros.
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I) Deben presentar titulos y/o certificados que acrediten la formacién profesional, técnica y/o
especializada en la tematica de todos los integrantes del equipo de trabajo, sean éstos financiados
a través de recursos del 8% FNDR, aportes propios o de terceros.

m) Se debe presentar carta de compromiso del ejecutor (Anexo N°8) y cartas de compromiso de cada
integrante del equipo de trabajo (Anexo N°9), sean éstos financiados a través de recursos del 8%
FNDR, aportes propios o de terceros.

Respecto a autorizaciones y/o invitaciones:

n) Documentos, autorizaciones o permisos que acrediten que la institucion cuenta con el espacio,
infraestructura y/o equipamiento acorde para la ejecucién del proyecto o bien se encuentra en
proceso de gestion.

o) Documento de autorizacion para uso y/o realizacidén de acciones en espacios declarados como
patrimoniales o en vias de declaracion.

p) Invitaciones dirigidas a la institucion postulante que tengan relacidn con las actividades del
proyecto.

q) Cualquier iniciativa que se desarrolle en una zona protegida o con Pueblos Originarios debera
presentar los permisos validados por las comunidades y/o sus instituciones representativas, como
los Consejos de Pueblos Originarios. Si el proyecto lo amerita, deberd cumplir la normativa
establecida en el convenio 169 de la OIT.

Respecto a aportes complementarios presentados por la organizaciéon:

r) Para proyectos que involucren financiamiento adicional al 8% FNDR, ya sea con recursos propios
y/o terceros, deberan detallarlo en los anexos N°6 y N°7.

Respecto a Destino final de la inversion:
s) En el caso donde se solicite equipamiento y/o inversion, se debe indicar donde se utilizaran
después de terminado el proyecto, incluyendo lugar y direccién. Esta informacién debera ser

incorporada en la seccion “Destino final de la inversion” del formulario de presentacién de
proyecto.

7.3 Montos maximos para el item de Recurso Humano

Si se contempla contratar personal a honorarios, el pago se deberd regir por los valores maximos que se
indican en la siguiente tabla. No obstante, la comision evaluadora se reserva el derecho de ajustar el monto
asociado al recurso humano, de acuerdo con las funciones a desarrollar, periodo de contratacién
(hora/otro) y a la formacién profesional, técnica y/o especializada que estos posean, segun la naturaleza
del proyecto.
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VALOR MAXIMO POR HORA
RECURSO HUMANO . 3 .
(impuesto incluido)
Profesional (8 semestres o mas) $30.000
Personas con ftitulo técnico (4
$20.000

semestres)
Personas Monitoras (Acreditar
capacitacion o} especializacion

. . $ 15.000
relacionada con la funcion a
desarrollar).
Personas Asistentes $ 10.000

Tabla N25. Montos mdximos para el item de recursos humanos.

7.4 Comision de evaluacion

a) Paralaevaluacion de este fondo se contard con una comisién a cargo de la Divisién Desarrollo
Social y Humano.

b) Los integrantes de la comision serdn definidos mediante Resolucidn, quienes seran los
responsables de evaluar individualmente los proyectos.

¢) Latotalidad de proyectos se distribuird equitativamente en funcién a la cantidad de personas
evaluadores designados.

d) A cada persona evaluadora se le asignaran los proyectos a evaluar mediante la plataforma
fondos.gob.cl

e) Las personas miembros de la Comisidn Evaluadora deberan dar estricto cumplimiento a lo
establecido en el numeral 9, literal f), de las “Bases del Concurso”. Para estos efectos, cada
integrante debera firmar una declaracién jurada de ausencia de conflictos de intereses y de
debida reserva y confidencialidad de la informacién. En caso de existir situaciones que
configuren alguna causal de conflicto de intereses, debera abstenerse de intervenir en el
proceso concursal, comunicando esta circunstancia a su superior jerarquico inmediato.

f) Cada persona evaluadora analizara, evaluard, ponderaré y asignara un puntaje a cada
proyecto segun los criterios definidos en la pauta de evaluacion.

g) Las personas evaluadoras debera exponer el resultado de cada proyecto ante la Comisién, la
cual podréd hacer observaciones al respecto y, en caso de existir discrepancias, éstas seran
resueltas de comun acuerdo.

h) La Comisién estara facultada para realizar observaciones a los distintos items del proyecto
presentado, lo que podria implicar rebajas en los montos propuestos, sélo en aquellos casos
en que no se encuentren justificados en relacién con el objetivo del proyecto o no se ajusten
al valor de mercado, no sean pertinentes con una compra, un monto, una actividad, la
coherencia de las cotizaciones o que sean inconsistentes con los documentos acompafiados,
o cuando presenten items que no pueden ser financiados. Lo anterior afectara ademas en la =20
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i) El Gobierno Regional de Tarapaca se reserva el derecho de verificar o corroborar los
antecedentes aportados por las iniciativas.

j) La comision elaborara una planilla con los resultados de la Evaluacién Técnica que incluye la
totalidad de proyectos evaluados y su respectivo puntaje.

7.5 Puntaje final

Los proyectos que obtengan un resultado inferior a 70 puntos en su evaluacion técnica seran declarados
NO SELECCIONADOS, indicandose en forma expresa el puntaje obtenido segln los criterios
preestablecidos y las observaciones realizadas por la comision evaluadora. El resultado de la evaluacion y
fundamentacion sera enviado a las instituciones por correo electrénico desde la plataforma fo ndos.gob.cl

Los proyectos que obtengan un resultado igual o superior a 70 puntos en su evaluacién técnica y que no
tengan observaciones, seran declarados ELEGIBLES y podrén ser SELECCIONADOS para adjudicar.

7.6  Correccidn de observaciones solicitadas por la Comision Evaluadora

Los proyectos declarados elegibles (con puntaje igual o superior a 70 puntos) que se encuentren con
observaciones, tendran derecho a corregirlas en un plazo maximo de 5 dias habiles administrativos (lunes
a viernes, excepto festivos) a contar de la fecha de notificacion.

El resultado de la evaluacion con el detalle de las observaciones sera enviado a las instituciones por correo
electronico desde la plataforma fondos.gob.cl

La institucion postulante debera dar respuesta y presentar la documentacién que corresponda, mediante
una carta conductora, dirigida a la Divisién de Desarrollo Social y Humano, ingresada por Oficina de Partes
del Gobierno Regional de Tarapaca.

De no subsanar las observaciones en plazo y forma, el proyecto sera declarado NO SELECCIONADO.

Los proyectos que hayan corregido las observaciones en plazo y forma serédn declarados ELEGIBLES vy
podran ser SELECCIONADOS para adjudicar.

8  Etapa 4: ADJUDICACION

Es el proceso de seleccion y definicion de los proyectos que seran financiados mediante el acto
administrativo respectivo.

8.1 Seleccién y adjudicacién de proyectos

La comision respectiva deberd entregar al Gobernador Regional un listado de todos los s
proyectos elegibles. LTRE

SOCIAL
Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026




GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

El Gobernador Regional, debera seleccionar los proyectos para su adjudicacion,
considerando el presupuesto disponible y el impacto regional que éstos tengan.

Los proyectos seran adjudicados mediante Resolucidn.

8.2 Publicacion de Resultados

La resolucién con la ndmina de los proyectos adjudicados del Concurso de Vinculacién con la Comunidad
8% FNDR 2026, sera publicada en la péagina web del Gobierno Regional de Tarapaci,
www.goretarapaca.gov.cl. Ademas, el resultado de la evaluacién y estado final de cada proyecto serd
enviado a través de la plataforma fondos.gob.cl

En conformidad a lo indicado y resguardando el debido proceso, no se entregaréa informacion alguna,
como resultados parciales de la evaluacidn, hasta el término del proceso concursable.

Concluido el proceso de concurso, sélo se les proporcionara informacion asociada a los proyectos a la
directiva de la institucién.

9 RESTRICCIONES, OBLIGACIONES Y DERECHOS

a) Por la sola postulacion de un proyecto a este concurso, se entiende para todos los efectos legales
que la institucion ha ingresado una informacién y documentacién fidedigna. Sin perjuicio de lo
anterior, de observar la existencia de antecedentes manifiestamente adulterados o
eventualmente fraudulentos o falsificados, el proyecto quedara fuera de bases en cualquiera de
sus etapas y el GORE Tarapaca realizara las gestiones administrativas y legales que correspondan
al caso, esto es, se remitirdn los antecedentes al Ministerio Plblico, para que se inicie la
investigacion penal respectiva.

b) Si una institucion presenta mds de una postulacion para un mismo proyecto, Unicamente se
considerara la Gltima, ya sea ingresada por plataforma o en formato fisico. Las demas seran
declaradas fuera de bases en cualquiera de las etapas del concurso.

c) Los proyectos que resulten adjudicados deberan cumplir con lo dispuesto en el Manual de
Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2026, Convenio de Transferencia de
Recursos y la Resolucion N230, de 2015, o la Resolucion N°2, de 2026, ambas de la Contraloria
General de la Republica, seglin corresponda.

d) Existe la obligacion por parte de la entidad receptora de difundir, de manera destacada, en todas
sus actividades y productos, la fuente de financiamiento otorgada por el Gobierno Regional de 5 R '%f=,i(. \
Tarapaca. Ademas, se debera incorporar el logo del Gobierno Regional y Consejo Regional de‘;}“b Q gy
(7 . \Y =
i Lo DIORs0s s
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Tarapacd segun las condiciones establecidas en el Manual de Concurso Vinculacién con la
Comunidad 8% FNDR afio 2026.

e) Toda indumentaria, equipo o implemento que adquiera la institucién con los recursos solicitados
al FNDR, debera ser de acceso gratuito a los beneficiarios, no pudiendo solicitar pagos por
concepto de uso o entrega de ninguna especie, sin perjuicio de quien posea su cuidado y
administracion.

f) Conforme al articulo 27 de la Ley N°21.796 Ley de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afio 2026 y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley N° 19.880,
las autoridades, las funcionarias y los funcionarios publicos y el personal contratado sobre la base
de honorarios, pertenecientes al Gobierno Regional no podran participar o intervenir en modo
alguno en el proceso de concursabilidad, adjudicacidn o suscripcién de un convenio, cuando se
encuentren en las siguientes situaciones:

1. Cuando tengan la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad o tercero de afinidad inclusive, o tengan hijo o hija en comdn, con los
miembros del directorio o de los ejecutivos o administradores principales de una institucion
privada que forme parte del proceso concursal.

2. Cuando hayan trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores
directivas en una institucion privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos
afios inmediatamente anteriores contados desde que asumieron el cargo publico que
desempefian.

3. Cuando hayan emitido opinidn, por cualquier medio, sobre el procedimiento concursal en
curso y cuya resolucion de adjudicacion se encuentre pendiente.

Adicionalmente, deberan dar estricto cumplimiento a las normas del Estatuto Administrativo, Ley
N2 19.175 Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracion Regional, Articulo 12 de la Ley
N® 19.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de la Administracién del Estado, Ley N2 20.880 sobre Probidad en la Funcién Puablica y
Prevencion de los Conflictos de Intereses y Ley N2 20.730 que regula el Lobby y las gestiones que
representen intereses particulares ante las autoridades y funcionarios.

En caso de detectarse un incumplimiento al marco normativo citado en el presente literal, dara
lugar al inicio de las acciones que procedan para perseguir las eventuales responsabilidades
administrativas por faltas a la probidad o de cualquier otra indole, segln corresponda, contra la
autoridad, funcionario o funcionaria, o persona contratada sobre la base de honorarios
involucrada en la irregularidad.

g) Adicionalmente a lo sefialado en el articulo 27 de la Ley N° 21.796, el articulo 35, incisos segundo Py
y tercero, de la Ley N2 19.175 establece que ningun consejero o consejera podra tomar parte grrj\ﬁ & .
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la discusion y votacion de asuntos en que él o sus parientes, hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, estén interesados, salvo que se trate de nombramiento o
designaciones que correspondan a los propios consejeros. Se entiende que existe dicho interés
cuando su resolucion afecta moral o pecuniariamente a las personas referidas.

h) No se contratara o subcontratarda como proveedores de bienes o servicios y tampoco se
financiaran gastos de representacién ni honorarios, con cargo al aporte del Gobierno Regional, a
ninguna persona que tenga relacion o participacion en la ejecucién del proyecto, entendiéndose
por tales los miembros de la directiva de la institucion, la persona representante legal de la
institucion, Elaborador(a) del proyecto y Ejecutor(a) del Proyecto, asi como tampoco con el
conyuge, conviviente civil, hijos/as, adoptados/as o parientes/as hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las personas antedichas. Esta
restriccion se extiende a las empresas (sociedades) en las que cualquiera de tales personas sea
socio, tenga participacion como accionista o sea gerente, administrador, representante o
director, segun corresponda a la naturaleza de aquélla; y también abarca a las personas
relacionadas, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley N° 18.045, de Mercado
de Valores.

i) Sera obligacion de toda institucion postulante informar en el proceso concursal, mediante una
declaracion jurada tipo (Anexo N° 13) que deberd llenar como requisito de admisibilidad, si existe
0 no alguna autoridad, funcionario(a) publico(a) o persona contratada sobre la base de
honorarios, que pertenezca al Gobierno Regional, que participe, se vincule o haya vinculado con
la institucion postulante en algunas de las hipdtesis que establece el Anexo N° 13 de las “Bases
del Concurso”.

Cabe destacar que en caso de detectarse en cualquier etapa del proceso concursal que la
institucion postulante ha omitido informacion o que lo declarado en el Anexo N° 13 es falso, sera
motivo suficiente para declarar la postulacion como inadmisible o fuera de bases, segun
corresponda, sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudiere proceder.

j) Es deber de las instituciones verificar periédicamente que las personas que sean contratadas para
algin empleo, cargo, oficio o profesién que involucre una relacién directa y habitual con menores
de 18 afios de edad, adultos mayores y personas en situacién de discapacidad, no se encuentren
afectas a alguna de las inhabilidades establecidas en los Articulos 39 bis y 39 ter del Cédigo Penal
(“Inhabilitaciones impuestas por delitos de connotacién sexual contra menores de edad” e
“Inhabilitaciones impuestas por delitos contra la vida, integridad fisica o psiquica de menores de
dieciocho afios de edad, adultos mayores y personas en situacién de discapacidad”). En este
orden de ideas, deberan abstenerse de contratar personas inhabilitadas o tendran que
reemplazarlas en caso de que esta inhabilidad sea sobreviniente. 9
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k)

p)

Registro de Inhabilidades para trabajar con menores de edad por delitos sexuales (menores de
18 afios)
https://inhabilidades.srcei.cl/Consinhab/consultalnhabilidad.do

Registro de Inhabilidades por delito de maltrato relevante (menores de 18 afios, adultos mayores
0 personas en situacion de discapacidad)
https://inhabilidades.srcei.cl/InhabilidadesRelevante/#/inicio

La institucion deberd velar por el buen cumplimiento de la actividad, prevaleciendo la sana
convivencia, el buen trato entre participantes, fomentando un ambiente inclusivo, respeto,
tolerancia y rechazando el maltrato y acoso sexual.

Las instituciones beneficiarias de recursos 8% FNDR, deberan cumplir con las estipulaciones que
se regulen en el convenio suscrito con el Gobierno Regional de Tarapaca, referidas a obligaciones
laborales y previsionales. El mismo cumplimiento se exigird en el caso de subcontratacién de
terceros, ello a fin de disminuir los riesgos de eventuales incumplimientos de obligaciones de
caracter laboral u otros, por parte de la empresa o las empresas contratadas y/o subcontratadas.

Se encuentra prohibido fraccionar en distintos convenios la asignacién de recursos a una misma
institucion privada, cuando estos estén destinados a un mismo objetivo dentro de una Regidn, o
sean ejecutados a nivel Nacional, y ademds provengan de una misma asignaciéon o programa
presupuestario. Para estos efectos, en cada convenio que se suscriba, la institucién privada
receptora de los recursos deberd indicar cualquier otro convenio que haya suscrito con la
Administracién y que se encuentre vigente, en virtud del que se hayan percibido recursos
publicos.

En caso de detectarse fraccionamiento entre dos 0 mas postulaciones de una misma institucion,
en cualquiera de las etapas del concurso, seguird en proceso solo el primer proyecto presentado,
quedando los restantes fuera de bases.

Se encuentra estrictamente prohibida la realizacion de actividades o acciones que signifiquen
lucrar con recursos fiscales. En este sentido, toda actividad o evento que se realice, en el marco
de la ejecucion de un proyecto financiado con recursos del 8% FNDR, debera ser de acceso
gratuito a los beneficiarios y comunidad en general, no pudiendo, en ningln caso, efectuar cobros
por concepto de entrada o inscripcidn en tales actividades.

No se fmancnaran aquellos proyectos de actividades productwas (como pymes y/o‘
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q) No se financiaran proyectos que contemplen gastos para infraestructura, concretamente
cualquier obra civil, con cargo al presupuesto 8% FNDR.

r) El proyecto s6lo podré considerar la subcontratacion con terceros respecto de las actividades que
no constituyan su objeto principal. Excepcionalmente se podra autorizar la subcontratacion del
objeto principal cuando se advierta la imposibilidad de darle cumplimiento, lo cual sera
ponderado por el Gobierno Regional de Tarapaca, acorde a lo dispuesto en el Manual de
Concurso de Vinculaciéon con la Comunidad 8% FNDR afio 2026 y conforme a lo declarado en el
Anexo N°11.

s) Las instituciones podran renunciar al concurso en cualquiera de sus etapas a través de una carta
conductora, dirigida al Gobernador Regional, indicando los motivos de dicha renuncia, debiendo
reintegrar los recursos no utilizados, observados y/o rechazados, si correspondiere.

10 INTERPRETACION DE LAS BASES

Toda situacion no prevista en estas Bases del Concurso serd resuelta por la Comision respectiva o, en su
defecto, por el Gobernador Regional, quien contara con la asesoria del Departamento Juridico.

11 ANEXOS

Para la confeccién y presentacidn de los anexos se debe considerar lo siguiente:

a) Losanexos deben ser completados en su formato original. Para su presentacion, deben ser firmados
manualmente o mediante firma electrénica reconocida (Ley N°19.799), y luego subidos a la
plataforma de postulacién en formato digital (escaneados si la firma es manual, o en formato
electrénico original si se usé firma digital), o adjuntados en fisico segun lo indicado.

b) Es responsabilidad del postulante garantizar la integridad y autenticidad del documento presentado,
sea que utilice firma manual o electrdnica.

¢) No se aceptaran firmas extraidas de otro documento y pegadas digitalmente en una imagen.

d) Los anexos deben ser completados digitalmente o a mano con letra clara y legible.

e) Se debe mantener la integridad del formato y contenido del documento sin modificarlo, salvo que
el propio documento lo permita bajo una nota expresa (como agregar filas en la tabla).

f) En el caso de no tener informacién que aportar en algtin apartado en especifico, se debe dejar en i
blanco o completar con la frase “no aplica”. -'\Q
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ANEXO N°1
DECLARACION JURADA SIMPLE SOBRE INHABILIDADES Y OTRAS RESTRICCIONES Y/O CONDICIONES

En conformidad a lo sefialado en las presentes bases, yo; -
Rut ; Representante Legal de la Organizacion

DECLARO:

a) Conocery aceptar el contenido integro de las Bases del Concurso de Vinculacién con la Comunidad
8% FNDR 2026 y Manual de Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2026.

b) Que la iniciativa que se presenta para el Concurso “Cultura”, no se encuentra en ejecucion con
financiamiento de otra institucién para los mismos items (no se puede replicar el mismo proyecto
con dos fuentes de financiamiento distintas).

c) Que lainstitucion se compromete a ejecutar la iniciativa en los términos declarados en el formulario
de presentacidn de iniciativas.

d) Que las declaraciones y contenidos en el formulario de presentacién de iniciativas son fidedignas y
corresponden a los antecedentes reales.

e) Que lainiciativa presentada cuenta con el respaldo de la organizacion, seguin sea el caso, y no se trata
de una iniciativa de interés personal.

f)  Lainstitucién velara por el buen cumplimiento de la actividad, prevaleciendo la sana convivencia, el
buen trato entre participantes, fomentando un ambiente inclusivo, respecto, tolerancia y rechazando
el maltrato y acoso sexual.

g) No se contratara o subcontratard como proveedores de bienes o servicios y tampoco se financiaran
gastos de representacién ni honorarios, con cargo al aporte del Gobierno Regional, a ninguna
persona que tenga relacion o participacion en la ejecucion del proyecto, entendiéndose por tales los
miembros de la directiva de la institucion, la persona representante legal de la institucion,
Elaborador(a) del proyecto y Ejecutor(a) del Proyecto, asi como tampoco con el cdnyuge, conviviente
civil, hijos/as, adoptados/as o parientes/as hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de
afinidad inclusive respecto de las personas antedichas. Esta restriccion se extiende a las empresas
(sociedades) en las que cualquiera de tales personas sea socio, tenga participacién como accionista
0 sea gerente, administrador, representante o director, segin corresponda a la naturaleza de
aquélla; y también abarca a las personas relacionadas, en conformidad con lo dispuesto en el articulo. - T

100 de la Ley N° 18.045, de Mercado de Valores. i
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h) Que la institucion, su representante legal, directorio y/o quienes ejercen labores directivas, segin
corresponda, no se encuentran afectos a alguna causal de inhabilidad para el presente concurso,
tales como mantener litigios pendientes con el Gobierno Regional de Tarapacé y encontrarse en el
listado de instituciones inhabilitadas para participar en el Concurso Vinculacién con la Comunidad 8%
FNDR 2026.

i) Que lainstitucion se compromete, si asi correspondiere, a verificar periédicamente que las personas
que sean contratadas para algun empleo, cargo, oficio o profesidn que involucre una relacién directa
y habitual con menores de 18 afios de edad, adultos mayores y personas en situacion de
discapacidad, no se encuentren afectas a alguna de las inhabilidades establecidas en los Articulos 39
bis y 39 ter del Cédigo Penal (“Inhabilitaciones impuestas por delitos de connotacion sexual contra
menores de edad” e “Inhabilitaciones impuestas por delitos contra la vida, integridad fisica o psiquica
de menores de dieciocho afios de edad, adultos mayores y personas en situacién de discapacidad”).
En este orden de ideas, se abstendra de contratar personas inhabilitadas o las reemplazara en caso
de que esta inhabilidad sea sobreviniente.

j)  Tener pleno conocimiento que, para efectos de la postulacion y de ser adjudicado el proyecto, el
medio de comunicacion oficial entre el GORE Tarapaca y la institucion es el correo electrénico que se
ha indicado en el registro de postulacion o formulario de proyecto, segin corresponda.

k) Para efectos formales y legales la direccion oficial de la institucién postulante y el domicilio del
representante legal seran los declarados en el registro de postulacion o formulario de proyecto, segin
corresponda.

1) Si correspondiere a una postulacién en papel, autorizo la digitalizacion del proyecto para registro e
ingreso en la plataforma fondos.gob.cl

Declaro, asimismo, estar en conocimiento que, de ser falsa la presente declaracion, me hara incurrir en las
penas establecidas en el articulo 2102 del Cédigo Penal.

Firma del Representante Legal de la Institucion

Fecha: 2088 " o i
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ANEXO N°2
ACTA DE CONSENTIMIENTO DE LA DIRECTIVA

En , con fecha de de 2026, a las horas, se retne la directiva de

la institucion para consentir la

postulacién al Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR 2026 - Social, con el proyecto

denominado, por un monto de:

P -

En este acto, los miembros de la directiva declaran:

1. Conocery aceptar lo regulado en las Bases del Concurso de Vinculacion con la Comunidad 8%
FNDR 2026 - Social del Gobierno Regional de Tarapaca.

2. Conocer y otorgar el consentimiento a la solicitud realizada para obtener financiamiento del
proyecto antes individualizado.

3. Que se ha puesto en conocimiento a los socios de la institucion sobre la postulacion del proyecto.
4. En el caso de adjudicar, se comprometen a informar de ello a los socios, mediante asamblea

ordinaria o extraordinaria, lo cual sera acreditado segun lo establecido en el Manual de Concurso
de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR afio 2026.

Nombre, firma y RUT
De la persona Representante Legal de la Institucion

Nombre, firmay RUT Nombre, firmay RUT
Secretario(a) de la Institucion Tesorero(a) de la Institucion
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ANEXO N°3

PRESUPUESTO DETALLADO

NOMBRE DE PROYECTO:

| 1. DIFUSION

*Este item podra abarcar hasta un 10% del costo total del proyecto solicitado al Gobierno Regional.

Agregue los gastos relacionados a la difusion de su proyecto. No olvide registrar la cantidad.

En este item debe incorporar al menos un producto de difusién obligatorio (penddn, letrero o panel araiia), respetando los topes establecidos

en el Manual de Concurso de Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026.

Descripcion / Detalle Cantidad / Unidad Total
TOTAL DIFUSION $
Agregue las filas que sean necesarias.
| 2. OPERACION
Agregue los gastos de operacion de su proyecto. Incluya todo dato necesario en el detalle. No olvide registrar la cantidad.
Descripcion / Detalle Cantidad / Unidad Total
TOTAL OPERACION $
Agregue las filas que sean necesarias.
| 3. INVERSION
Agregue los gastos de inversion de su proyecto. Incluya todo dato necesario en el detalle. No olvide registrar la cantidad.
Descripcion / Detalle Cantidad / Unidad Total
TOTAL $
INVERSION

Agregue las filas que sean necesarias

SOCIAL
Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026




GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

| 4. RECURSOS HUMANOS 2

Detalle del equipo de trabajo requerido para el proyecto. Esta informacion debe coincidir con la informacién proporcionada en los Anexos N28 y
N29, segun corresponda.

Nombre Perfil Cargo/Funcion Cantidad Unidad de | Valor Unitario Total
complet | profesional medida
o (Profesidn/Ofic Hora/Mes/Otro
io/Ocupacién)
TOTAL S
RRHH

Agregue las filas que sean necesarias.

|75. IMPREVISTOS Y/O GASTOS MENORES

*Este item podrd abarcar hasta un 5% del costo total del proyecto solicitado al Gobierno Regional.

Descripcion / Detalle TOTAL
IMPREVISTOS y/o GASTOS MENORES S

| 6. APORTES PROPIOS Y/O DE TERCEROS

DIFUSION

OPERACION

INVERSION

RECURSOS HUMANOS

TOTAL APORTES PROPIOS / TERCEROS

AN |40 | [0 |
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7. RESUMEN DEL PRESUPUESTO

TOTAL

PORCENTAIJE

TOTAL DIFUSION

TOTAL OPERACION

TOTAL INVERSION

TOTAL RRHH

IMPREVISTOS Y/O GASTOS MENORES

TOTAL SOLICITADO FNDR

100%

i ||| n|ln

TOTAL APORTES PROPIOS / TERCEROS

COSTO TOTAL DEL PROYECTO S

*Revise los montos de cada item, montos totales y verifigue que sean los que su proyecto considera. Todos los montos deben ser con impuesto

incluido, si corresponde.

Nombre y Firma

De la persona Representante Legal de la Institucién

Fecha:

/2026

T Y
NQrie .
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ANEXO N°4
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE PROYECTO:

A continuacién, incorpore todas las actividades necesarias para la realizacion del proyecto, las cuales
deben ser coherentes con los objetivos. Describa en qué consiste cada actividad e indique el mes en que
se desarrollara ésta.

(Recuerde que el plazo méximo para la ejecucion del proyecto podra ser de hasta 6 meses, el que debe
ser definido y programado por la institucién entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2026).

Duracién del proyecto (Indique la cantidad de meses)

Nombre Descripcion

de la actividad de la actividad JuL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

Agregue las filas que sean necesarias.

Nombre y Firma
De la persona Representante Legal de la Institucion

Fecha: /2026
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ANEXO N°5
PLANILLA DE PERSONAS BENEFICIARIAS

NOMBRE DE PROYECTO:

Agregar el grupo de beneficiarios e indicar las cantidades en la siguiente tabla, segun sea el caso.

GRUPO HOMBRES MUJERES TOTAL TOTAL
PERSONAS PERSONAS
BENEFICIARIAS BENEFICIARIAS
DIRECTAS INDIRECTAS

Nifios, nifias, jovenesy
adolescentes (hasta los 17
afos)

Adultos/as

(desde 18 a 59 afios)
Personas Adultas Mayores
(desde 60 afios a mds)
TOTALES

Nombre y Firma
De la persona Representante Legal de la Institucion
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ANEXO N°6

CARTA DE COMPROMISO DE APORTES PROPIOS

En conformidad a lo sefialado en Bases del Concurso de Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026 -
Social del Gobierno Regional de Tarapaca, comprometo el (los) siguiente(s) aporte(s) al proyecto:

MONTO DEL APORTE PROPIO:

iTEM AL QUE HACE EL APORTE:

DESCRIPCION DEL APORTE:

Nota:

Los aportes podran ser en dinero o en especies, sin embargo, en todos los casos deben ser valorizados.

Nombre y Firma

De la persona Representante Legal de la Institucion

Fecha: /2026
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ANEXO N°7
CARTA DE COMPROMISO DE APORTES DE TERCEROS

En conformidad a lo sefialado en Bases del Concurso de Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026 -
Social del Gobierno Regional de Tarapacd, comprometo el (los) siguiente(s) aporte(s) al proyecto:

MONTO DEL APORTE:

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL APORTE:

RUT DEL RESPONSABLE DEL APORTE:

iTEM AL QUE HACE EL APORTE:

DESCRIPCION DEL APORTE:

Nota:

1. Los aportes podran ser en dinero o en especies, sin embargo, en todos los casos deben ser
valorizados.
2. Este anexo se debe presentar por cada aporte realizado.

Firma de la persona responsable del aporte de terceros.

Fecha: /2026

Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026




GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

ANEXO N°8
CARTA DE COMPROMISO DEL EJECUTOR DEL PROYECTO

Yo, )
RUT , comprometo mi participacion, en calidad de ejecutor, en el
proyecto presentado al Gobierno Regional

de Tarapacd en la postulacion al Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR 2026 - Social.

El detalle del tiempo comprometido y el valor asociado por concepto de honorarios es el siguiente:

Perfil profesional Cargo Cantidad TOTAL
(Profesién/Oficio/Ocupacién) Funcién Meses
- Asistir a las inducciones y capacitaciones

realizadas y convocadas por el Gobierno
Regional, cuando corresponda.
- Encargado/a de la ejecucion de acuerdo con

lo planificado.

- Encargado/a de la rendicion de cuenta del
proyecto.

- Coordinacién y gestion general del
proyecto.

- Mantener comunicacion activa con la
Unidad de Rendiciones del Gobierno
Regional.

El ejecutor declara que:

Cumplira funciones en no mds de 3 proyecto financiados con el 8% FNDR 2026 (Concurso y Asignacion
Directa) u otra fuente de financiamiento.

Conocer las obligaciones y restricciones contenidas en el Manual de Concurso de Vinculacién con la
Comunidad 8% FNDR 2026.

Nombre y Firma Firma del Ejecutor/a
Representante legal de la institucion

Fecha: /2026
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ANEXO N°9
CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO
Yo, )
RUT ’ comprometo mi participacion en el
proyecto presentado al Gobierno

Regional de Tarapaca en la postulacién al Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR 2026 -

Social, para participar en la ejecucién del proyecto antes mencionado.

El detalle del tiempo comprometido y el valor asociado por concepto de honorarios es el siguiente:

Perfil profesional Cargo/Funcion Cantidad Unidad de Valor TOTAL
(Profesion/Oficio/Ocupacidon) medida Unitario
Describa brevemente la
tarea a desarrollar Horas/Mes/Otro
Firma

Nombre y Firma
Representante legal de la institucion de quien compromete la participacion

Nota:
Este documento debe ser emitido por cada una de las personas integrantes del equipo de trabajo que

participan en el proyecto, sean estos financiados con recursos FNDR, aportes propios o de terceros.

Fecha: /2026
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ANEXO N°10

LISTADO DE PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS IDENTIFICADAS

NOMBRE DE PROYECTO:

=
10

NOMBRE

RUT

TELEFONO EDAD

W |INO| B W I~

[Ey
o
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=
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[
wu
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[=)]

R
~J

[
co

-
w

20

*Agregar las filas que sean necesarias.

**Este anexo debera ser presentado informando a Las personas beneficiarias directas cuando estas se encuentren claramente
identificadas, de acuerdo con la informacidn proporcionada en la formulacién de su proyecto.

Nombre y Firma

Persona Representante Legal de la Institucion

Fecha:
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ANEXO N°11
DECLARACION DE SUBCONTRATACION

SENORES/AS
GOBIERNO REGIONAL DE TARAPACA
PRESENTE

Yo, , RUT , con domicilio

en , en mi calidad de persona representante legal

la institucion , RUT ;

declaro  bajo  juramento que, para efectos de la  ejecucion  del proyecto

, postulado al Concurso

de Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026 - Social:

1. Serequiere realizar subcontratacion por un monto ascendente a

2. El(los) servicio(s) / actividad(es) a subcontratar es(son) el(los) siguiente(s):

3. El motivo que justifica la subcontratacion es el siguiente:

4. Ademas, declaro que la subcontratacion no se llevara a cabo con personas relacionadas a la_ . -

institucion, en conformidad a lo dispuesto en la normativa vigente. s -"“:’
S Y p

Ry &
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5. Finalmente, por medio de la presente declaro estar en conocimiento de que la autorizacidn de
subcontratacion sera ponderada por el Gobierno Regional de Tarapaca, acorde a lo dispuesto en
el Manual de Concurso de Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR afio 2026.

Firma de la persona Representante legal de la institucién

Fecha: /2026
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ANEXO N°12
DECLARACION JURADA SIMPLE
ACREDITACION RESIDENCIA O DOMICILIO EN LA REGION DE TARAPACA
PARA INSTITUCIONES NACIONALES

SENORES

GOBIERNO REGIONAL DE TARAPACA

PRESENTE

Yo, , RUT , con domicilio
en , en mi calidad de persona representante legal de la
institucion , RUT , declaro bajo juramento que,

para efectos de la postulacién al Concurso de Vinculacién con la Comunidad 8% FNDR 2026 - Social, la
institucion cuenta con residencia / domicilio en |a region de Tarapaca, seglin se indica a continuacion:

Nombre de representante y/o
contraparte en la Region de Tarapaca

Rut de representante y/o contraparte
en la Region de Tarapaca

Direccion o domicilio de la institucion
en la Region de Tarapaca

Declaro, asimismo, estar en conocimiento que de ser falsa la presente declaracion me hara incurrir en las
penas establecidas en el articulo 2102 del Codigo Penal.

Para efectos de la digitalizacion si corresponde, autorizo incorporar en el registro de la institucion en la
plataforma fondos.gob.cl la direccidon en la Regidn de Tarapaca declarada en este anexo.

Firma del Representante Legal de |a institucion

Fecha: 2026
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ANEXO N°13

DECLARACION JURADA SIMPLE
PARTICIPACION DE AUTORIDADES, FUNCIONARIOS(AS) Y PERSONAS CONTRATADAS A HONORARIOS
DEL GOBIERNO REGIONAL EN LA INSTITUCION PRIVADA SIN FINES DE LUCRO

Por medio del presente documento, yo (nombre de representante legal),
en micalidad de representante legal de (nombre de la institucion postulante),
conforme a lo establecido en el articulo 27 de la Ley N° 21.796, de Presupuestos afio 2026, declaro bajo
juramento lo siguiente:

1. (indicar Si o NO, seglin corresponda) existen autoridades, funcionarios(as) publicos(as) y/o
el personal contratado sobre la base de honorarios, pertenecientes al Gobierno Regional, tienen
la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tengan hijo o hija en comun, con los miembros del directorio o de
los ejecutivos o administradores principales de la institucion privada sin fines de lucro que
represento.

En caso afirmativo, detallar segun el siguiente cuadro:

Parentesco | Nombre Nombre del miembro del | Cargo o funciénen la
autoridad/funcionario(a)/ | directorio, ejecutivos o | institucién

persona a honorarios administradores principales | (miembro del

con quien se genera el | directorio/ejecutivo

vinculo o administrador
principal)

*Agregar filas, si es necesario.

2. ____(indicar Si o NO, segun corresponda) existen autoridades, funcionarios(as) publicos(as) y/o
el personal contratado sobre la base de honorarios, pertenecientes al Gobierno Regional, que
hayan trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas
(formar parte del directorio, ser ejecutivo o administrador principal) de la institucion privada sin
fines de lucro que represento, considerando desde el afio 2024 a la fecha de emision de esta
declaracidn.

En caso afirmativo, detallar segun el siguiente cuadro:

Nombre autoridad/funcionario(a)/ | Cargo, funcién o servicio que | Fecha de inicio y

persona a honorarios cumple o cumpli6 en la|término de cargo,
institucion postulante funcién o servicio, segin | - -
corresponda 27 e,
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*Agregar filas, si es necesario.

Declaro, asimismo, estar en conocimiento que, de omitir informacién o ser falsa la presente declaracion,
sera motivo suficiente para que, en cualquier etapa del proceso concursal, la postulacion sea declarada
inadmisible o fuera de bases, segun corresponda, sin perjuicio de la responsabilidad penal que pudiere
proceder, conforme a las penas establecidas en el articulo 2102 del Cédigo Penal.

Nota:

Es obligatorio que este anexo sea llenado, indicando Si o NO, segun corresponda, en los numerales 1y 2.
En caso de responder Si en uno o ambos numerales, se deberan completar la informacién requerida en
los cuadros respectivos del mismo anexo.

Firma y RUT de Representante Legal de la Institucion

Fecha: /2026
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ANEXO N° 14

CARTA DE COMPROMISO

CATEGORIA 3: LIDERAZGO COMUNITARIO
ORIENTADOR 3.2: ALFABETIZACION DIGITAL

SENORES
GOBIERNO REGIONAL DE TARAPACA
PRESENTE
Yo, , RUT , con domicilio en
, en mi calidad de representante legal de la institucion
, RUT , declaro bajo juramento que, para efectos

de la postulacion al Concurso Vinculacion con la Comunidad 8% FNDR 2026 - Social, la institucion
que represento asumira integramente la responsabilidad de cubrir los costos asociados al servicio de
internet requerido para la implementacidn y correcta ejecucion del proyecto presentado.

La presente carta se emite para los fines que estime pertinentes, en conformidad a las bases del concurso
antes senalado.

Sin otro particular, se firma la presente.

Firma de la persona Representante Legal de la
Institucion

Fecha: 20265
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FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROYECTO - SOCIAL

1. NOMBRE DEL PROYECTO

Indique la categoria a la que postula

Deberd ingresar dos e-mails distintos, las cuales debera mantener operativos mientras dure el proceso.

Correo electrdnico de notificacion 1
Correo electrdnico de notificacion 2

2. ANTECEDENTES PERSONA JURIDICA

Nombre de la institucion

RUT Teléfono de contacto
Direccion Comuna
N2 de inscripcion persona juridica Otorgada por (registro civil, IND, CONADI, etc.)

| |

2.1 INFORMACION PERSONA REPRESENTANTE
LEGAL
Nombre completo

Cédula de identidad Teléfono de contacto

I |

Direccion particular Comuna

—

2.2 INFORMACION PERSONA EJECUTORA DEL PROYECTO

Nombre completo

| |

Cédula de identidad Teléfono de contacto
Direccion particular Comuna
| | =N
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2.3 DATOS DE LA CUENTA DE AHORRO O BANCARIA

(Titular debe ser la razén social de la institucion)
Banco o institucidn financiera

Tipo de cuenta Namero de cuenta

| I |

3.1 DIAGNOSTICO: ¢ PORQUE QUEREMOS REALIZAR ESTE PROYECTO?

El diagndstico debe considerar la descripcidn y justificacidn del problema o necesidad por la cual se requiere realizar el proyecto.
Para su desarrollo, considerar responder las siguientes preguntas orientadoras: ¢ Por qué se requiere realizar el proyecto?, ¢ Cudl
es el problema o necesidad que desea mejorar?, (Afecta en forma diferenciada a hombres y mujeres, nifios y nifias?, ¢ Cudl es el
drea de influencia geogrdfica o territorial?, ¢Qué cantidad de personas son potenciales a intervenir en las actividades del
proyecto?, ¢ Cudl es el impacto que producird el proyecto en la comunidad?

*En el caso de sefialar datos estadisticos, indices u otros, deberd indicar las fuentes oficiales de obtencion de la informacidn,
debiendo ser pertinente con el diagndstico.

Si existen experiencias y/o estudios que se presenten como evidencia, debe sefialarse la fuente de informacion.
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3.2 OBJETIVO GENERAL

El objetivo general es el fin o propésito del proyecto, o como el proyecto contribuye a la solucién del problema o
satisface la necesidad identificada en el diagnéstico.
Trabajar sélo 1 objetivo general, dirigido a postular la actividad a desarrollar y no las compras.

(Iniciar la redaccidon con verbos en infinitivo terminados en ar, er, ir)

3.3 DESCRIPCION DEL PROYECTO

Descripcidn general del proyecto. Sefiale en qué consiste y las principales caracteristicas que tendrd el proyecto, para lo cual, se
recomienda responder las siguientes preguntas orientadoras: ¢ Qué hard?, ¢ Como lo hard?,¢ Cémo se desarrollard la actividad?
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GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

3.4 Seleccione sdlo una Provincia donde se realizara la actividad principal.

O] Provincia de Iquique O Provincia del Tamarugal (] Fuera de la Region

3.5 Seleccione la(s) Comuna(s) donde se realizara(n) la(s) actividad(es).

O Iquique [ Alto Hospicio [J Pozo Almonte 1 Pica

O Huara O Camifa O Colchane [ Otra

Sector donde se realizara la actividad

Describa el espacio fisico vy
equipamiento con los que cuenta parala
realizacion  del  proyecto, segln
corresponda.

3.6 DESTINO FINAL DE LA INVERSION

En el caso de solicitar equipamiento o inversion indicar donde se utilizardn una vez finalizado el proyecto. Indicar lugar y direccicn,
segun corresponda.

Nombre y firma
Firma de la persona Representante legal de la institucidn

SOTIAL
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