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PRESENTACION Y OBJETIVOS DEL MANUAL

El Gobierno Regional de Tarapacd, en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica
Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional, N°19.175, y la Glosa 07,
correspondiente a la Ley N°21.722, que aprobé el Presupuesto para el afio 2025,
podra destinar hasta un 8% del total de sus recursos del programa de inversion
regional para subvencionar actividades Deportivas, Seguridad Ciudadana, Sociales,
Adultos Mayores, Medio Ambientes y Culturales. Dentro de ese 8%, los Gobiernos
Regionales podran destinar hasta un 10% de los recursos comprendidos en el
programa de inversién regional, para financiar de manera directa actividades
asociadas a casos emblematicos, excepcionales o emergentes, segun lo establecido
en la Resolucién Afecta N° 072 de fecha 28.01.2025.

Estas actividades podran ser ejecutadas en las dreas de Deportes, Seguridad
Ciudadana, Sociales, Adultos Mayores, Medio Ambientes y Culturales, ejecutadas
por instituciones privadas sin fines de lucro, organizaciones de la sociedad civil y
organizaciones comunitarias sin fines de lucro.

Teniendo en cuenta lo anterior, el presente Manual de Asignaciones Directas 8%
FNDR 2025, tiene por objeto describir los procedimientos y orientaciones para la
postulacion, operacidn y ejecucién de los proyectos beneficiados, estableciendo los
aspectos de control financiero relativos a las rendiciones de cuentas, todo en el marco
de las transferencias de recursos del 8% del Fondo Nacional de Desarrollo Regional
(FNDR), instituciones privadas beneficiarias (instituciones privadas sin fines de lucro,
organizaciones de la sociedad civil y organizaciones comunitarias sin fines de lucro),
quienes deberan cumplir con los requisitos establecidos en este Manual y el
Instructivo de Asignacién Directa.

El Instructivo de Asignaciones Directas y sus anexos; los formularios de postulacidn;
el convenio de transferencia de recursos que se suscribe con cada entidad
beneficiaria; las normas presupuestarias del afio 2025 y glosas respectivas; la
resolucion N230/2015 de la Contraloria General de la Republica sobre rendiciones de
cuentas y el presente Manual de Asignaciones Directas 8% FNDR 2025, constituyen
los documentos oficiales que rigen para el desarrollo del proyecto para el cual fueron
aprobados los recursos.

GLOSARIO
Para la correcta interpretacion de este Manual, se entenderd por:

e Casos Emblemadticos: aquellos que presentan destacada notoriedad
regional o nacional, o que constituyen un modelo a seguir por la
ciudadania fortaleciendo la identidad regional.

e Casos Excepcionales: aquellos que ocurren por Unica vez y son de alta ;
relevancia para la region. /0 RGN

I

e Casos Emergentes: aquellos casos que surgen durante el afio y que, con
la informacién disponible al cierre del ejercicio fiscal anterior, no fueror\j’ )

G-l
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posibles de anticipar o proyectar que sucederian, y que, ademas,
requieren una solucion en plazos acotados no compatibles con la
realizacion de un concurso y que son de relevancia regional o nacional.

e Subvencidn: Es el beneficio de caracter econémico, de cuantia variable que
se concede a beneficiarios, durante el curso del afo presupuestario,
orientado al financiamiento total o parcial de actividades contempladas en los
Fondos de Cultura, Deporte, Social, Adulto Mayor, Seguridad Ciudadana y
Medio Ambiente, que efectlien las instituciones privadas sin fines de lucro,
organizaciones de la sociedad civil y organizaciones comunitarias sin fines de
lucro.

e Gobierno Regional: Es el servicio publico creado por la Ley N219.175,
Organica Constitucional sobre Gobierno y Administracidn Regional, para estos
efectos en lo referido a la region de Tarapaca, que tiene como naturaleza,
funcién y objetivo la administracion superior de la regidn con la finalidad de
lograr el desarrollo social, cultural y econdémico de Tarapacd, sujeto
al principio de desarrollo armoénico y equitativo. El Gobierno Regional esta
constituido por la autoridad unipersonal del Gobernador Regional y la
autoridad colectiva del Consejo Regional.

e Plazo de ejecucion: Es el periodo en meses, en que las instituciones deben
ejecutar las actividades, realizar los gastos y dar cumplimiento al o los
objetivos del proyecto, el que no podra exceder al 31 de diciembre del 2025.

e Difusién: Es la accion y efecto de difundir o propagar publicamente el
proyecto y la procedencia de los fondos, a través de productos o servicios de
comunicacion y de marketing (visuales, audiovisuales o impresos, digitales o
fisicos), y en donde también se incluyen las plataformas, estrategias o
formatos de convocatoria que se realicen con motivo de cualquier actividad
relacionada con el proyecto (invitaciones, tripticos, programas, afiches,
pendones, papeleria, etc.).

e Inversién: Son aquellas adquisiciones de bienes o servicios necesarios para la
ejecucion de las actividades y que subsisten después de ejecutado.

e Operacion: En el presente item, se deberan incorporar y presupuestar todos
los gastos directos de operaciéon asociados a la ejecucion y apoyo, que
permitan generar las condiciones minimas necesarias tanto para su
desarrollo, cumplimiento de objetivos y obtenciéon de los productos
comprometidos.

e Honorarios: Corresponden a los ingresos que estan clasificados en la segunda
categoria de la ley de la Renta, y pueden ser recibidos, entre otros, por
profesionales, Sociedades de Profesionales y por personas que desarrollan
ocupaciones lucrativas, los que son respaldados por una boleta de honorario.

e Gastos Menores y/o Imprevistos: Gastos de cualquier naturaleza y menor
cuantia que, por omisién involuntaria, no fueron incluidos expresame‘nﬁé en
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el presupuesto original siempre que por su naturaleza sean indispensables
para la ejecucion del proyecto, los cuales deberan ser debidamente
justificados. También podran solventar imponderables de mayor valor, de
gastos ya autorizados para la ejecucién, que hayan sufrido alguna variacion
en virtud del tiempo transcurrido entre la formulacion y la realizacion del
gasto.

e Aportes Propios: Aquellos que son realizados por la entidad que postula el
proyecto para la ejecucion de éste, es decir, de fuente distinta a los recursos
8% FNDR del Gobierno Regional.

e Aportes de Terceros: Aquellos que son realizados por personas naturales o
juridicas, distintas de la entidad que postula y de los recursos financiados con
el 8% FNDR del Gobierno Regional.

e Manutencion: Corresponderda a los gastos de alimentacion y alojamiento
realizados en el pais/ciudad/localidad en donde se ejecute la actividad.

e Garantia: Instrumento financiero que tiene por objeto caucionar el fiel y
oportuno cumplimiento del convenio de transferencia de recursos suscrito
entre el Gobierno Regional de Tarapacd y cada entidad beneficiaria v,
asimismo, resguardar la correcta y oportuna rendicion de los recursos
transferidos para la ejecucidn del proyecto aprobado. El tipo de instrumento
en especifico y sus condiciones y requisitos de emisién se encuentran
definidos en el presente Manual, acorde a las exigencias establecidas en la
Ley de Presupuestos vigente y en toda otra normativa o instruccion aplicable
a la materia.

e Resoluciéon 30: Resolucidén dictada por la Contraloria General de la Republica
de fecha 11 de marzo del 2015, la cual fija normas de procedimiento sobre
rendicién de cuentas y las facultades que posee la Contraloria General de la
Republica para ejercer el control financiero del Estado y efectuar el examen y
juzgamiento de las cuentas de los servicios, personas y entidades sujetos a su
fiscalizacion.

e Institucién privada sin fines de lucro: Son entidades privadas legalmente
constituidas que no tienen como objetivo el lucro econémico; esto es que, a
diferencia de las empresas, las utilidades que generan no son repartidas entre
sus socios, sino que se destinan a su objeto social. Para los efectos del
presente Manual, se consideran comprendidas en estas instituciones las
organizaciones de la sociedad civil y agrupaciones comunitarias sin fines de
lucro citadas en la Glosa 07, correspondiente a la Ley de Presupuestos 2025.

e Representante Legal: Es la persona que por ley esta facultada para actuar en
representacion de una institucién o entidad.

Vs
e Ejecutor: Es la persona encargada de llevar a cabo la ejecucion, de lé,:e'uerdoﬁ .
con lo planificado en la actividad aprobada. En aquellos casos donéjg nose

.......

Manual Asignaciones Directas ‘
BEFNDRIOEE . . i eseesaweneamnanss




GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

especifique quien es el ejecutor, se entendera que el responsable de dicha
funcion sera el representante legal de la institucion.

e Proyecto/Iniciativa: Para estos efectos, se entenderd como la actividad o el
conjunto de actividades a realizar de manera articulada entre si, que se
solicita financiar dentro de los limites de un presupuesto y de un periodo de
tiempo determinado, con el fin de dar solucién a un problema y/o satisfacer
necesidades identificadas.

e Diagnéstico: Se refiere al proceso de deteccidén de necesidades que realiza la
institucién postulante, consiste en identificar y definir claramente el/los
problemas que se tratara/n de solucionar. Esta identificaciéon proporciona una
descripcion de la situacion actual o antes de ejecutar el proyecto, y con ella
se debe dar claridad de por qué se quiere o necesita realizar éste.

e Objetivo general: Es la meta o propdsito principal y global del proyecto, es
decir, el cometido final que le da sentido, y sélo puede alcanzarse una vez
completados también los objetivos especificos, por lo que es distinto de éstos,
pero son complementarios.

e Obijetivos especificos: Son metas a corto plazo que se deben cumplir para
poder alcanzar el objetivo general, por lo que los objetivos especificos suelen
ser varios, mientras que el general uno solo. A menudo implican un avance
gradual, medible, y pueden ser sucesivos (que se necesita uno primero para
alcanzar otro), o independientes (uno no depende de otro), pero siempre
pensando en que contribuyen a cumplir el objetivo general. A la hora de
redactarlos, es necesario considerar que deben ser concretos, alcanzables y
estar relacionados con los resultados esperados.

e Resultados esperados: Son los productos o fin, que se espera conseguir con
el proyecto en la medida que se alcanzan los objetivos. Para cada uno de los
objetivos especificos del proyecto, deberdn definirse los resultados
esperados, en términos verificables y cuantificables, es decir, de manera que
permitan comprobar su cumplimiento con el desarrollo de la/s actividad/es.
La claridad en la definicion de los resultados facilitarad la planificacion y el
dimensionamiento de las actividades, y fundamentalmente, orientara la
posterior ejecucion del proyecto, su seguimiento y supervision.

e Beneficiarios: Los beneficiarios son las personas que obtendran algun tipo de
beneficio en caso de ejecutar y/o implementar el proyecto. Estos se pueden
dividir en “directos” e “indirectos”.

e Beneficiarios directos: Son aquellos que participardan directamente en el
proyecto, y, por consiguiente, se beneficiardn de su implementacion. Asi, las
personas que estaran empleadas en el proyecto, que los suplen con materia
prima u otros bienes y servicios, o que usaran de alguna manera el producto
del proyecto se pueden categorizar como beneficiarios directos. /
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e Beneficiarios indirectos: Son aquellos que, al tener una relacion con
los beneficiarios directos, reciben algun beneficio, e incluso sin tener una
relacién con ellos se benefician. (Cabe mencionar que para algunos proyectos
no existen beneficiarios indirectos).

e Descripcion del proyecto: Es el punto, que define y caracteriza la idea central
de lo que se pretende realizar. Se recomienda que la descripcién no sea
extensa, ya que a lo largo del proyecto se ira ofreciendo informacion de todos
sus aspectos. Lo que se pretende es que la persona que desee conocerlo
pueda tener, de entrada, una idea exacta acerca de lo fundamental del
mismo: tipo, clase, ambito que abarca, contexto en el que se ubica, etc.

e Descripcion de actividades: Consiste en identificar las acciones que deben ser
llevadas a cabo para conseguir los objetivos trazados en el proyecto. La
realizaciéon de las actividades permite alcanzar el cumplimiento de los
objetivos especificos, y por tanto los resultados esperados, para finalmente
lograr el objetivo general del proyecto.

e SISREC: Es una herramienta informatica y gratuita que la Contraloria General
de la Republica (CGR) pone a disposicién de los Servicios Publicos para que
efectien las rendiciones de cuentas de sus transferencias de recursos
utilizando documentacion electronica y digital.

SECCION | PARA FORMULACION Y PRESENTACION DE PROYECTOS

1.ITEMS FINANCIABLES

Todos los items por financiar deberan enmarcarse en los objetivos de cada proyecto
y encontrarse conforme al Instructivo de Asignaciéon Directa y Manual de
Asignaciones Directas 8% FNDR 2025.

1.1 item Inversion: Gastos consistentes en la adquisicién de bienes y servicios que
resulten indispensables para desarrollar las actividades previstas y que subsistan
después de terminado el proyecto, los cuales deberan ser respaldados con al menos
2 cotizaciones. Se deja establecido que no se financiara infraestructura ni compra
de vehiculos y sélo se financiardn equipos y/o equipamientos imprescindibles para
el desarrollo de las actividades previstas en la iniciativa.

1.2 item Operaciéon: Se consideraran aquéllos que sean necesarios para la
realizacion de las actividades. Quedaran excluidos los gastos de equipos de teléfono
(incluyendo celulares) y chips de prepago, combustibles, energia eléctrica,
arriendo de oficina, costos asociados a redes sociales (RRSS) y los detallados en la
Seccién |, punto 2, letra a), de este Manual.

Se podran incluir gastos tales como arriendo de equipos, pasajes, fletes, material
fungible, fotocopias, pago del servicio de internet a través de la adquisicion de/un

......
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ejecucidén del proyecto (en el caso que el proyecto considere actividades virtuales),
seguros médicos, servicio de ambulancia y otros que sean necesarios para la
realizacién de las actividades.

Para las actividades que lo requieran, por concepto de alimentacion, se consideran
los siguientes montos maximos por persona: Colacion $8.000, Coffe Break y
Desayuno $10.000, Céctel $12.000, Almuerzo $15.000 y Cenas $20.000, sélo se
podran incorporar para las actividades presenciales. En el caso de que las
actividades sean desarrolladas en la Provincia del Tamarugal y Caletas fuera del
limite urbano, estos valores podran considerar un recargo de hasta el 20%.

En el caso de actividades donde involucre la participacion de delegaciones
deportivas de representacién nacional de disciplinas reconocidas por el COCH
(Comité Olimpico de Chile) o por el COPACHI (Comité Paralimpico de Chile), podran
realizar un gasto en alimentacién mayor al indicado anteriormente, siempre y
cuando se encuentre justificado en el tipo de actividad a realizar y debidamente
respaldo con la presentacion de cotizaciones, lo cual serd verificado en la etapa de
evaluacion técnico/financiera del proyecto.

Para proyectos del fondo de Medio Ambiente, se estableceran los siguientes montos
maximos por servicio en operativos de esterilizacion de mascotas, atenciones
ambulatorias y medicamentos post operatorios:

Servicio Monto maximo
Esterilizacion de mascotas (macho o hembra) e | $70.000 por mascota.
implantacién de microchip, debe incluir los insumos
y honorarios del médico veterinario.

Atencién ambulatoria, debe incluir insumos | $55.000 por mascota.
(antiparasitarios, vacunas, implantacion de
microchip, entre otros) y honorarios del médico
veterinario.

Medicamentos post operatorios (analgésicos y | S 20.000 por mascota
antibiéticos).

Los honorarios del médico veterinario NO podran ser incluidos en el ITEM de
Recurso Humano, dado que sdlo se aceptaran los servicios antes sefalados, los
cuales deberan ser cargados en el ITEM de Operacion.

Sélo se podra cargar a este item la subcontratacién con terceros en casos
excepcionales, conforme a lo regulado en la Seccién | punto 3. del presente Manual.

1.3 item Difusién: La Institucion beneficiaria podrad considerar hasta el 12% del
presupuesto total solicitado al Gobierno Regional, para actividades de promocién o
difusion. En toda actividad de promocién o difusidn, que tenga relacion con el
proyecto aprobado deberd sefialarse que éste es financiado por el Gobierno
Regional de Tarapaca (véase Seccidn Il, punto 8 Difusién de la actividad).
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El proyecto debera considerar obligatoriamente el disefio e impresion de, al menos,
uno de los siguientes elementos de difusion:

Elemento de difusion Monto maximo
Letrero $120.000
Pendodn $ 80.000
Panel Arafia $ 200.000

En el caso que existan aportes de terceros, ya sea en dinero o en especies, la alusion
al financiamiento del Gobierno Regional debera ser significativa, prevalente,
destacada e independiente de cualquiera de tales aportes.

1.4 item Imprevistos y/o Gastos Menores: Gastos de cualquier naturaleza y menor
cuantia que, por omisién involuntaria, no fueron incluidos expresamente en el
presupuesto original siempre que por su naturaleza sean indispensables para la
ejecucion del proyecto, los cuales deberan ser debidamente justificados. También
podrén solventar imponderables de mayor valor, de gastos ya autorizados para la
ejecucion, que hayan sufrido alguna variacion en virtud del tiempo transcurrido
entre la formulacion y la realizacion del gasto.

Este item podra abarcar hasta un 5% del costo total del proyecto solicitado al
Gobierno Regional. En caso de ser utilizados, éstos deben ser claramente
justificados mediante carta, en la respectiva rendicién de cuentas al Gobierno
Regional.

1.5 ftem Recurso Humano: el proyecto podra considerar gastos por concepto de
honorarios, en caso de ser indispensable para su correcta ejecucién. Para tal efecto,
se deberdn tener en cuenta los montos maximos definidos para
distintos profesionales, técnicos, monitores, asistentes u otros, los cuales se
encuentran regulados en el punto 1.5.5 Tabla de Honorarios, item Recursos
Humanos.

1.5.1 Elaborador/a del Proyecto: También se podra contratar opcionalmente, su
funcién especifica habra sido preparar la presentacion del proyecto postulado, sin
embargo, debera considerar las siguientes precisiones:

1) El pago por este servicio solo se podra hacer efectivo una vez que el proyecto
presentado haya sido aprobado y los recursos hayan sido transferidos a la
instituciéon. El Gobierno Regional no se hace responsable de pagos asociados
a elaboradores de proyectos que no resulten aprobados

2) EI monto de sus honorarios no podrd exceder los $200.000.-
(impuesto incluido) por proyecto y sera pagado en una sola cuota.

e Podra percibir honorarios por una cantidad maxima de 5 proyectos (en total,
durante el afio 2025) sea de Fondo Concursable o Asignacion Directa,
independiente del fondo al que se postula o solicita financiamiento. -~

e Siel Elaborador es un miembro de la directiva de la entidad beneficiaria, éste
no podré percibir honorarios por dicha labor. Sin perjuicio de ello, se hace
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presente que, ademas, resulta aplicable lo regulado en el punto 1.5.4. de la
Seccion | del presente Manual, esto es, las restricciones respecto a los
proveedores y financiamiento de gastos de representacion y honorarios.

1.5.2. Ejecutor de Proyecto: Opcionalmente, se podra contratar un Ejecutor de
Proyecto, cuya funcién especifica sera llevar a cabo la ejecucion, de acuerdo con lo
planificado en la actividad aprobada, ademds de apoyar a la institucidn en el proceso
de rendicion y cierre del proyecto.

Para dicha contratacion, se debera considerar lo siguiente:

e El monto total de sus honorarios se fijara dependiendo del plazo de ejecucién
del proyecto y considerara la retencion del impuesto correspondiente, de
acuerdo con los siguientes valores maximos:

o $500.000 (retencién de impuestos incluida): cuando se trate de
proyectos cuyo plazo ejecucién sea de hasta 3 meses.

o $800.000 (retencion de impuestos incluida): cuando se trate de
proyectos cuyo plazo ejecucion sea entre 4 a 6 meses.

Los valores referidos no son mensuales, comprenden la totalidad del periodo
de ejecucidn del proyecto.

e El monto total del gasto que corresponde al Ejecutor de Proyecto debera
rendirse en una sola cuota, con boleta de honorarios, la que deberd
presentarse junto a la ultima rendicion de cuentas. Las eventuales
ampliaciones del plazo de ejecucién del proyecto no autorizaran el aumento
de este gasto.

e En caso de que el proyecto deba aumentar su plazo de ejecucidn, esto no
significard un aumento en los honorarios del Ejecutor, considerandose
siempre el monto a pagar correspondiente al plazo de ejecucién mencionado
en el convenio original.

e Conforme alo sefalado en el punto anterior, la aprobacion del gasto por este
concepto estara supeditada al debido cumplimiento de la funcién del Ejecutor
de Proyecto y sélo podra concretarse una vez que el proyecto se haya rendido
en su totalidad y no presente observaciones.

e Un mismo ejecutor puede participar de 5 proyectos indistintamente de los
fondos postulados (incluidos proyectos de Asignacion Directa), pero sélo
podra ser remunerado hasta en 3 de éstos.

e Resulta obligatoria su asistencia a las inducciones y capacitaciones realizadas
y convocadas por el Gobierno Regional, cuando corresponda. Sera
responsabilidad de la Institucion beneficiaria, garantizar que dicho Ejecutor
conozca la normativa asociada al proceso de Rendicidn de Cuentas contenidas
en el presente Manual.

e Sus honorarios sélo seran financiados cuando haya sido incluido en la
estructura de costo del formulario de postulacién.

e Si el Ejecutor de Proyecto es un miembro de la dlrectlva de la entidad
beneficiaria, éste no podra percibir honorarios por dicha labor. Sin perjuyc,nr,o'_'”' :
de ello, se hace presente que, ademas, resulta aplicable lo regulado en’f,el
punto 1.5.4. de la Seccion | del presente Manual, esto es, las restriccio’r_ies,
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respecto a los proveedores y financiamiento de gastos de representacion y
honorarios.

1.5.3 Servicios prestados por extranjeros

Si la institucidn requiere contratar a personas juridicas o naturales extranjeras que
no tengan residencia ni domicilio en Chile, deberd considerar las disposiciones
legales vigentes de nuestro pais (Ley N° 21.325 de Migracion y Extranjeria, Ley sobre
Impuesto a la Renta, lo dispuesto por la Direccién del Trabajo y en general toda la
normativa aplicable en la materia), debiendo presentar en la rendicién de gastos la
siguiente documentacion, segun corresponda:

e Copia legalizada de la Visa de trabajo, Permiso de Trabajo para turistas u otro
equivalente, segun proceda, para acreditar que se encuentra autorizado para
realizar actividades remuneradas en el pais.

e Contrato de trabajo FIRMADO ANTE NOTARIO por el trabajador extranjeroy
el representante legal de la institucién (responsable del proyecto), el cual
indique periodo del trabajo, nombre del proyecto en el que participara,
funciones a realizar, la remuneracion que percibira, entre otros.

e Recibo de Pago firmado por el trabajador extranjero y el ejecutor del proyecto
(el cual debera ser presentado en la rendicién de cuentas).

e Formulario N°50 del Servicio de Impuestos Internos (Sll) declarado y pagado
el impuesto correspondiente, cuyo porcentaje se indique en el formulario (en
los casos que corresponda).

e Fotocopia del documento de identidad de la persona extranjera.

1.5.4 Restriccion respecto a proveedores y financiamiento de gastos de
representacion u honorarios.

No se contratara o subcontratara como proveedores de bienes o servicios y tampoco
se financiaran gastos de representacién ni honorarios, con cargo al aporte del
Gobierno Regional, a ninguna persona que tenga relacidon o participacion en la
ejecucion del proyecto, entendiéndose por tales los miembros de la directiva de la
institucidn, el representante legal de la institucion, Elaborador(a) del proyecto y
Ejecutor(a) del Proyecto, asi como tampoco con el conyuge, conviviente civil, hijos,
adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de
afinidad inclusive respecto de las personas antedichas. Esta restriccidn se extiende a
las empresas (sociedades) en las que cualquiera de tales personas sea socio, tenga
participacion como accionista o sea gerente, administrador, representante o
director, seglin corresponda a la naturaleza de aquélla; y también abarca a las
personas relacionadas, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley
N° 18.045, de Mercado de Valores. En el caso de que se presente esta situacion, el
gasto sera rechazado.
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1.5.5 Tabla de honorarios, item de Recursos Humanos por area

Si se contempla contratar personal a honorarios, la remuneracion se debera regir
por los valores maximos que se indican en las siguientes tablas por dreas. No
obstante, la comisidn evaluadora se reserva el derecho de ajustar el monto asociado
al recurso humano, de acuerdo con las funciones a desarrollar, periodo de
contratacion (hora/otro) y a la formacion profesional, técnica y/o especializada que
estos posean, segun la naturaleza del proyecto.

Tabla Honorarios drea Deportes

MAXIMO A
°
N TIPO DE RECURSO HUMANO UNIDAD FINANCIAR
1 | Profesor de Educacion Fisica (Especialista) Hora $ 19.000
2 | Profesor de Educacion Fisica Hora $17.000
3 | Psicdlogo Deportivo (maximo 3 horas semanales) Hora $ 19.000
4 | Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica Hora $ 16.000
5 | Entrenador/a Técnico Deportivo (Federado) Hora $ 25.000
6 | Entrenador/a Técnico Deportivo Hora $ 20.000
7 | Tecndlogo/a Deportivo/a Universitario/a Hora $ 15.000
8 | Técnico/a Deportivo/a de Educacion Superior Hora $15.000
9 | Egresado de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica Hora $ 14.000
10 | Estudiante de Educacion Fisica con 6 semestres aprobados Hora $12.000
11 Prqf(?sor/al F..ducamon Basica, con mencidn y/o capacitacién en HoEa $ 14.000
actividad fisica
12 Pro.fgsor/a’ E.ducaCIon Media, con mencién y/o capacitacion en s $ 15.000
actividad fisica
13 P’rgfesor/a de Educacion Diferencial, con mencién en educacion Hora $ 14.000
fisica
14 | Monitor/a o instructor/a deportivo Hora $12.000
15 | Kinesidlogo/a Hora $ 16.000
16 | Nutricionista Hora $ 16.000
17 | Preparador Fisico Hora $ 15.000
18 | Personal no profesional de apoyo al evento. Hora $ 8.000
Coordinador/a Técnico/a solo para Organizacién de Hasta 5 equipos $150.000
19 | Competencias (uno solo por proyecto, el monto se considera Entre 6 y 9 equipos $200.000
como pago unico por la actividad). 10 o mds equipos $300.000
20 Asnsil:e.nte de Apoyo Organizacién Eventos (uno solo por proyecto thten $ 11.000
y maximo 20 horas)
21 | Profesor de Ajedrez Hora $10.000
22 | Arbitro de Ajedrez Hora $11.000
23 | Arbitro de Ajedrez (Secundario) Hora $10.000
24 | Arbitro de Ajedrez (Regional) qua $12.000
25 | Arbitro de Ajedrez (Nacional) Hora $15.000
26 | Planillero de Ajedrez ‘ Hora $ 10.000
27 | Arbitro de Ajedrez Fide Hora |~ $16.000
28 | Arbitro de Ajedrez Internacional Hora : $ 18.000
29 | Director Torneo de Ajedrez Hora 3 .$ 15.000

......
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MAXIMO A
°
N TIPO DE RECURSO HUMANO UNIDAD FINANCIAR
30 | Mesa de Control Partido $ 8.000
31 | Planillero/a Partido $ 8.000
32 | Cronometrista Partido $ 8.000
33 | Arbitro Partido $ 16.000
34 | Juez/a principal Partido $ 16.000
35 | Segundo(a) Juez(a) Partido $ 13.000
36 | Asistente de arbitros (guardalinea) Partido $10.000
Partido (o Actividad
37 | Paramédico/TENS (Técnico en enfermeria de nivel superior) Deportiva, segun $11.000
corresponda)
38 | Profesional clasificacion funcional paralimpico Hora $19.000
39 | Enfermero(a) Hora $ 15.000
40 | Médico Hora $ 30.000
41 | Ayudante técnico deportivo Hora $ 14.000
42 | Masoterapeuta (Certificado) Hora $16.000
43 | Terapeuta Ocupacional Hora $ 15.000
44 | Intérprete de sefias Hora $ 15.000
45 | Guia o Lazarillo Hora $15.000
Tabla Honorarios area Cultura
: VALOR MAXIMO POR HORA
RECURSO HUMANO
A CANCELAR
Profesional especialista en el area (8 semestres y mas) $30.000
Profesional no especializado en el area $ 10.000
Técnico especialista en el area (4 semestres) $20.000 3
Técnico no especializado en el area $ 10.000
Monitores ) S 15.000
Asistentes $ 10.000
Persona no profesional en apoyo (sin acreditacién) S 8.000
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Tabla Honorarios area Medio Ambiente

N

VALOR MAXIMO POR HORA

RECURSO HUMANO A CANCELAR
Profesional especialista en el area (8 semestres y mas) $30.000
Profesional no especializado en el drea $ 10.000
Técnico especialista en el drea (4 semestres) $20.000
Técnico no especializado en el drea S 10.000
Monitores $ 15.000
Asistentes $ 10.000
Persona no profesional en apoyo (sin acreditacion) $ 8.000

Tabla Honorarios area Adulto Mayor

RECURSO HUMANO

Valor Maximo por Hora a
cancelar (impuesto incluido)

-Profesional de salud y rehabilitacion, Terapeuta ocupacional (TO)
-Kinesiélogo )
-Fonoaudidlogo, Psicélogo, entre otros.

-Profesional de la intervencién social (Asistente Social, Sociélogo, $30.000
Educador, etc.)
-u Otros profesionales relacionados. (Acreditar capacitacion o
experiencia en la especializacion en atencion para el adulto mayor).
Profesional no especializado $10.000
Técnico relacionado con el area (Acreditar capacitacion o experiencia en
la especializacion en atencion para el adulto mayor). Minimo de 4 $20.000
semestres.
Técnico no especializado $10.000
Monitores relacionados con el area (Acreditar capacitacidn o experiencia $15.000
en la especializacion en atencion para el adulto mayor). )
Asistente (de educacion, de salud mental, de discapacidad, u otros

. $10.000
relacionados).
Persona no profesional de apoyo, sin acreditaciéon en la materia o $ 8.000

experiencia.
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Tabla Honorarios area Social

e

RECURSO HUMANO

Valor Maximo por
Hora a cancelar
(impuesto incluido)

-Profesional de salud y rehabilitacién, Terapeuta ocupacional (TO)
-Kinesidlogo/a
-Fonoaudidlogo/a, Psicdlogo/a, entre otros.

-Profesional de la intervencién social (Asistente Social, Sociélogo/a, Educador/a, etc.) $30.000
-u Otros profesionales relacionados. (Acreditar capacitacion o experiencia en la

especializacion).

Profesional no especializado $ 10.000
Técnico/a relacionado con el area (Acreditar capacitacion o experiencia en la $ 20.000
especializacion). Minimo de 4 semestres. .
Técnico/a no especializado $ 10.000
Monitores/as relacionados con el drea (Acreditar capacitacion o experiencia en la $ 15.000
especializacion). )
Asistente (de educacion, de salud mental, de discapacidad, u otros relacionados). $ 10.000
Persona no profesional de apoyo, sin acreditacion o experiencia en la materia. $ 8.000

Tabla Honorarios area Seguridad

Valor Maximo por

RECURSO HUMANO Hora a cancelar
(impuesto incluido)
Profesional especialista en el drea (8 semestres y mas) $ 30.000
Profesional no especializado en el area $ 10.000
Técnico especialista en el drea (4 semestres) $ 20.000
Técnico no especializado en el drea $ 10.000
Monitores $ 15.000
Asistentes $ 10.000
Persona no profesional en apoyo (sin acreditacion) $ 8.000
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1.6 Aportes Propios y/o de Terceros

El Gobierno Regional podra solicitar antecedentes que permitan acreditar el efectivo
cumplimiento de los aportes que se realicen bajo esta modalidad de Asignaciones

Directas.

Aquellas instituciones que hayan presentado proyectos cuyo presupuesto fue
rebajado, es decir, que no hayan recibido la subvencién por el 100% de los recursos
solicitados en el Concurso, podran solicitar que se le permita cubrir el diferencial con
nuevos Aportes Propios y/o de Terceros. Lo anterior, deberd ser comunicado al
Gobierno Regional para su aprobacién, mediante carta formal ingresada via Oficina
de Partes, individualizando el tipo de aporte, quién lo entrega y qué items financiara.
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Si un proyecto aprobado sin rebajas en su presupuesto (que hayan sido beneficiados
con el 100% de los recursos solicitados), por causa debidamente justificada necesita
un aporte mayor de recursos, correspondera que la entidad beneficiaria solicite
autorizacion previa para gestionar dichos recursos adicionales via Aportes Propios
y/o de Terceros.

En ambos casos, si se autoriza la incorporacion de nuevos aportes, se debera
mantener la difusién, divulgacién y propaganda de aportes de recursos publicos
entregados por el GORE-CORE en forma significativa, prevalente, destacada e
independiente de cualquier monto asociado a los otros aportes.

2.ITEMS NO FINANCIABLES

No podran ser financiados, a través del proyecto, los siguientes gastos:

a. Enelitem de operacion, no se podran realizar gastos por concepto de tarjetas
telefénicas, equipos de teléfono celular, redes sociales (suscripciones), fax,
internet (salvo aquellos proyectos que consideren actividades virtuales, en los
que sélo se admitira el pago del servicio de internet a través de la adquisicién
de un mdédem y contratacion del servicio modalidad pre-pago, durante el
periodo de ejecucidn) y otros gastos de esta naturaleza.

b. Gastos por conceptos de infraestructura y/o mantenimiento de
infraestructura.

c. Boletas de ventas relacionadas con gastos personales que no corresponden al
proyecto (colaciones y/o refrigerios que no estan consideradas dentro del
proyecto, articulos personales, etc.) '

d. Boletas de gasto de combustible para vehiculos y/o asociados a la mantencion
de este (lubricantes, neumaticos, frenos u otros relacionados).

e. Financiamiento de consumos basicos (luz, agua, cable, internet, gas o
similares), gastos administrativos (servicios de secretaria) o de mantencién
propios de la institucion que la presente.

f. Laadquisicion de inmuebles y vehiculos motorizados.
g. Compra de bebidas alcohdlicas.

h. Gastos publicitarios, de propaganda y/o gastos de difusién asociados a las
labores propias de la entidad beneficiaria, que no estén relacionadas directa
o exclusivamente a las actividades financiadas.

i. Aportes a empresas, universidades, institutos profesionales, canales de
televisién, o cualquier otro medio de comunicacién social, empresas o
instituciones con fines de lucro.

j. Paralas actividades a ejecutar, la institucién no podra celebrar ningun tipo de
acto o contrato a titulo oneroso de pago de gastos de representacion,

......
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honorarios o adquisicion de bienes y/o servicios con los miembros de la
directiva de la institucion, el representante legal de la institucion,
Elaborador(a) del proyecto y Ejecutor(a) del Proyecto, asi como tampoco con
el conyuge, conviviente civil, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad inclusive respecto de
tales personas. Esta restriccion se extiende a las empresas (sociedades) en
las que cualquiera de tales personas sea socio, tenga participacion como
accionista o sea gerente, administrador, representante o director, segun
corresponda a la naturaleza de aquélla; y también abarca a las personas
relacionadas, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley N°
18.045, de Mercado de Valores.

k. Gastos por arriendo de recintos/implementos de propiedad de la institucion,
tales como canchas, sedes, clubes, entre otros.

I. Todolo que no esté aprobado en el proyecto, incluyendo sus modificaciones.

m. Entrega de Premios y/o regalos en dinero efectivo. Se deja presente que las
tarjetas Gift-Card, seran aceptadas, segun sea la naturaleza del proyecto.

n. Acumulacién de puntos o millas asociados al RUT del comprador.

En todos estos casos, el gasto serd rechazado, lo cual dara lugar al deber de
reintegrar los recursos asociados al mismo.

3. SUBCONTRATACION

Conforme a lo regulado en el Instructivo de Asignaciones Directas afio 2025 vy la
normativa vigente, el proyecto podra considerar la subcontratacion con terceros
respecto de las actividades que no constituyan su objeto principal.

Excepcionalmente se podra autorizar la subcontratacién del objeto principal cuando
se advierta la imposibilidad de darle cumplimiento, lo cual debe ser justificado y
respaldado al momento de la postulacion del proyecto para su debida ponderacion
y autorizacion, si correspondiere, por el Gobierno Regional de Tarapaca.

Se entenderd que existe subcontratacion si la empresa contratada por la entidad
beneficiaria recurre a un tercero para la provision de un bien o la prestacion de un
servicio necesario para el desarrollo del proyecto.

Para dar cumplimiento a lo anterior y conforme a lo establecido en el punto 7 del
Instructivo de Asignaciones Directas afio 2025, la entidad que presenta el proyecto
debera acompafiar el Anexo N°8 “Declaracién de Subcontratacién”, del Instructivo
de Asignaciones Directas afio 2025, donde se debera informar monto,
servicio/actividad y motivo que justifica la subcontratacién, ademas de declarar que
ésta no se llevard a cabo con personas relacionadas con la institucién. Este anexo’ -~
debera respaldarse, si corresponde, con la documentacién que sustente la solicitud ")
de subcontratacién, especialmente cuando ésta recae sobre el objeto principal. <ot
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En dicho contexto, se autorizara la subcontratacion de terceros Unicamente si se
acompanfa la documentacidn antes indicada y, en el caso de que se trate del objeto
principal, si se fundamenta debidamente la imposibilidad de darle cumplimiento a la
restriccion de subcontratacion.

En linea con lo anterior, en el evento que no acompanen todos los antecedentes e
informacién requerida y/o no se encuentre debidamente justificada Ila
subcontratacién del objeto principal, el Gobierno Regional podra, segun
corresponda, solicitar la presentacion de antecedentes faltantes/complementarios
o informar que no se cumplen los supuestos para autorizar la subcontratacion,
derivando en la imposibilidad de que el proyecto continte en evaluacion.

4. CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

El Gobierno Regional de Tarapaca suscribira un Convenio de Transferencia de
Recursos con las instituciones beneficiarias, por cada proyecto aprobado, en el que
se establecerdn los derechos y obligaciones de las partes. Esta suscripcién acontecera
una vez aprobado por el Consejo Regional, con la emisién del certificado
correspondiente que aprueba su financiamiento.

El Convenio de Transferencia de Recursos sera firmado por el representante legal de
la institucién beneficiaria o quien se encuentre facultado para ello, quien serd el
responsable de velar por la correcta ejecucién del proyecto aprobado.

La vigencia del Convenio de Transferencia de Recursos comienza desde la total
tramitacién de la resolucidon que lo aprueba y se extiende hasta 45 dias corridos
posteriores a la fecha de término del plazo de ejecucién del proyecto.

La ejecucion del proyecto comenzard a regir desde la fecha de entrega de los
recursos, entendiéndose por ésta la fecha en que el Gobierno Regional de Tarapaca
realiza la transferencia electronica bancaria de los fondos aprobados o,
excepcionalmente, efectta la entrega del cheque nominativo a la institucion, segun
corresponda, y se extendera por el plazo indicado en el convenio. Durante este
periodo, la institucion beneficiada debera dar cabal cumplimiento a la ejecucion y al
desarrollo de las actividades, gastos, productos y objetivos definidos en el proyecto
aprobado.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo N°25 de la Ley N°21.722, de Presupuestos afio
2025, las instituciones privadas receptoras de transferencias por un monto mayor a
2.000 unidades tributarias mensuales, deberan publicar el proyecto y presupuesto
aprobado y el convenio asociado a éste en el sitio electrénico institucional en un
plazo no mayor a quince dias corridos una vez firmado este ultimo. Ademas, debera
publicar en su sitio electrénico dichos documentos junto a los estados financieros,
balance y memoria anual de actividades. Asimismo, deberd publicar la némina de su
directorio en ejercicio o de su érgano superior de administracién, administradores
principales, los recursos recibidos por fecha, monto y organismo otorgante.—=:~._
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4.1. Firma de Convenio Instituciones Privadas sin Fines de Lucro
Al momento de la firma del Convenio de Transferencia de Recursos, las instituciones

beneficiarias deberan presentar lo siguiente:

a. Rol Unico Tributario de la institucion.

b. Cédula de Identidad del Representante Legal.

c. Certificado de vigencia de la Personeria Juridica (no superior a 30 dias desde
su emision) y de su Directorio o certificado del ente regulador correspondiente
(CONADI, IND, Ministerio de Justicia, entre otros). Tratandose de proyectos
presentados por condominios de viviendas sociales a la modalidad de
asignacion, este antecedente corresponde al Certificado que acredita la calidad
de tal, extendido por la municipalidad correspondiente, de acuerdo con lo
regulado en el articulo 67 N°2 de la Ley N°21.442, que Aprueba Nueva Ley de
Copropiedad Inmobiliaria; ademas de aquél que informe los datos de la
directiva vigente (hombre, RUT y cargo).

d. Certificado de Vigencia de la Cuenta Bancaria de la institucion beneficiaria,
extendido durante el 2025 por la entidad financiera correspondiente.

e. Acta de Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, informando sobre la aprobacién
del proyecto.

f. Inscripcion en el Registro Nacional de Receptores de Fondos Publicos
(https://www.registros19862.cl/).

g. Inscripcién en el Registro Institucional de Receptores de Fondos Publicos del
Gobierno Regional de Tarapaca con antecedentes actualizados, de
conformidad con lo establecido en la Ley N° 19.862 que Establece Registro de
las Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

Cabe destacar que, si bien existen antecedentes precitados que pueden ser
obtenidos del proceso de la evaluacién técnica y presupuestaria, el Gobierno
Regional se reserva la facultad para requerir documentos actualizados, atendida la
fecha de emisién de aquéllos, la caducidad de su vigencia o validez, o simplemente
con el propdsito de corroborar informacion o datos de los mismos.

Asimismo, en caso de existir cambio de directiva o representante legal durante el
proceso de la evaluacion técnica y presupuestaria o en el periodo de ejecucion del
proyecto, serd responsabilidad de la organizacion beneficiaria proporcionar esta
informacion relevante, al Gobierno Regional y evaluar las inhabilidades que se
puedan generar (si corresponde).

Por lo anterior, la institucion deberd presentar formalmente, por Oficina de Partes
y/o correo electrénico, la actualizacion del Certificado de Personeria Juridica y
Directiva Vigente del Registro Civil o del ente regulador correspondiente (CONADI,
IND, Ministerio de Justicia, entre otros), o el certificado que acredita la calidad de
condominio de vivienda social, extendido por la municipalidad respectiva, y/o la
documentacién que contenga la informacién de la directiva vigente.

.......
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SECCION Il PARA ENTREGA DE RECURSOS Y EJECUCION

1.ENTREGA DE RECURSOS

Una vez suscrito el Convenio de Transferencia de Recursos y tramitado totalmente
el ultimo acto administrativo que lo apruebe, habiendo cumplido con la presentacion
de la documentacion y con los requisitos establecidos en la Seccién Il puntos 1.1y
1.2 siguientes del presente Manual, segun sea el caso, las instituciones recibiran, por
parte del Gobierno Regional de Tarapacd, los recursos de los que éstas fueran
beneficiarias mediante transferencia electrénica bancaria o, excepcionalmente, a
través de la entrega de un cheque nominativo a nombre de la instituciéon privada sin
fines de lucro, segun corresponda.

La entrega de los recursos se realizard en una o mas cuotas, considerando el
cumplimiento de hitos diferidos en el tiempo, relacionados con el cumplimiento del
objetivo para el que fueron asignados. En el caso de la entrega de cuotas sucesivas,
se deberd tener rendida la remesa anterior para dar curso a la siguiente, en caso
contrario ésta no podra ser transferida a la Institucion beneficiaria.

1.1. Pagaré y/o Garantia
a) Pagaré

Las instituciones privadas beneficiarias que resulten aprobadas en la modalidad
de Asignacion Directa aiio 2025, en el caso de que los montos de la subvencién
no superaran las 1.000 UTM, deberan obligatoriamente presentar un pagaré,
previo a la entrega de los recursos, con el objeto de caucionar el fiel y oportuno
cumplimiento del convenio de transferencia de recursos suscrito con el Gobierno
Regional de Tarapacdy, asimismo, resguardar el correcto uso de los recursos que
serdn transferidos.

El pagaré deberd cumplir con las siguientes exigencias:

e Debe extenderse a la vista.

e Debe caucionar el 100% del monto subvencionado por el Gobierno Regional.

e La firma del obligado debe ser autorizada ante Notario Publico u Oficial del
Registro Civil en las comunas que no tenga asiento un Notario, a fin de que el
instrumento tenga mérito ejecutivo, sin necesidad de reconocimiento previo,
segun lo establece el N° 4 del articulo 434 del Cédigo de Procedimiento Civil.

e Debe emitirse segun el formato publicado en la pagina web del Gobierno
Regional, respecto a esta clase de instrumentos.

e Debe presentarse mediante carta conductora ingresada en Oficina de Partes,
dirigida a la Division de Desarrollo Social y Humano (formato disponible para
descarga en sitio web, o para retiro en Oficina de Partes de este Gobierno
Regional).

El Pagaré garantizara el oportuno y fiel cumplimiento de la ejecucién del proyecto,
por lo tanto, serd cobrado en caso de que no se dé correcto y apegado cumplimiento,
de acuerdo con lo definido en el presente Manual, Formulario de Presentacion de ™ "

-------

Manual Asignaciones Directas
BRFNBRIOZE - . i sepeessasmsapesesnat




e R b e e i e

+

GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

Proyecto de Asignaciéon Directa y sus antecedentes anexos, Convenio de
Transferencia de Recursos y normativa aplicable en la materia.

Este sera devuelto una vez que se dicte el oficio que da por finalizada la iniciativa y
que informa que no mantiene saldos por rendir, actividades, ni documentos
pendientes con el Gobierno Regional de Tarapaca, pudiendo retirar dicho
documento directamente en la Division de Administracidn y Finanzas del Servicio,
presentando la copia de dicho oficio.

b) Garantia:
Iniciativas por montos superiores a 1.000 UTM

En este caso, las instituciones deberan presentar 2 instrumentos de cauciéon con fines
diferentes, una garantia corresponde a lo indicado en la letra a) y el segundo a:

Garantia por el fiel y oportuno cumplimiento:

Como requisito para la suscripcion del Convenio de Transferencia de Recursos, la
institucién privada sin fines de lucro se encontrard obligada a presentar a favor del
Gobierno Regional de Tarapaca, RUT 72.223.100-7, una o mas garantias de la misma
naturaleza que caucione el fiel y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas en el Convenio de Transferencia de Recursos. Esta/s garantia/s debera/n
ascender a un 5% (cinco por ciento) del monto total del convenio y podran consistir
en boletas de garantias, vales vista u otros instrumentos que sean irrevocables y
permitan su cobro inmediato.

Esta garantia debera sefalar en su glosa: “Para caucionar el fiel y oportuno
cumplimiento del Convenio de Transferencia de Recursos correspondiente a la
iniciativa [nombre de la iniciativa], folio N° [indicar nimero de folio].”

El/los instrumento/s deberd/n tener una vigencia minima de 90 dias habiles
posteriores al término de plazo de ejecucion de la iniciativa. Serd responsabilidad de
cada institucion beneficiaria mantener vigente cada instrumento de caucién,
debiendo extender su validez o aumentar el monto caucionado en caso de ampliarse
el plazo de ejecucion o aumentar la subvencion de la iniciativa.

El Gobierno Regional de Tarapaca se encontrard facultado para efectuar el cobro de
el/los instrumento/s de caucién en caso de que la institucion beneficiaria no dé fiel
y oportuno cumplimiento a sus obligaciones establecidas en el Convenio de
Transferencia de Recursos o a las exigencias definidas en los documentos que
forman parte integrante de éste.

Al contrario, se procederd a devolver el/los instrumento/s de caucién una vez que se
dicte el oficio que da por finalizada la iniciativa y que informa que no mantiene saldos
por rendir, actividades, ni documentos pendientes con el Gobierno Regional de
Tarapacd, pudiendo retirar dicho documento directamente en la Division de
Administracién y Finanzas, presentando la copia de dicho oficio. a2
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1.2 Requisitos para la entrega de recursos (tinica o primera cuota)

Para realizar la transferencia electréonica bancaria de los recursos o,
excepcionalmente, la entrega de cheque, segun corresponda, las instituciones
beneficiarias deberan cumplir con los siguientes requisitos y presentar la
documentacion correspondiente a través de carta conductora dirigida a la Divisidn
de Desarrollo Social y Humano, Unidad Rendicion 8%, la cual debe ser ingresada via
Oficina de Partes del Gobierno Regional de Tarapaca:

a. Presentar un instrumento de Garantia, segun lo indicado en la Seccién Il punto
1.1. del presente Manual.

b. Presentar Cronograma, Fixture y/o Calendario de Actividades para los
proyectos de Deporte y Cultura. En el caso de los proyectos de Social,
Medio Ambiente, Seguridad Ciudadana y Adulto Mayor, este antecedente
se deberd presentar durante el primer mes de ejecucidn. Esta informacion
deberd entregarse mediante carta dirigida a la Division de Desarrollo
Social y Humano, Unidad rendicion 8%, a cargo del seguimiento financiero,
en ambos casos con copia al Consejo Regional de Tarapaca. (Anexo 6
“Calendario de Actividades afio 2025” del presente Manual).

c. Lainstitucidon no deberd encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

e Con convenios de transferencia vencidos, asociados a iniciativas que se
encuentran pendientes de cierre por mantener observaciones sin
subsanar o aclarar, segun corresponda.

e Con convenios de transferencia vigentes, pero con rendiciones de
cuenta no presentadas, habiéndose hecho exigibles.

d. Tratdndose de proyectos que contemplen la realizacion de actividades con
menores de 18 afios, adultos mayores y/o personas en situacion de
discapacidad, se deberadn presentar los antecedentes que acrediten que las
personas que sean contratadas para algun empleo, cargo, oficio o profesion
que involucre una relacién directa y habitual con ellos, no se encuentren
afectas a alguna de las inhabilidades establecidas en los articulos N°39 bis y
N°39 ter del Cédigo Penal (“Inhabilidades impuestas por delitos de
connotacién sexual contra menores de edad” e “inhabilidades impuestas por
delitos contra la vida, integridad fisica o psiquica de menores de dieciocho
afios de edad, adultos mayores y personas en situacion de discapacidad®).

Para efecto de lo anterior, se deberan adjuntar las consultas respectivas
realizadas en el registro de inhabilitados a cargo del Servicio de Registro Civil
e ldentificacién, las cuales no podran tener una data superior a 15 dias
corridos a la fecha de su presentacion al Gobierno Regional. En caso de existir
inhabilidad, la entidad debera reemplazar al/los inhabilitado/s considerando
que quien lo reemplace deberd poseer, a lo menos, iguales condiciones a las
del proyecto aprobado, debiendo adjuntar los antecedentes que acrediten
que no se encuentra afecto a las precitadas inhabilidades, ademas de la
documentacién académica y curricular correspondiente.

......

Manual Asignaciones Directas ~eeeeesmeeett
BRRNDRNES - - L eesjteasssmmeantin




GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

2. CRONOGRAMA DE ENTREGA DE RECURSOS

Las instituciones beneficiarias deberan cumplir con los requisitos establecidos en la
Seccion Il, puntos 1.1 y 1.2, necesarios para gestionar la entrega de los recursos por
parte del Gobierno Regional de Tarapaca. Si la organizaciéon no ha cumplido con la
presentacion de los documentos en el plazo indicado, el Gobierno Regional de
Tarapaca quedarad facultado para desistir de la Aprobacion.

3.RENDICION DE CUENTAS

Los proyectos aprobados deben ser ejecutados cumpliendo con las normas indicadas
en el Instructivo de Asignacién Directa del afio 2025, el Formulario de Postulacion
del afio 2025, el Manual de Asignaciones Directas 8% FNDR 2025 y el Convenio de
Transferencia de Recursos suscrito entre el Gobierno Regional de Tarapacd y cada
entidad beneficiaria, segun le sean aplicables.

Los recursos transferidos deben ser invertidos y/o utilizados exclusivamente para los
fines para los cuales fueron asignados y aprobados por el Gobierno Regional de
Tarapaca, todo aquello de conformidad aloinstruido en la Resolucién N°30, de fecha
11 de marzo del 2015, de la Contraloria General de la Republica de Chile, sobre
rendiciones de cuentas.

Se exigira la restitucién de los recursos transferidos en caso de que éstos sean
destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados, o bien, no hayan
sido utilizados, rendidos u observados en el proceso de revision de la rendicion de
cuentas (Art. N°24, N° 7, de la Ley N° 21.722).

3.1 Presentacion de las Rendiciones de Cuentas (SISREC)

Las Instituciones beneficiarias deberan realizar las rendiciones de cuentas a través
del Sistema de Rendicién Electronica de Cuentas de la Contraloria General de la
Republica (SISREC), segun lo indicado en el Art. N°24, N° 5, de la Ley N°21.722. En
este caso, las rendiciones deberan realizarse considerando las instrucciones que la
Contraloria General de la Republica emita sobre el uso del aludido Sistema vy,
supletoriamente, siguiendo los formatos y disposiciones del presente Manual.

Tratandose de proyectos por montos iguales o inferiores a 500 UTM, se podra
autorizar excepcionalmente que las rendiciones de cuentas se efectien fuera del
SISREC, lo cual constara expresamente en el convenio de transferencia de recursos
respectivo. En estos casos, las rendiciones deberdn efectuarse conforme a los
formatos y siguiendo las condiciones y exigencias definidas en el presente Manual.

Las presentaciones de las rendiciones de cuentas deberan efectuarse en los formatos
establecidos por el Gobierno Regional y los formularios deben contener la firma del
representante Legal de la institucion en original y del Ejecutor del Proyecto, si
corresponde.

Las rendiciones de cuentas y toda su documentacién asociada deberan ser
ingresadas en la Oficina de Partes del Gobierno Regional de Tarapaca. :

......
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Los formatos no podran ser intervenidos, en caso contrario, la rendicion de cuenta
sera observada hasta su correcta presentacion. Los formularios dispuestos para ello
se encontrardn disponibles en la pagina web del Gobierno regional
https://www.goretarapaca.gov.cl/fondos/actividades/, para su descarga y llenado.

Las rendiciones de cuentas deberdn contemplar el avance de la inversidn y ejecucion
de las actividades, de acuerdo con el cronograma y presupuesto aprobado para el
proyecto, incluidas las respectivas modificaciones previamente aprobadas.

Las rendiciones de cuentas que no cumplan con lo indicado en los parrafos
precedentes seran observadas hasta que la situacion sea regularizada y/o
debidamente justificada, lo cual sera evaluado por el Gobierno Regional, para definir
las acciones a seguir.

Asimismo, las instituciones beneficiarias deberan considerar lo siguiente respecto de
las rendiciones de cuentas:

a. Cada rendicién de cuentas comprende un periodo de 2 meses, debiendo ser
presentadas dentro de los 10 dias habiles administrativos siguientes al
periodo que se informa. Para efectos de determinar la fecha de presentacién
de la primera rendicidn, se considerara el dia en que se realiza la transferencia
de los recursos o, excepcionalmente, el retiro del cheque, por ejemplo, si se
entregan los recursos el 13 de junio de 2025, la primera rendicion
comprendera del 13 de junio al 13 de agosto, debiendo ser presentada dentro
de los siguientes 10 dias habiles posteriores al de 13 de agosto, en este caso
hasta el dia 28 de agosto de 2025.

En el evento que el Gltimo periodo a rendir sea inferior a dos meses, se debera
presentar la rendicidén dentro de los 10 dias habiles administrativos siguientes
al término de la ejecucion.

En caso de que no se hayan efectuado gastos en un periodo, la institucién
debera presentar su rendicion de cuentas sin movimiento, dentro del plazo
definido en los parrafos precedentes, segln sea su situacién particular.

b. Durante el plazo de ejecucion del proyecto, la institucion debera adjuntar:

e Elcomprobante de ingreso por concepto de transferencia de la subvencion,
el que puede ser descargado desde la pagina web
https://www.goretarapaca.gov.cl/fondos/actividades/. Adjuntando
documentos que respalden la transferencia, si corresponde.

c. Deberan rendir con documentacion original de acuerdo con lo establecido en
el punto 3.2., a excepcion de las boletas electrénicas, facturas electronicas y
boletas de honorarios electrdnicas, las cuales deberan contener las firmasy .
exigencias que correspondan. : '

.......
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3.2. Respaldo Obligatorio para Rendiciones de Cuentas

a. Toda rendicién debe ser acompafiada del documento original que valida el
gasto y autoriza el pago, tales como: facturas y boletas de ventas
(debidamente autorizadas por el Servicio de Impuestos Internos, Sll), boletas
de honorarios y respectivos informes de actividades, contratos, informes
técnicos y todo documento asociado al gasto elegible. Los documentos
deben ser emitidos a nombre de la_institucién beneficiaria.

b. Los gastos deben encontrarse dentro del propésito, objetivos y acciones de la
iniciativa y dentro de los montos aprobados.

c. Los documentos como facturas, boletas y otros, deberan venir adosadas en
una hoja en blanco, o bien pegadas al formulario de rendicion de gastos. En
caso de que estos documentos se presenten sueltos y/o en bolsa, la rendicién
de cuentas no podra ser revisada ni contabilizada, y podra ser devuelta a la
institucion.

d. Cabe sealar que los gastos correspondientes a pasajes aéreos y/o terrestres
(individuales), sélo podran ser rendidos mediante boleta, facturas y/o
comprobante de compra que detallen nombre del pasajero, destino, fecha y
cddigo de reserva segun corresponda. Y en el caso de tratarse de grupo de
personas, deberan adjuntar el listado de pasajeros a la factura
correspondiente.

e. Deberan adjuntar medios de verificacion (registros fotograficos donde se
aprecie claramente la totalidad de lo rendido, actas de entrega, etc.) de los
equipos, materiales, implementacidn, instrumentos, entre otros.

f. Deberan adjuntar los respaldos de las actividades realizadas asociadas al
proyecto (reuniones, campeonatos, conciertos, entre otros), tales como: CD
o pendrive con videos, fotografias, notas de prensa escrita, cufias radiales u
otros, lista de asistencias, actas de reuniones, etc., segun corresponda.

g. Noémina de beneficiarios directos, y/o actas de entregas de la implementacion
adquirida con fondos del proyecto, donde deberan estar individualizados
cada uno de estos, con su nombre, RUT y firma, ademas se podran incorporar
otros datos como teléfono o correo electrénico, segin corresponda (con
firma del representante legal de la institucion).

h. No seran validados aquellos gastos que contengan como respaldo, 6rdenes
de compra, o cualquier otro tipo de documento que no acredite la adquisicion
de un bien o servicio.

i. Soélo en el item de operacién, se podran aceptar vales de taxi o transfer
emitidos por la empresa que preste dicho servicio.

Manual Asignaciones Directas
I G s et A il




S M 7 5 A 5

GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

3.2.1 Boletas de Honorarios

Las boletas de honorarios que se presenten como gasto asociado a la ejecucion de
la actividad deben cumplir con los siguientes requisitos:

a. Incorporar la firma del emisor en la boleta.
b. Deben ser extendidas a nombre de la institucion beneficiaria.

c. Adjuntar el informe de las actividades asociado al pago, firmado por el emisor
de dicha boleta, con firma del representante legal de la institucion a la que le
presté el servicio.

d. En los casos en que la persona contratada realice actividades que involucren
una relacién directa con menores de 18 afios, adultos mayores y/o personas en
situacién de discapacidad, se deberan presentar junto a la boleta de honorarios
los antecedentes actualizados que se solicitan en la Seccion Il, punto 1.2 letra
d) de este Manual, a la fecha de emision de dicha boleta.

e. La fecha de emisidn y la prestacion del servicio, debe estar dentro del periodo
de vigencia de la ejecucién del proyecto.

f. Sila boleta corresponde a gastos por concepto de capacitaciones, clases u otra
actividad, en la que ha existido convocatoria y/o invitaciones previas, debe
venir acompafiada con el listado de asistentes, fecha, nombre del evento y
firma del representante legal de la institucion.

g. Enlos casos en que la institucion (contribuyente) para la cual esta destinada la
boleta, sea la encargada de pagar el % de retencion, se solicitara que se envie
el comprobante de pago correspondiente al impuesto retenido, Formulario 29
del Servicio de Impuestos Internos (Sll), en los casos correspondientes, éste
debe acompaiiarse del Listado Mensual de Boletas Recibidas.

h. El detalle de la glosa debera incluir: Fondo y afio de ejecucidn del proyecto. Por
ejemplo, si el servicio prestado asociado a la boleta de honorarios corresponde
a clases de futbol realizadas en el mes de mayo, en ese caso, por ejemplo la
boleta de honorarios deberd indicar: TALLER DE FUTBOL PROYECTO
ASIGNACION DIRECTA DEPORTES FNDR ANO 2025 Y N° DE FOLIO XXXX

NOTA: Para efectos de rendicidon de cuentas, la no presentacién de alguno de estos
respaldos o envio con error, sera causal de observacion del gasto descrito en ésta.
Entendiendo que dicha rendicién se dara por subsanada una vez que se presenten
los antecedentes faltantes o corregidos, segun sea el caso.

3.2.2 Contratos de Arriendo

Para el arriendo de canchas, recintos deportivos y/o sedes vecinales, en caso de-no-.
existir boleta, deberd adjuntar un recibo de dinero con firma del representante legal
de la institucion, y copia del contrato de arriendo notarial, el cual debe ser firmado

........
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por las partes, ademas de considerar periodo de vigencia y la fecha de realizacién de
la actividad, segun corresponda.

3.2.3 Boletas de Ventas )
Las boletas de ventas que se presenten como gasto asociado a la ejecucidn, deben
cumplir con los siguientes requisitos:

a. Lafechade emisidon debe estar dentro del periodo de vigencia de la ejecuciéon
del proyecto.

b. Las boletas de venta y/o servicios o vaucher inferiores o iguales a $25.000
pueden ser presentadas sin detalle (boletas de almacén o negocio, por
ejemplo), sin embargo, se debe detallar claramente en el formulario de
rendicion la descripcion del gasto. Asimismo, la cantidad de boletas de venta
y/o servicios y/o vouchers no podran superar los 20 documentos durante toda
la ejecucidon de la iniciativa. Excepcionalmente y en casos de gastos en el
extranjero, se podra aceptar la presentacién de un maximo de 50 boletas, lo
cual deberd contar con la autorizacién de la Unidad de Rendiciones del 8%,
quienes estan a cargo del seguimiento financiero, quien decidira segun los
argumentos esgrimidos por la institucion, considerando la naturaleza del
proyecto y la pertinencia del gasto conforme a éste.

c. Las boletas de ventas superiores a $25.000 e inferiores a $500.000 deben
presentar detalle de la compra, de lo contrario, el gasto debera avalarse con
factura.

d. Los gastos de $500.000 o superiores deberan ser acreditados con
factura. Excepcionalmente, y en casos debidamente fundados, se podra
aceptar la presentacion de una boleta con los montos mencionados, siempre
y cuando incorpore el detalle de los bienes y/o servicios adquiridos o
contratados, segun sea el caso. Lo anterior, debera contar con la autorizacién
de la Unidad a cargo del seguimiento financiero, quien decidira segun los
argumentos esgrimidos’ por la institucidon, considerando la naturaleza del
proyecto y la pertinencia del gasto conforme a éste. (Ver punto 3.2.4
facturas).

De no dar cumplimiento con lo sefialado, el gasto sera observado. La observacion
serd subsanada una vez que se cumpla con lo solicitado (adjuntando carta aclaratoria
con firma del Representante Legal de la institucion, indicando el detalle de los gastos
correspondientes a la boleta, ingresada por oficina de partes del Gobierno Regional).

.........
...........

Manual Asignaciones Directas
BEFNDRIOUIE . . L it e seke Rt e RR SRR




93 S oo s

GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

3.2.4 Facturas
Las facturas que se presenten como gasto asociado a la ejecucién, deben cumplir

con los siguientes requisitos:
a. Deben ser extendidas a nombre de la institucion beneficiaria.

b. La fecha de emisién de la factura debe encontrarse dentro del periodo de
vigencia de la ejecucién del proyecto.

c. Elgiro debe corresponder al bien o servicio adquirido o contratado.

d. Cumplir con los requisitos de formalidad exigidos por el Codigo Tributario a la
fecha de emisién de la factura, considerando: razén social del girador, RUT del
girador, giro y timbre del Servicio de Impuestos Internos.

e. Cumplir con los requisitos de consistencia numérica por los bienes y/o
- servicios que se facturan en cuanto a la cantidad, precio unitario, subtotal,
IVAy total (de lo contrario adjuntar el detalle del gasto o la guia de despacho).

f. Debe senalar forma de pago “contado”, o en su defecto contener timbre
cancelado y firma del proveedor (no se aceptaran pagos a crédito o en
cuotas).

3.2.5 Compras en el Extranjero

Para compras en el extranjero, se autoriza la importacién legalmente respaldada a
través de Declaracion de importacién (DIN) del Servicio Nacional de Aduanas, que
considere impuestos y los Honorarios.

Los gastos incurridos en el extranjero deberan respaldarse por quien rinde la cuenta,
con documentos auténticos emitidos en el exterior y acreditarse los pagos
efectuados de conformidad con las disposiciones legales vigentes en el pais
respectivo (Art. 14 y 15 de la Resolucion N230 de la Contraloria General de la

Republica).

Dichos documentos de respaldo deberan indicar, a lo menos, la individualizacion y
domicilio del prestador del servicio y/o vendedor de los bienes adquiridos, segun
corresponda, y la naturaleza, objeto, fecha, cantidad, detalle de la compra y monto.
Cabe sefialar, que dicho gasto debe ser realizado dentro de la fecha de ejecucion de
la iniciativa.

Para estos fines, el tipo de cambio correspondera al costo en moneda nacional que
establece el Banco Central de Chile el dia de la operacidn en el pais extranjero (segun
fecha de factura y/o boleta), en = siguiente link
https://si3.bcentral.cl/IndicadoresSiete/secure/IndicadoresDiarios.aspx (por
ejemplo: buscar paridad de la moneda con el délar y abrir serie que da cuenta del
valor de la moneda para cada dia del afio en el respectivo pais). &
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La rendicion de gastos en moneda e idioma extranjero debe venir convertida a peso
chileno y traducida a lengua castellana. En caso de que no se dé cumplimiento a
ambos aspectos, la rendicion sera observada.

NOTA: Se debera adjuntar el comprobante de tipo de cambio en la rendicion del
mes que corresponda.

4.CONTROL Y FISCALIZACION

Le corresponderad al Gobierno Regional controlar la ejecucién técnico-financiera, de
las actividades correspondientes a la modalidad de Asignacion Directa.

El Gobierno Regional podra efectuar visitas y fiscalizaciones en terreno durante el
desarrollo del proyecto, con o sin previo aviso, para verificar total o parcialmente la
inversion, y/o la realizacion de las actividades descritas en el proyecto.

Las fiscalizaciones seran complementarias a la revision de las rendiciones de cuentas
y aprobacién de los gastos. Producto de esto, el Gobierno Regional debe emitir y
enviar un oficio con el resultado de la visita a la institucion, para su conocimiento y
acciones consiguientes. Si durante el proceso de visita se detectaren hallazgos u
observaciones, correspondera a la institucion establecer acciones para que sean
subsanadas. En el caso de que las observaciones se asocien a gastos incurridos con
cargo al proyecto, estos permaneceran pendientes de aprobacidén, entendiéndose,
ademas, que el proyecto no podra ser finalizado mientras dichas observaciones no
sean resueltas o aclaradas.

Asimismo, las instituciones beneficiarias estaran obligadas a mantener informado al
Gobierno Regional sobre la ejecucion de las actividades del proyecto y de cualquier
circunstancia que pueda significar una modificacién de estas.

5.RENDICIONES DE CUENTAS CON OBSERVACIONES

a. En caso de que alguna rendicién presente observaciones, éstas deben ser
subsanadas y/o corregidas dentro de los 15 dias habiles posteriores a la
recepcion del documento que informa el resultado de la revisién de gastos
por parte de la institucion beneficiaria.

b. Los oficios de respuesta a rendiciones de gastos (con o sin observaciones),
dirigidos a la Institucién, seran enviados por correo tradicional y/o al correo
electrénico informado por la institucion, contenido en el Convenio de
Transferencia.

c. La documentacion para el levantamiento de observaciones debe ser
ingresada mediante carta conductora dirigida a la Divisién de Desarrollo Social
y Humano, via Oficina de Partes de este Gobierno Regional.
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d. Si la institucion no cumple con lo anterior, el Gobierno Regional tendra la
facultad para solicitar el reintegro de los recursos observados y no aclarados,
segun lo regulado en el presente Manual.

e. En el caso de realizar un reintegro de recursos, se deberda enviar el
comprobante de transferencia o depdsito bancario, mediante carta dirigida a
la Divisién de Desarrollo Social y Humano e ingresada en Oficina de Partes del
Gobierno Regional, de lo contrario no se dard por subsanada la observacién o
finalizado el proyecto (en los casos que corresponda), manteniendo la deuda
con este Servicio, pudiendo ser derivada al Departamento Juridico para las
acciones legales correspondientes, si el convenio ya se encuentra vencido a
esa época.

f. De no cumplir con lo establecido en el presente Manual y Convenio de
Transferencia de Recursos, el Gobierno Regional podra realizar el cobro del
instrumento de garantia que corresponda.

6.DOCUMENTOS POR ACTIVIDAD

Dependiendo de la clasificacién de la actividad asociada a la subvencién, las
instituciones beneficiarias deberan cumplir con la documentacién y/o requisito que
se sefala en el presente punto.

En el caso de necesitar lineamientos técnicos mas especificos de las iniciativas a
financiar, para la formulacién y/o rendiciones de cuentas (documentos a presentar,
certificados, permisos, autorizaciones, etc.), se utilizard como referencia las bases de
los concursos FNDR 8% 2025.

Sin perjuicio de lo anterior, el Gobierno Regional de Tarapaca se reserva el derecho
de solicitar documentos especificos adicionales, dependiendo de las caracteristicas y
particularidades de las actividades que se solicitan financiar, lo cual sera debidamente
informado y requerido a las instituciones preseleccionadas.

6.1 Deporte

Las actividades Deportivas, de conformidad al avance fisico en la ejecucion, deberan
adjuntar al informe de rendicidn de cuentas correspondiente, o en la instancia que
se indique expresamente, lo siguiente:

a. Cualquier modificacién al Cronograma, Fixture y/o Calendario de
Actividades, presentado previo a la entrega de los recursos, remitiendo la
actualizacién correspondiente. Esto se deberd informar previo a la
realizacion de la actividad.

b. Listas de asistencias de las clases, campeonatos y/o actividades realizadas .
en el periodo rendido.
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c. Planificaciones que contengan los objetivos y actividades a realizar en caso
de que contemplen honorarios (formato a eleccién).

d. Tratandose de actividades que contemplen la participacion con menores de
18 afios, adultos mayores y/o personas en situacién de discapacidad, se
deben presentar antecedentes solicitados en la Seccién Il, punto 1.2 letra d)
de este Manual.

e. Actas de reuniones, en el caso de existir coordinador técnico y que
corresponda a la planificacion de campeonatos y/o eventos.

f. Registros fotograficos de las actividades en relacion con los proyectos
financiados por la Asignacion Directa realizadas en el periodo rendido
(actividades, inversion, articulos, productos e implementos adquiridos).

g. Actas de entrega de implementacion a beneficiarios, en los casos que
corresponda.

h. En el caso de los proyectos que impliquen actividad y/o desgaste fisico, la
institucion debera acompaiiar, en la rendicion de cuentas que corresponda,
el Anexo “Declaracion de Consentimiento y Exencidon de Responsabilidad
para la Realizacion de Actividades Deportivas” firmado por cada beneficiario
o, si es menor de edad, por su representante legal. La no presentacion de
este antecedente derivarda en que la institucion se hace responsable de
todos los costos de lesiones y/o dafnos que pueda sufrir el beneficiario a
consecuencia de la realizaciéon de las actividades contempladas en el
proyecto, en virtud de la declaracién realizada en el Anexo N° 7 del presente
Manual.

6.2 Cultura

Para las Actividades Culturales y de conformidad al avance fisico en la ejecucion,
deberan presentar junto al informe de rendicién de cuentas correspondiente, o en
la instancia que se indique expresamente, lo siguiente:

a. Cualquier modificaciéon al Cronograma o Calendario de Actividades,
presentado previo a la entrega de los recursos, remitiendo la actualizacion
correspondiente. Esto se deberd informar previo a la realizacién de la
actividad.

b. Listas de asistencias de los talleres, charlas, clases, capacitaciones y/o
actividades, realizadas en el periodo rendido.

c. Registro fotografico del avance del proyecto durante el periodo rendido .
(actividades, inversion, articulos, productos e implementacion adquirida).

d. Lasactividades que contemplen la produccién de obras impresas, grabaciones
sonoras, producciones electronicas, WEB, audiovisuales, filmicas,
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cinematograficas o literarias, en cualquiera de sus formatos deberan
presentar los medios de verificaciéon que permitan acreditar y/o evidenciar el
cumplimiento de las actividades realizadas, tales como:

e Notas de prensa.

e Videos.

e Clipping (resumen de apariciones en medios de comunicacion online o
escritos). En este caso, se debera adjuntar listado de vinculos - link de
publicaciones digitales, segun corresponda.

e 1 ejemplar del producto final financiado (fisico o digital), tales como:
produccion musical, libro, revistas, periddicos, fanzines, entre otros
similares.

e Envio por correo electrénico, del enlace o Link de acceso a paginas WEB.

e Ejemplar del material grafico asociado a la iniciativa: afiches, tripticos,
catalogos de exposiciones u otros, invitaciones, flyer.

e Otro, segln corresponda.

e. En el caso especifico de publicacion de libros o edicién de material
audiovisual, el ejecutor debera entregar, junto al dltimo informe de rendicion
de cuentas, el 10% de la produccidn fisica al Gobierno Regional de Tarapacay
acreditar la distribucién del 90% restante, mediante un acta de entrega, la
cual debe tener nombre, RUT y firma. Tratdndose de produccion digital, se
debera presentar ésta en formato PDF, MP3 o MP4, segun corresponda. El
incumplimiento de estas exigencias, el gasto asociado a esta actividad sera
observado.

f. Para los proyectos que contemplen gastos asociados a un proceso de
creacidn, deberad presentar el “Certificado de Inscripcion de Registro de
Propiedad Intelectual” y “Registro ISBN” (si corresponde), de la obra
financiada, dentro del plazo de ejecucidn estipulado, de otra forma, el gasto
quedara observado.

g. Las actividades que involucren contenido artistico, literario, cientifico, etc., en
cualquiera de sus formatos, que no sea de su propia autoria, debera dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley N°17.336 lo que deberd ser informado
mediante oficio, previo a la ejecucion, lanzamiento, estreno, u otro.

h. Las actividades que contemplen Eventos Masivos/Festivales y Feriales
deberan presentar la siguiente informacion, segun corresponda:

e Cualquier modificacién del Layout presentado para la aprobacion del
proyecto, el que deberd ser informado mediante carta o correo
electrénico a la Unidad de Rendiciones del 8% antes de la ejecucion del

evento.

e Concluido el evento, debera presentarse el Informe con el detalle de los
servicios con firma de la productora o empresa y representante legal de
la institucién que acredite la aprobacion del evento y servicios; el informe

......
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debe incluir: aforo estimado, fotografias, certificaciones, autorizaciones,
directiva de funcionamiento, certificado TE1 acorde al evento realizado.

i. Tratandose de actividades que contemplen la participacion de menores de 18
afios, adultos mayores y/o personas en situacion de discapacidad, se deben
presentar antecedentes solicitados en la Seccion I, punto 1.2 letra d) de este
Manual.

j. Actas de entrega de implementacion a beneficiarios, en los casos que
corresponda.

6.3 Seguridad Ciudadana

Para los Proyectos de Seguridad Ciudadanas y de conformidad al avance fisico en la
ejecucién, deberan presentar junto al informe de rendicidbn de cuentas
correspondiente, o en la instancia que se indique expresamente, lo siguiente:

e Listas de asistencias de las capacitaciones, talleres, charlas y otras
actividades realizadas en el periodo rendido.

e Tratdndose de actividades que contemplen la realizacién de actividades
con menores de 18 afios, adultos mayores y/o personas en situacion de
discapacidad, se deben presentar antecedentes solicitados en la Seccién
[, punto 1.2 letra d) de este Manual.

e Registro fotografico del avance del proyecto realizado en el mes rendido.

e Copia simple de acta de entrega de productos a los beneficiarios, si
corresponde.

e Actas de reuniones con firma del representante legal de la institucion
beneficiaria.

e Registro fotografico de clases, capacitaciones, talleres, operativos y/o
actividades, realizadas en el periodo rendido.

e Actas de entrega de equipamiento e implementacion en los casos que
corresponda.

Para los proyectos con implementan Camaras de Televigilancia y Circuitos Cerrados
de Televigilancia Residencial (CTVR O CCTV)”, Alarmas Comunitarias e lluminacion
Peatonal Solar, se requerira lo siguiente:

e En la primera rendicién de cuentas, una copia (autorizada ante notario)
del contrato de prestacidon de servicios firmado por los interesados,
especificando nombre del proyecto, representante legal de la institucion,
servicio otorgado, forma de pago, tiempo de ejecucidn de la ingtalatién,
y garantia de funcionalidad del producto, la que no podra ser inferior a 24

.......
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meses, y en la Gltima rendicion se debera adjuntar el Acta de Término de
Obra, firmada por el representante legal y la empresa.

e La institucién beneficiaria debera solicitar a la empresa contratada una
garantia a su favor, pudiendo ser vale vista, boleta de garantia o poéliza de
seguro, o cualquier otro instrumento de rapida ejecucion, pagadero a la
vista y de caracter irrevocable, por un monto equivalente al 5% del valor
total del contrato. La institucion beneficiaria debera presentar copia
simple de esta garantia en la primera rendicién de cuentas que realice al
Gobierno Regional de Tarapaca, la cual debera tener una vigencia de, a lo
menos, el plazo de ejecucién del contrato, mds 60 dias corridos. En la
glosa del documento se debe indicar “Proyecto Asignacién Directa FNDR
afio 2025 denominado “(nombre del proyecto)”. En caso de modificarse
el plazo de ejecucidn del contrato, deberd ajustarse también el periodo
de vigencia de la garantia emitida por la empresa contratada a favor de la
institucion beneficiaria.

e En el caso de los proyectos que implementen CAMARAS DE VIGILANCIA Y
CIRCUITOS CERRADQS DE TELEVIGILANCIA RESIDENCIAL (CTVR O CCTV),
con Camaras de video proteccidon conectadas a central de monitoreo
comunal (CON VINCULACION), para la entrega de la Gltima cuota, se
deberd presentar un certificado de operatividad y correcto
funcionamiento extendido por la central de camaras de la municipalidad
correspondiente.

e Especificamente para los proyectos de Camaras de Televigilancia y
Circuitos Cerrados de Televigilancia Residencial (CTVR O CCTV) y de
Alarmas Comunitarias, ademas se debera presentar:

o Durante el plazo de ejecucién del proyecto, la Institucion
beneficiaria debera presentar el Certificado 0S10 emitido por
Carabineros de Chile, que acredita a la empresa contratada-para la
instalacion, mantencion y/o reparacién de camaras de
televigilancia y/o alarmas comunitarias. Este antecedente sélo se
exigira si el documento presentado previo a la aprobacion del
proyecto en la Etapa Il del Instructivo “EVALUACION TECNICA Y
PRESUPUESTARIA” vence antes del término de su ejecucién o si la
empresa contratada no corresponde a ninguno de los proveedores
cotizados para la formulacién del proyecto. '

e Especificamente para los proyectos de Camaras de Televigilancia y
Circuitos Cerrados de Televigilancia Residencial (CTVR O CCTV), ademas se
deberd presentar:

o Protocolo para el uso de camaras de seguridad, con el fin de garantizar
la idoneidad de quienes las operaran, el que se debera adjuntar en el
mes correspondiente. Esta exigencia aplica solamente para Cadmaras
destinadas a vigilar espacio publico o comunitario (Sin Vinculacién).
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o Copia autorizada ante notario del instrumento suscrito por la
institucion beneficiaria y el propietario del lugar privado donde seran
instaladas las camaras, ademas del mero tenedor del inmueble si
correspondiere (arrendatario, comodatario u otro), debiendo
contener los compromisos y alcances de la autorizacién. Este
documento se debera presentar en el mes que corresponda, respecto
de proyectos asociados a Camaras destinadas a vigilar espacio publico
o comunitario (Sin Vinculacién) y siempre que cumpla la condicidn
“Instalada en propiedad privada, dirigida a vigilar un espacio publico”
y deberd acompanarse el certificado de dominio vigente, extendido
con una anticipacién no superior a 60 dias corridos a su presentacion.

6.4 Social

Las actividades de Caracter Social, incluyendo Programas y Actividades para la
atencion de Personas Discapacitadas con Dependencia Severa, y de Prevencion y
Rehabilitacién de Drogas, de conformidad al avance fisico en la ejecucion, deberan
adjuntar al informe de rendicién de cuentas correspondiente, o en la instancia que
se indique expresamente, lo siguiente:

a. Listas de asistencias de las clases, capacitaciones, talleres y/o actividades,
realizadas en el periodo rendido.

b. Si hubiere modificaciones en la Némina de beneficiarios directos, en el caso de
haber mas de 5 beneficiarios con alguna condicién o diagndstico, al menos 5
de ellos deberan presentar una copia simple de la credencial del Registro
Nacional de la Discapacidad (R.N.D.) o pension de invalidez (en caso de estar
en tramite, presentar resolucion emitida por el Compin), o Certificado médico
afin, segiin corresponda a su situacion particular.

c. Tratandose de actividades que contemplen la participacién de menores de 18
afios y/o personas en situacion de discapacidad, se deben presentar
antecedentes solicitados en la Seccion I, punto 1.2 letra d) de este Manual.

d. Registro fotografico de las clases, capacitaciones, talleres, atenciones y/o
actividades, realizadas en el periodo rendido.

e. Actas de entrega de implementacién en los casos que corresponda.

6.5 Adulto Mayor

Las actividades de Adulto Mayor, de conformidad al avance fisico en la ejecucién,
deberan adjuntar al informe de rendicién de cuentas correspondiente, o en la
instancia que se indique expresamente, lo siguiente:

a. Nomina de beneficiarios, estos deben ser adultos mayores, de 60 afios o mas
de edad, acreditado con cédula de identidad u otro documento idéneo para
dicho fin. Si la ndmina de beneficiarios es modificada durante la ejecucion del
proyecto, esta modificacion debera ser informada, previo a la realizacién de
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la actividad, mediante carta presentada en oficina de partes, esta situacion
deberd ser respaldada mediante carta de renuncia del beneficiario,
certificado médico u otro antecedente que fundamente debidamente lo
expuesto por la entidad beneficiaria.

b. Listas de asistencias de las clases, charlas, talleres y/o actividades, realizadas
en el periodo rendido.

c. Se deben presentar antecedentes solicitados en la Seccion I, punto 1.2 letra
d) de este Manual, en los casos que corresponda.

d. Registro fotografico de las clases, capacitaciones, talleres, atenciones y/o
actividades, realizadas en el periodo rendido.

e. Actas de entrega de insumos e implementacion en los casos que
corresponda.

f. En caso de cambio o incorporaciéon de un acompanante (cuidador) de algun
adulto mayor beneficiario, se debera acreditar esta calidad, en la rendicion de
cuentas respectiva, presentando la credencial o certificado correspondiente,
segun lo informado en el portal ChileAtiende secciéon Persona cuidadora.
https://www.reddeproteccion.cl/fichas/credencial para personas cuidador
as.

g. En caso de cambio del asistente del grupo de Adultos Mayores, declarado en
la postulacion del proyecto, se deberd acreditar, en la oportunidad que
corresponda, la formacion del reemplazante como enfermero, paramédico o
similar.

6.6 Medio Ambiente

Los proyectos asociados al area de Medio Ambiente, de conformidad al avance fisico
en la ejecucion, deberan adjuntar al informe de rendicion de cuentas
correspondiente, o en la instancia que se indique expresamente, lo siguiente:

a. Listas de asistencias de las clases, charlas, talleres y/o actividades, realizadas
en el periodo rendido.

b. Némina de beneficiarios directos.

c. Tratandose de actividades que contemplen la participacion de actividades con
menores de 18 afios, adultos mayores y/o personas en situacion de
discapacidad, se deben presentar antecedentes solicitados en la Seccion Ii,
punto 1.2 letra d) de este Manual.

d. Registro fotografico de clases, capacitaciones, talleres, operativos -y/o
actividades, realizadas en el periodo rendido.

.......
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e. Actas de entrega de equipamiento e implementacion en los casos que
corresponda.

f. Certificaciones y/o autorizaciones de organismos competentes (si
corresponde) de conformidad a la tipologia de cada proyecto y de acuerdo
con las actividades comprometidas.

g. En caso de proyectos que involucren bienestar de mascotas (animal de
compaiiia, con o sin tutor)”, en operativos de esterilizacién y atenciones
ambulatorias, se deben presentar las actas de atencién por cada animal,
firmadas por un médico veterinario, ademdas del Anexo N°8
“Consentimiento Intervenciones Quirurgicas para mascotas con tutor” del
presente Manual.

h. Para el caso de iniciativas de implementacion de energias renovables no
convencionales, con la ejecucién de actividades de concientizacion vy
sensibilizacion orientadas a fomentar el uso de energias renovables no
convencionales, una vez finalizada la instalacion eléctrica o regularizacion,
se debera “presentar la certificacion TE1 en la préxima rendicion.

7.RESPUESTA A LAS RENDICIONES DE CUENTAS

Una vez recepcionada la rendicién de cuentas por la Unidad de Rendiciones 8%,
dentro de los 25 dias habiles siguientes, se dara respuesta formal a la institucion
beneficiaria, mediante oficio enviado por carta certificada y/o al correo electrénico
informado por la institucion, sobre el resultado de su revision, tengan o no gastos
en el periodo.

Si ésta presenta observaciones, correspondera a la institucion aclarar y/o subsanar
las observaciones emitidas.

Los gastos que sean rechazados deberdan ser reintegrados en la oportunidad
correspondiente.

8.DIFUSION DE LA ACTIVIDAD

Todos los proyectos deben obligatoriamente incorporar en el presupuesto una
iconografia (material o producto de difusion), el cual tiene por objeto visibilizar a la
comunidad las actividades financiadas por el GORE Tarapaca. Esto se hard exigible
en el caso de aprobacién del proyecto y debe estar considerado dentro del
presupuesto asociado al item Difusién.

Para el financiamiento de estos instrumentos, la institucion podra destinar hasta el
12% del costo total del proyecto para gastos de difusion.

Existe la obligacién de parte de los beneficiarios de difundir de manera destacada en
sus actividades y productos la fuente de financiamiento otorgada por el Gobierno
Regional y Consejo Regional de Tarapaca. Esto involucra obligatoriamente incorporar
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el logo del Gobierno Regional de Tarapaca y el logo del Consejo Regional'de Tarapacs,
ademas de privilegiar la ubicacién y tamaiio de estos por sobre otras instituciones

patrocinadoras.

En este sentido, se precisa que toda difusion impresa, implementacién o vestimenta
contemplada dentro de la actividad que lleve impresos los logos del GORE y CORE,
deben ser visados previamente por el Departamento de Comunicaciones del
Gobierno Regional. Para esto, se debe enviar al profesional a cargo los disefios por
mail, y esperar la respuesta con el visto bueno para proceder con la impresion de
éstos.

No obstante, las entidades beneficiarias podran solicitar, en forma excepcional, que
determinados productos no incluyan los logos antes indicados, debiendo sefialar las
razones que justifican la imposibilidad de cumplir con dicha exigencia, lo cual sera
debidamente ponderado por la Division de Desarrollo Social y Humano para su
aprobacién o rechazo. Esta solicitud se deberd realizar mediante carta ingresada en
Oficina de Partes del Gobierno Regional.

La institucidn, representante legal, ejecutor y quien forme parte del proyecto se
obligan a sefialar publicamente la procedencia de los fondos en los distintos medios
en que difundird la actividad, tales como publicaciones en todos los formatos
conocidos, sean virtuales o fisicos (visuales, audiovisuales, entrevistas radiales,
invitaciones, tripticos, programas, afiches, pendones, lienzos, revistas, papeleria,
periddicos, paginas web, banners, etc.).

En los casos en que los proyectos realicen difusion a través de medios de
comunicacion, los beneficiarios deben mencionar que se trata de una actividad
financiada por el Gobierno Regional y Consejo Regional de Tarapaca. Esto es
obligatorio, tenga o no costos asociados al proyecto.

Para cumplir con lo anterior, se debera incluir la siguiente leyenda:
(LOGOS ACTUALIZADOS DE GORE Y CORE)

fAhAPAléAl "TARAPACA

Este Proyecto del fondo de *(Cultura, Deporte, Seguridad Ciudadana, Social, Adulto
Mayor o Medio Ambiente) es financiado con recursos del 8% FNDR del Gobierno

Regional de Tarapaca.
* Indicar Fondo correspondiente

Para la utilizacién de estos logotipos, dirijase a recursos graficos del Gobierno
Regional de Tarapaca, disponibles en nuestro sitio web en este enlace:
https://www.goretarapaca.gov.cl/recursos-graficos/

------
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Sin perjuicio de lo anterior, se establece que los logos del Gobierno Regional y del
Consejo Regional de Tarapacd quedan sujetos a posibles modificaciones, de acuerdo
con las normas graficas que sean dispuestas para este efecto.

En el caso de las ediciones de libros, revistas o audiovisuales, no se podran utilizar
estos productos como plataforma de avisos comerciales o promocionar a otras
instituciones que no hayan sido declaradas como co-financistas en el Formulario de
Presentacion.

8.1 Letrero, Penddn o Panel Araia Obligatorio

Las iniciativas financiadas, independiente de la difusién propia, deben considerar la
confeccioén e instalacion de un letrero, pendén o panel araiia obligatorio durante el
primer mes de ejecucién, ubicado en la sede, espacio fisico donde se realizan las
actividades o en caso contrario debe ser situado en un lugar visible para la
comunidad en general.

Requisitos del letrero, penddn o panel araiia, segun corresponda:

e Elletrero de ser impreso en PVC, a todo color, de 3,00 mts de ancho por 1.80
mts de alto. El Pendén en medida estandar de 1.00 mts de ancho por 2.00 mts
de alto. En caso de preferir un Panel Araia, este debe ser de cuatro cuerpos,
de 2,30 mts de alto por 3,00 mts de ancho.

e Este debe estar ubicado en un lugar visible y mantenerse en buen estado por
el tiempo que dure el proyecto, siendo responsabilidad de la institucién

beneficiaria su retiro al finalizar.
e Debe tener el siguiente contenido:

a. Fuente de financiamiento (fondo y afio).
b. Logo Gobierno Regional de Tarapaca.

c. Logo Consejo Regional de Tarapaca.

d. Nombre de la iniciativa.

e. Nombre de la Institucidon Beneficiaria.

f. Monto aprobado.

g. Plazo de ejecucion (en meses).

h. Indicar que sus actividades son gratuitas, entendiendo que no se podra
realizar ningun cobro por concepto de entradas u otros.

El modelo del Letrero, Pendén o Panel Arafia del Proyecto FNDR (segln fondo) se
encuentra disponible en el sitio web https://www.goretarapaca.gov.cl/recursos--
graficos/, en los formatos PSD-Ai (editables), PDF y JPG (como muestra de

......
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ejemplo). Para mantener la uniformidad de estas piezas de difusion, éstos deben ser
editados y preparados por un disefiador grafico profesional, evitando en todo
momento el cambio de fuentes o tipografias, colores, dimensiones y cualquier otra
modificacion que afecte el disefo original del Gobierno Regional de Tarapaca.

El letrero, penddn o panel arafia debe ser visado previamente por el Departamento
de Comunicaciones del Gobierno Regional. Para esto, se debe enviar al profesional
a cargo de la iniciativa el disefio por mail y esperar la respuesta con el visto bueno
para proceder con la impresién de éste.

Formato Letrero Formato Penddn
A TR : © 100 cm
T ' |
Gobernando ‘ |4 Gobernando
s territorios ‘ -*=%tarritarios
180 cm e

200cm |

tarapacA CORE ,j

Formato Panel Araina

300 cm

230¢cm

Gobernando

‘ Z#ﬁterritorios

El no cumplimiento de las especificaciones y requisitos de difusion y del letrero,
penddn o panel arafia, sera considerado como una falta en la ejecucion del proyecto,
la que, de no ser subsanada, se solicitard el reintegro del monto correspondiente.

NOTA: Estos productos, en los casos de actividades de deportistas individuales,
podran ser omitidas, no obstante, deberan incorporar logotipos del GORE y CORE,
ya sea en sus vestimentas y/o implementos deportivos utilizados en sus

competiciones y/o actividades.
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8.2 Actividad de Inauguracion y Cierre

Para las actividades de inauguracion y cierre del proyecto, se debera convocar al
Gobernador Regional, Consejeros(as) Regionales de Tarapaca y a la Unidad de
Rendiciones 8% FNDR, mediante carta, invitacién, oficio, correo electrénico u otro
medio.

En el caso del documento de invitacién, ademads de los logos institucionales de
caracter obligatorio, el Gobernador Regional y presidente del Consejo Regional debe
figurar como convocante a la actividad, junto con la institucion y/o el representante
titular de esta. Para elaborar la invitacion, las instituciones deberan considerar los
formatos bases dispuestos por el Gobierno Regional en el siguiente enlace
https://www.goretarapaca.gov.cl/recursos-graficos/, en la linea Invitacion Tipo—
(Ejemplo).

Formato Invitacion

José Miguel Carvajal Gallardo. Gobernador Regional de Tarapacd |
Presdente del Consep Regions' de Taropaca y (Hombre Hepresentante
Legalh presicentelal de (NDMBRE DE LAINSTITUCION], tenen ¢l agrado de
mater o Ud. o partiiper oe INDMBRE DL LA ACTIVIDALY

Le actiedgd, financiada con «f Fonda de CULTURA (reemplazar por o
Fondo que corespondal FNDR ofic 2022 cel Gobierne Regonal de
Tarapoca s desonelors on {LUGAR), el dia (FECHA), a fas (HORA) hrs.

Es importante contar con vuestro presenca, ko Gue dora mager realce o

esto aetrided

Cudlod, locobdad, mes de 202X

Gobernando
; 3 go.
| TARAPACA CORE i “aterritorios

La invitacién debe ser visada previamente por el Departamento de Comunicaciones
del Gobierno Regional. Para esto, se debe enviar al profesional a cargo del proyecto
el disefio por mail y esperar la respuesta con el visto bueno para proceder con la
impresién de ésta.

9.MODIFICACION DE PROYECTOS

Si existiese la necesidad de realizar modificaciones al proyecto aprobado, estas
deben ser solicitadas previamente y por escrito al Gobernador Regional de Tarapaca,
teniendo presente que dicha modificacidon potencie y mantenga las caracteristicas y
los objetivos del proyecto originalmente aprobado.

9.1 Modificaciones
Las modificaciones solicitadas deben ser aprobadas por el Gobierno Regional antes
de la ejecucion o realizacion del gasto respectivo.

La solicitud debe ingresar al Gobierno Regional previo al vencimiento de la ejecucion
del proyecto, mediante el formato dispuesto para ello, el cual puede descargar de la
pagina web https://www.goretarapaca.gov.cl/fondos/actividades/.

......
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Tratandose de modificaciones de convenio que amplien el plazo de ejecucidon del
proyecto, sera obligatorio que la solicitud de la organizacién acompaiie el certificado
de vigencia de la personalidad juridica, con una emisidon no superior a 30 dias
corridos.

Durante la fase de ejecucion se aceptardan como maximo 3 modificaciones, en las
siguientes materias:

e Modificaciones presupuestarias, incluyendo financiamiento privado si
existiere. En ningun caso se podra aumentar la subvencion de recursos
aprobados, respecto de proyectos aprobados mediante esta modalidad
de Asignaciones Directas.

e« Cambio de ejecutor, profesor, instructor, lugar u otros indicados en la
actividad, sedes, recintos y/o similares.

o Ampliacion de plazos de ejecucion (siempre que no exceda del 31 de
Diciembre de 2025).

e Cambios del detalle de los items Presupuestarios, justificados y que
cumplan con las mismas 0 mejores caracteristicas a las aprobadas (cuando
corresponda).

Sin perjuicio de las modificaciones permitidas en los parrafos anteriores, siempre
quedara a salvo la posibilidad para la entidad receptora de solicitar otras
modificaciones que tengan como fundamento un caso fortuito o fuerza mayor, lo
anterior, previa aprobacion del Gobierno Regional.

Las ampliaciones de plazo de ejecucion o cualquier cambio que altere las clausulas
definidas en el Convenio de Transferencia de Recursos firmado por las partes, daran
lugar a la modificaciéon de este instrumento, el cual deberd ser aprobado mediante
Resolucién Exenta.

9.2 Reitemizaciones ,

Se aceptaran variaciones entre los items y partidas, sin contar con la autorizacion
previa del Gobierno Regional, siempre y cuando no superen el 5% del costo total
aprobado. Para realizar dichas reitemizaciones, éstas deberan ser informadas en la
rendicion de cuentas correspondiente.

10.FINALIZACION DEL PROYECTO
Una vez finalizado el plazo de ejecucidn del proyecto y para dar término a éste:

e La institucion beneficiaria, debe entregar el Informe Final del proyecto
junto a la ultima rendicion de cuentas, de lo contrario no se podra dar por
finalizado el proyecto. El formulario para la elaboracién de éste se puede
descargar de la pagina web
https://www.goretarapaca.gov.cl/fondos/actividades/ .

e FEl Gobierno Regional debe dar respuesta al Informe Final si surgen
observaciones, las que deben ser subsanadas por la institucién beneficiaria
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en un plazo no superior a 15 dias habiles de recibido el documento con
dichas observaciones.

e En el caso de no existir observaciones o, en su defecto, una vez subsanadas
éstas, el Gobierno Regional emitird un oficio que dara por finalizado el
proyecto e informard que no mantiene saldos por rendir, actividades, ni
documentos pendientes con el Gobierno Regional de Tarapacd, pudiendo
la institucion retirar el instrumento de garantia directamente en la Division
de Administraciéon y Finanzas de este Servicio, presentando la copia de
dicho oficio.

11.TERMINO ANTICIPADO

En el caso que el proyecto no sea ejecutado dentro del plazo estipulado para esto,
que éste se efectle parcialmente o que la institucion y/o ejecutor responsable lo
altere en cuanto al objetivo, presupuesto y/o adquisicion de productos o servicios
no contemplados en el proyecto aprobado, el Gobierno Regional podra realizar una,
alguna o todas las acciones indicadas:

1. Solicitar a la institucion beneficiaria la restitucion de los recursos
transferidos por el Gobierno Regional.

2. Inhabilitacién de recibir recursos FNDR futuro, mientras no se regularice su
situacion, tanto la Institucién como el Representante Legal.

3. Acciones legales por incumplimiento de convenio.

4. Cobro del Instrumento de Garantia.

El saldo generado por las razones enunciadas en los puntos anteriores y de montos
no ejecutados, debe depositarse en la Cuenta Corriente N201309107850 del Banco
Estado, a nombre del Gobierno Regional de Tarapacd FNDR, RUT. 72.223.100-7. El
comprobante de dicho depdsito debera ser enviado al Gobierno Regional mediante
carta, oficio o correo electrénico. Se hace presente que mientras no se remita el
comprobante del reintegro, este no podra ser contabilizado por el Gobierno Regional
y, por tanto, no se dard lugar al cierre del proyecto (Ver Seccidn Il punto 5 letra e).

12. RESTITUCION DE RECURSOS

Los receptores privados que se encuentren en la obligacion de restituir recursos
transferidos deberan hacerlo al organismo publico correspondiente, dentro del
plazo maximo de sesenta dias hdbiles contado desde el término del respectivo
convenio. Lo anterior, sin perjuicio de que el Gobierno Regional iniciara las acciones
de cobro, en los términos establecidos en el punto 13 de la Seccién Il del presente
Manual.

En el caso de instituciones privadas, se entendera por recursos transferidos no
utilizados, los saldos no utilizados y/o no rendidos al término del respectivo
convenio.
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13. MEDIDAS DE CONTROL

Si al término de la ejecucion, la institucién mantiene observaciones y/o saldos por
reintegrar, el Gobierno Regional iniciara los procesos de cobro, segun lo establecido
para estos casos:

a. Correo Electronico
Si, al término del plazo de ejecucién del proyecto, la institucién mantiene
saldos pendientes y/u observaciones, se le enviarda correo electrénico
informando su situacion y solicitando la regularizacién a la brevedad.

b. Envio de Oficio
Si posterior al correo electrénico enviado, no existe respuesta alguna por parte
de la institucion deudora y habiendo pasado 30 dias contados desde la fecha
de término del plazo de ejecucion, se enviara un oficio formal notificando que
posee deuda con el Gobierno Regional.

Las instituciones tendran un plazo de 15 dias hdabiles desde la recepcién del
documento para dar respuesta al Servicio. '

c. Remisién de antecedentes desde la Division de Desarrollo Social y Humano

al Departamento Juridico

Habiéndose cumplido las 2 instancias sefialadas anteriormente, sin respuesta
favorable por parte de las instituciones notificadas, la Unidad 8% tendra un
plazo de 45 dias habiles para remitir los antecedentes al Departamento
Juridico, a fin de que se inicien las acciones legales correspondientes.

14. SANCIONES Y MULTAS

Para los casos en que finalice el plazo de ejecucion y vigencia del convenio, y la
institucion no regularice su situacidn (cierre técnico y financiero de la iniciativa), se
aplicara la sancidn de inhabilidad para financiamientos con este Gobierno Regional

de Tarapaca.

Asi mismo, con respecto a la aplicacion de multas para las instituciones beneficiarias,
se establece que, para el caso de Asignaciones Directas, no ha sido considerada la

aplicacion de estas.

Manual Asignaciones Directas
8% FNDR 2025 R e Tt =4 121




A 0 S T s

GOBIERNO REGIONAL

TARAPACA

15. OBLIGACIONES Y RESTRICCIONES GENERALES

a. Portodo producto resultante de los proyectos financiados por el 8% FNDR afio
2025, el Gobierno Regional de Tarapaca se reserva el derecho de reeditar,
reproducir, exponer y difundir obras y/o material de cualquier indole y por
cualquier medio derivados de dicho financiamiento.

b. Las instituciones privadas con proyectos que postulen a obras impresas,
grabaciones sonoras, producciones electrénicas, audiovisuales, filmicas,
cinematograficas o literarias, en cualquiera de sus formatos, debera cumplir
con lo establecido en la Ley N°19.733. Actualmente esta ley regula el derecho
a la informacion en Chile y en este contexto, el Art. 14°, normativa conocida
como Depdsito Legal, establece la obligacion de enviar a la Biblioteca Nacional
ejemplares de todo impreso, grabacién sonora, produccion audiovisual o
electrdénica realizada en el pais.

c. Altérmino de la ejecucion de cada proyecto, los bienes inventariables que se
adquieran y que sean financiados con recursos 8% FNDR, ingresaran al
patrimonio de la entidad responsable, debiendo permanecer en su dominioy
ser destinados al cumplimiento de fines equivalentes a los contemplados en
el proyecto respectivo.

d. Queda estrictamente prohibida la venta o comercializacion de libros
publicados con financiamiento del FNDR, asi también como la edicion de
material artistico, audiovisual, deportivo, material, inmaterial, etc. producido
con dineros que hayan sido otorgados por el Gobierno Regional de Tarapaca
en cualquiera de los fondos del 8% FNDR.

e. No se contratard o subcontratara como proveedores de bienes o servicios y
tampoco se financiaran gastos de representacion ni honorarios, con cargo al
aporte del Gobierno Regional, a ninguna persona que tenga relacion o
participacion en la ejecucién del proyecto, entendiéndose por tales los
miembros de la directiva de la institucion, el representante legal de la
institucion, Elaborador(a) del proyecto y Ejecutor(a) del Proyecto, asi como
tampoco con el conyuge, conviviente civil, hijos, adoptados o parientes hasta
el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto
de las personas antedichas. Esta restriccion se extiende a las empresas
(sociedades) en las que cualquiera de tales personas sea socio, tenga
participacion como accionista o sea gerente, administrador, representante o
director, segin corresponda a la naturaleza de aquélla; y también abarca a las
personas relacionadas, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 100 de
la Ley N° 18.045, de Mercado de Valores.

f. Las instituciones beneficiarias de recursos 8% FNDR, deberan cumplir con las
estipulaciones que se regulen en el convenio suscrito con el Gobierno
Regional de Tarapaca, referidas a obligaciones laborales y previsionales. El
mismo cumplimiento se exigira en el caso de subcontratacion de terceros,
ello a fin de disminuir los riesgos de eventuales incumplimientos de
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obligaciones de caracter laboral u otros, por parte de la empresa o las
empresas contratadas y/o subcontratadas.

g. Las personas que figuran como inhabilitadas en el listado publicado
(representante legal o ejecutor), no podran participar en ninguna actividad
dentro de un proyecto, mientras se mantengan en esa situacion.

h. Los documentos originales, ya sean facturas, boletas de venta y/o boletas de
honorarios y otros, presentados en las rendiciones de gastos, y aprobadas por
el Gobierno Regional, no seran devueltos. En caso de que las instituciones
beneficiarias, que hayan rendido con documentos originales, requieran
fotocopias de los documentos presentados, deberdn solicitarlos mediante
carta dirigida al sefior Gobernador Regional de Tarapaca.

i. Enlos formularios de rendicion y documentacion presentada, no se aceptaran
firmas extraidas de otro documento y/o pegadas digitalmente.

j. Se deja establecido que es responsabilidad de cada entidad, cuyo proyecto
haya sido financiado, cumplir estrictamente con las normas sanitarias de
acuerdo con las condiciones en que se encuentre el lugar donde se ejecute la
actividad. En este contexto, la institucion aprobada debera entregar todas las
facilidades a la autoridad sanitaria en caso de fiscalizacién. Asi mismo, el
Gobierno Regional de Tarapaca podra comunicar a la autoridad sanitaria
cualquier situacién que pueda significar un incumplimiento de tales
condiciones o simplemente que se estime prudente informar sobre la
actividad ejecutada (cuando corresponda). '

k. La instituciéon tendra la obligacién de informar, cuando el Gobierno Regional
lo requiera, la efectiva materializacion del aporte propio o de terceros,
presentando la documentacion necesaria para acreditar el cumplimiento de
dicho aporte.

|. Se encuentra estrictamente prohibida la realizacién de actividades u acciones
: que signifiquen lucrar con recursos fiscales. En este sentido, toda actividad o
evento que se realice, en el marco de la ejecucion de un proyecto financiado
con recursos del 8% FNDR, debera ser de acceso gratuito a los beneficiarios y
comunidad en general, no pudiendo, en ningun caso, efectuar cobros por
concepto de entrada o inscripcion en tales actividades.

Asimismo, toda indumentaria, equipo o implemento que adquiera la
Institucion con dichos recursos, deberda ser de acceso gratuito a los
beneficiarios, no pudiendo solicitar pagos por concepto de uso o entrega de
ninguna especie, sin perjuicio de quien detente su cuidado y administracion.
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16.0TROS

a. Ante cualquier cambio de domicilio, teléfono, correo electrénico,
representante legal o ejecutor la institucion tiene la obligacién de informar a
este servicio con los respaldos que avalen dicho cambio.

b. Serd responsabilidad de la institucién y de quienes la representen, el
seguimiento de los antecedentes presentados en el Gobierno Regional, ya
sean rendiciones, modificaciones u otros que tengan relacién con la ejecucion
“de la actividad.

c. Sin perjuicio de lo anterior, el Gobierno Regional podra solicitar los informes
de avance que estime conveniente en cualquier momento de la ejecucion del
proyecto.

d. En caso de dudas o consultas dirigirse a la Unidad de Rendiciones 8% Fondos
Concursables del Gobierno Regional de Tarapacd, ubicada en Patricio Lynch
N2 1230, ciudad de Iquique.

17.ANEXOS

Se adjuntan formatos de formularios, que se utilizardn durante la ejecucién del
proyecto:

Formato de Pagaré a la Vista.

Formulario de Rendicion afio 2025.

Comprobante de Ingreso afio 2025.

Solicitud de Modificacién aio 2025.

Informe Final afio 2025.

Calendario de Actividades afio 2025.

. “Declaracion de Consentimiento y Exencién de Responsabilidad para la
Reahzac:on de Actividades Deportivas”.
8. “Consentimiento Intervenciones Quirurgicas para mascotas con tutor” del
presente Manual.
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