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FONDO DE INNOVACIÓN PARA LA COMPETITIVIDAD FIC

FORMULARIO DE PRESENTACIÓN 
PROYECTO FIC 2018
	Nombre Iniciativa 

	

	Institución postulante

	


Este instrumento debe contener toda la información en extenso y detallada del proyecto a postular, incorporando un diagnóstico completo de la situación actual e información de contexto, el problema, objetivos, actividades, metodología de trabajo, productos, resultados, indicadores, impactos en la competitividad y un presupuesto detallado entre otros. Cabe señalar que, se debe establecer coherencia entre la información entregada en cada capítulo, la cual debe ser en lo posible documentada con estudios previos, sin omisión de antecedentes que pudieran ser útiles, dado que este instrumento permitirá comprender y verificar en forma detallada el cumplimiento de los objetivos planteados, y principalmente, de cómo el proyecto implementará mediante su ejecución la Estrategia Regional Innovación de Tarapacá.

A.-IDENTIFICACIÓN DE INICIATIVA 
	1. NOMBRE INICIATIVA


	(El nombre del proyecto debe contener un máximo de 60 caracteres, de fácil comprensión, y asociado al objetivo del proyecto) 




	2. INSTITUCIÓN POSTULANTE Y EJECUTORA

	(Nombre de institución)

	Indicar el Tipo de Institución  (x)

	· Universidades Estatales o reconocidas por el Estado que se encuentren acreditadas
	

	· Centros Regionales de Desarrollo Científico y Tecnológico creados en convocatorias del Programa Regional de CONICYT
	

	· Incubadoras de negocios de innovación que se encuentren vigentes en CORFO (*)
	

	· Instituciones que cumplan con los requisitos establecidos en el Decreto N° 68  de MINECON (**)
	

	(*) Debe acreditar ser una incubadora de Innovación vigente en CORFO / (**) Debe indicar y adjuntar su elegibilidad como institución receptora de recursos provenientes de la provisión del Fondo de Innovación para la Competitividad FIC, de decisión regional establecido en el Decreto N° 68 de MINECON.

	 RUT
	
	 (Público/Priv.)
	

	Dirección
	

	Ciudad
	
	Región
	

	Correo Electrónico
	
	Teléfono
	

	Representante Legal 
	(Nombre Completo)

	RUT
	
	Teléfono/Celular
	

	Correo Electrónico
	


	3. DIRECTOR DEL PROYECTO

	Nombre Completo
	

	RUT
	Correo Electrónico
	Teléfono/Celular

	
	
	


	4. INSTITUCIÓN CO EJECUTORA

	(Nombre de institución a la cual le serán subcontratadas la ejecución de algunas acciones y/o productos del proyecto) (Si la iniciativa es ejecutada por la misma institución dejar en blanco)


	 RUT
	
	 (Público/Priv.)
	

	Dirección
	

	Ciudad
	
	Región
	

	Correo Electrónico
	
	Teléfono/Celular
	

	Representante Legal 
	(Nombre Completo)

	RUT
	
	Teléfono/Celular
	

	Correo Electrónico
	


	5. COLABORADORES

	(Identificar instituciones públicas o privadas, y/o empresas, personas, gremios entre otros, asociados al desarrollo y ejecución de acciones del proyecto, las cuales son colaboradoras del proyecto y que en algunos casos pueden  aportar recursos valorizados o pecuniarios)

	1.- 



	 RUT
	
	 (Público/Priv.)
	

	Dirección
	

	Ciudad
	
	Región
	

	Correo Electrónico
	
	Teléfono/Celular
	

	2.- 



	 RUT
	
	 (Público/Priv.)
	

	Dirección
	

	Ciudad
	
	Región
	

	Correo Electrónico
	
	Teléfono/Celular
	


	6. BENEFICIARIOS

	(Indicar el grupo objetivo al cual está dirigida la iniciativa, como instituciones públicas o privadas, personas, asociaciones, estudiantes, empresas, etc.,)



	7. TERRITORIO DE EJECUCIÓN

	(Indicar el territorio dentro de la región de Tarapacá donde se ejecutaran las distintas actividades del Proyecto, a nivel de provincia y Comuna)



	8. DURACIÓN
	(Tiempo de ejecución de la iniciativa expresada en meses)



	9. PRESUPUESTO

	Aporte solicitado FIC
	$

	Aportes Ejecutor
	$

	Aporte Terceros
	$

	Costo total de la iniciativa 
(Aporte FIC + Aporte propio + Aporte Terceros)
	$


	10. RESUMEN DE PROYECTO

	(Realice un resumen del proyecto; problemas, solución, objetivos, productos, y principales actividades del proyecto, en un máximo de 1 Página)  



B.- PERTINENCIA CON LA ESTRATEGIA REGIONAL DE INNOVACIÓN
	11.- PRIORIDADES ESTRATEGICAS
	BRECHAS DETECTADAS
	(X)

	P1. Desarrollo de la Economía Basada en el Conocimiento
	Escasez de Capital Humana Calificado 
	

	
	Falta de Sistematización y Tecnificación en los procesos productivos y de gestión de las empresas (PYMES fundamentalmente)
	

	P2. Cooperación efectiva entre los agentes del sistema
	Falta de cultura colaborativa
	

	
	Escasa vinculación entre los agentes que componen el sistema de Innovación y falta de liderazgo
	

	
	Desvinculación de la oferta de conocimiento y desarrollo tecnológico con las necesidades empresariales
	

	
	Ausencia de un entorno propicio y mecanismos eficaces que faciliten los encadenamientos productivos
	

	P3. Desarrollo del potencial Innovador
	Escasa adecuación de los instrumentos de apoyo a la Innovación a las necesidades regionales
	

	
	Escaso conocimiento de los instrumentos de apoyo disponible por parte de las empresas
	

	P4. Entorno propicio para la Innovación
	Insuficiente infraestructura de apoyo a la I+D y a la Innovación
	

	
	Falta de un proceso eficiente para la protección de la propiedad intelectual e industrial
	

	
	Falta de organismos de transferencia de conocimiento
	

	
	Falta de fuentes de financiamiento adecuadas a las necesidades de I+D+i de la región
	

	(Escasa cultura Innovadora(Brecha Transversal) ->
	


(En esta sección se debe indicar cuál (es), brechas identificadas en el sistema regional de Innovación se abordará con la ejecución del proyecto, las cuales deben abordar solo una prioridad.

	12.- LÍNEA DE ACCIÓN A IMPLEMENTAR POR EL PROYECTO (Nota)
El objetivo principal de esta sección, es indicar la Prioridad Estratégica que se abordará, el objetivo y principalmente la Línea (s) de Acción de la Estrategia Regional de Innovación implementará el proyecto. 

	Indique

prioridad a abordar (X)
	PRIORIDADES ESTRATÉGICAS ERI


	OBJETIVOS ERI
	Indique

Línea (s) de Acción  a abordar 
(X)
	LÍNEAS DE ACCIÓN
  ESTRATEGIA  REGIONAL  DE  INNOVACIÓN

	
	1. DESARROLLO DE ECONOMÍA BASADA EN 
EL CONOCIMIENTO
	Formar, fortalecer y atraer Capital Humano

Reorientar Objetivos de la I+D
	
	1.- Puesta en marcha de un programa de incorporación de Gestores Tecnológicos en PYMES y Asociaciones

	
	
	
	
	2.- Programas destinados a promover la movilidad, mantenimiento y atracción de talento en la región

	
	
	
	
	3.- Impulsar la Investigación en líneas relacionadas con las principales necesidades de I+D de la región

	
	2. COOPERACIÓN EFECTIVA ENTRE LOS AGENTES DEL SISTEMA
	Fomentar la cooperación en I+D

Potenciar encadenamientos productivos
	
	4.- Establecimiento de programas de apoyo a la realización de proyectos de I+D+i en colaboración entre empresas y entidades de investigación

	
	
	
	
	5.- Puesta en marcha de una red de entidades público-privadas con el objetivo de fomentar la Innovación y el desarrollo tecnológico de la región.

	
	
	
	
	6.- Programa destinado al fortalecimiento de los encadenamientos productivos

	
	3. DESARROLLO DEL POTENCIAL INNOVADOR


	Impulsar la Cultura Innovadora y el Emprendimiento

Incorporar modelos y herramientas de apoyo a la Innovación
	
	7.- Puesta en marcha de un programa de sensibilización hacia la Innovación en empresas



	
	
	
	
	8.- Puesta en marcha de programas de capacitación y apoyo a la Innovación Empresarial

	
	4.-ENTORNO PROPICIO PARA LA INNOVACION
	Fortalecer la coordinación del sistema, Crear la infraestructura de apoyo a la innovación y Fortalecer mecanismos de financiamiento
	
	9.- Creación de una instancia regional para el desarrollo de innovación, ciencia y tecnología en Tarapacá.

	
	
	
	
	10.-Plan de desarrollo de Agentes regionales de apoyo a la innovación

	
	
	
	
	11.- Puesta en marcha de iniciativas destinadas a la creación y/o reorientación de los instrumentos de financiamiento


(Nota. En base a la definición y fundamentación de las Líneas de Acción, cada una correspondería a un proyecto con fines y actividades distintas a las otras líneas. Dado lo anterior, metodológicamente una institución a través de un solo proyecto no podría implementar todas las Líneas de Acción de la Estrategia Regional de Innovación. Por esta razón, se recomienda abordar no más de 2 líneas, las cuales deben estar dentro de una misma Prioridad.

	12A.- DIRECTRICES Y ORIENTACIONES ESTRATEGICAS TRANSVERSALES

	Indicar cuál (es), directriz (es) y orientación (es) se abordará con la ejecución del proyecto; identificar, describir, fundamentar, e identificar el impacto esperado. 



C.- ANTECEDENTES Y CONTEXTUALIZACIÓN DEL PROBLEMA

	13.DIAGNÓSTICO Y ANTECEDENTES DE CONTEXTO

	Diagnóstico en detalle y extenso de la situación actual o base del tema que abordará el proyecto. En este caso, el formulador debe incorporar información como;  antecedentes del estado actual de la brecha identificada el sector donde se desarrollará el proyecto, análisis del entorno, grupo objetivo, mecanismos para abordar la situación, estado del arte, estudios e intervenciones previos, inversiones públicas o privadas anteriores, resultados de investigaciones, estadísticas y datos, entre otros. Esta información es importante para aportar antecedentes y contextualizar el problema que abordará el proyecto.




	14. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA

	 (Indicar en extenso el origen de la iniciativa, las condiciones del mercado y/o brechas en el sistema regional de Innovación que dan origen al proyecto y las cuales se quiere solucionar a través de la implementación del proyecto)



	15. ÁRBOL DE PROBLEMA (CAUSA/EFECTO) 

	(Referencia  metodología del Ministerio de Desarrollo Social, donde los distintos elementos y variables de análisis que sostienen el problema deben estar fundamentados en la información diagnóstica y planteamiento del problema Punto N°13 y 14) http://sni.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/download/03-analisis-y-solucion-del-problema-2017/?wpdmdl=2469 



	16. ARBOL DE OBJETIVO (MEDIO/FIN)

	(Referencia en la metodología del Ministerio de Desarrollo Social, http://sni.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/download/03-analisis-y-solucion-del-problema-2017/?wpdmdl=2469 )



D.- OBJETIVOS DEL PROYECTO
	17. OBJETIVO GENERAL

	


	18. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	DESCRIPCIÓN DE OBJETIVO

	1.-
	

	2.- 
	

	3.-
	

	
	

	o más
	


E.- PLAN DE TRABAJO
	19. RESULTADOS (Ordenados por Actividad) 
	
	
	

	(N°)
OBJETIVO ASOCIADO
	PRODUCTOS Y/O RESULTADOS ESPERADOS 
	DESCRIPCIÓN
PRODUCTOS Y/O RESULTADOS
	INDICADOR

	INDICADOR 
LINEA BASE 
(Condiciones iniciales)
	INDICADOR META

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	20. ACTIVIDADES PROGRAMADAS (Ordenadas por objetivo)

	(N°)
OBJETIVO ASOCIADO
	PRODUCTOS Y/O RESULTADOS ESPERADOS
	NOMBRE ACTIVIDAD
	DESCRIPCIÓN ACTIVIDAD
	METODOLOGÍA A UTILIZAR
(Describa y fundamente en detalle la metodología a utilizar para cada actividad)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	21.- RESUMEN PLAN DE TRABAJO

	OBJETIVOS ESPECÍFICOS
	PRODUCTOS
	INDICADOR PRODUCTO
	ACTIVIDADES
	INDICADOR
ACTIVIDAD
	HITOS

	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	 
	 
	

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	 
	 
	

	 

 

 

 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	 
	 
	

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	

	
	
	
	 
	 
	


 El cronograma de actividades debe ser elaborado en base a lo consignado en el Punto N° 20 y 21 

	22. CRONOGRAMA ACTIVIDADES
	MESES DE EJECUCIÓN (no se debe especificar el nombre de meses)

	ACTIVIDADES
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Actividad 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hito 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hito 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad….…n
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	CRONOGRAMA ACTIVIDADES
	MESES DE EJECUCIÓN (no se debe especificar el nombre de meses)

	ACTIVIDADES
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	Actividad 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hito 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad 6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hito 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actividad….…n
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	23. LISTADO EQUIPO DE TRABAJO Y HORAS DE DEDICACIÓN AL PROYECTO


	
	SÓLO RESPONDER SI ESTÁ IDENTIFICADO EL INTEGRANTE DEL EQUIPO

	N°
	IDENTIFICACIÓN 
(Nombre y/o Profesional 1, Profesional 2, etc)
	CARGO
	FUNCIÓN
	LUGAR DE 
DESEMPEÑO
(Región/Provincia/Comuna/
	DEDICACIÓN PROYECTO 
HH /SEMANAL
	REMUNERACIÓN

($)
	DESARROLLA FUNCIONES EN OTRA INSTITUCIÓN Y/O PROYECTO
(SI / NO)

	1
	ASSASA


	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	24. PRINCIPALES HITOS DEL PROYECTO

	(Indicar y describir los principales hitos por objetivo  que se lograran durante la ejecución del proyecto que sea necesario destacar, como actividades claves, obtención de productos estratégicos, logros importantes, cumplimiento de etapas, entre otras) 



	25. MECANISMOS DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA

	(Indique los principales mecanismos a utilizar para transferir los resultados de la iniciativa los beneficiarios, indicando la metodología, tiempo utilizado, herramientas, otros)




	26. IMPACTO EN SISTEMA REGIONAL DE INNOVACIÓN Y EN LA COMPETITIVIDAD REGIONAL

	(Explicar el impacto que tendría en Sistema Regional de Innovación y en la competitividad regional la ejecución de la iniciativa y los resultados que se obtengan)




	27. INDICADORES DE IMPACTO DEL PROYECTO

	(Proponga, describa y fundamente mediante qué indicadores se evidenciarán los impactos de los resultados de la iniciativa en el Sistema Regional de Innovación en base a los objetivos de ésta, los cuales se evidenciarán después que termine el proyecto.) 




	28. FACTORES DE RIESGO PARA LA VIABILIDAD DEL PROYECTO

	 Identificar, describir y fundamente los factores externos o de entorno podrían generar incertidumbres, influir y/o poner en riesgo el logro de los objetivos y/o resultados del proyecto. En el caso de identificar estos factores, se debe explicar cómo el proyecto abordará estos aspectos. Por ejemplo, aplicar un proyecto en un área sin regulación, generar información o resultados no demandados, desarrollar un proyecto en un nuevo sector, riesgo de deserción de beneficiarios durante la ejecución, entre otros. 



	29. SUSTENTABILIDAD POSTPROYECTO

	 Indicar los mecanismos o acciones que se implementarán en el proyecto para propiciar la sustentabilidad de los resultados obtenidos y/o transferidos una vez finalizado el apoyo del Fondo de Innovación para la Competitividad, FIC. 



	30. ACTIVIDADES INSTITUCIÓN CO EJECUTORA

	(Se solicita identificar las acciones y/o los productos del proyecto, los cuales serían subcontratados por un tercero) (Si la iniciativa es ejecutada por la misma institución dejar en blanco)

	Nombre la Institución
	Descripción en detalle de Acciones y/o productos asociados

	1.- 
	

	2.- 
	

	n.-
	

	
	

	
	


	31. COLABORADORES Institución(es) o empresa(s) (si existen) colaboradora(s) para la ejecución de la iniciativa, y su participación en el proyecto, de las cuales existan aportes, cartas de apoyo o cooperación en general, entre otros.

	Nombre la Institución
	Detalle del tipo de colaboración (tipo/ forma)

	1.- 
	

	2.-  
	

	n.- 
	

	
	

	
	


	32. PLAN DE DIFUSIÓN

	Se debe indicar la metodología y/o estrategia a utilizar para difundir el proyecto, el impacto y los resultados que se vayan obteniendo, incorporando los aspectos a difundir, público objetivo y herramientas, entre otros.




	33. INFORMACION COMPLEMENTARIA O ADICIONAL

	Incorporar información complementaria que considere relevante y necesaria para la iniciativa, los cual no fue abordada durante el desarrollo del proyecto, que sea importante destacar y/o Anexar en este documento.




F.- FINANCIAMIENTO DE LA INICIATIVA
	34.-APORTE SOLICITADO AL FIC $ 
(Ingresar el monto total solicitado al fondo)
	$......... Suma (1+2)

	(1) Monto FIC (Mes 1-12)
	$
	

	(2) Monto FIC (Mes 13-24)
	$
	

	35.-APORTES PROPIOS 
(Aportes totales de la entidad ejecutora, pecuniario y/o no pecuniario, al menos 10% del costo total de la iniciativa)

	$..........Suma (3+4)

	(3) Aporte No Pecuniario
	$

	(4) Aporte Pecuniario Mínimo 5% Costo Total Iniciativa (Solo Entidad Ejecutora Privada)
	$

	36.-OTROS APORTES DE TERCEROS
(Indicar si existen otras fuentes de financiamiento, pecuniario y/o no pecuniario, valorizado de colaboradores, instituciones públicas y/o empresas)
	$

	37.- COSTO TOTAL INICIATIVA
	$......... Suma (34+35+36)


G.- PRESUPUESTO DETALLADO
38. PRESENTACIÓN FLUJO FINANCIERO APORTE GORE PROYECTOS FIC
Según archivo digital, (Anexo 6_FORMATO FLUJO FINANCIERO APORTE FIC)

* LOS GASTOS CONTENIDOS EN LAS PARTIDAS ANTERIORES, DEBERÁN REGIRSE POR LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA, ECONOMÍA Y RACIONALIDADAD DEL GASTO.

39. PRESENTACIÓN FLUJO FINANCIERO APORTE PROPIO
Los Aportes Propios (Valorizados o pecuniarios), debe presentar una estructura similar al Punto N°38 con la finalidad de identificar estos aportes.
Según archivo digital, (Anexo 7_FORMATO FLUJO FINANCIERO APORTE PROPIO)
40. PRESENTACIÓN FLUJO FINANCIERO CO-EJECUTOR O INSTITUCIÓN SUBCONTRATADA
En caso de haber un tercero (Identificado) que tendrá a su cargo la ejecución algunas acciones u actividades del proyecto, se debe presentar una estructura similar al Punto N°39.
	ANEXOS FORMULARIO DE PRESENTACIÓN 

PROYECTO FIC 2018

	En esta sección se debe incorporar información para los siguientes casos 
· Cada institución o empresa, distinta a la postulante y que aporte recursos valorizados o pecuniarios al proyecto debe entregar una carta de  compromiso de recursos adicionales de terceros (Anexo F1)

· Cada institución, empresa, gremio, asociación  (distinta a la postulante) que participe o colabore en las distintas actividades del proyecto tendientes a cumplir los objetivos del proyecto (Anexo F2)
· Se deben completar como antecedentes adicionales los perfiles para cada cargo dentro del proyecto (Anexo F3)
· Adjuntar el Currículum de cada integrante identificado en el equipo de trabajo del proyecto postulante (Anexo F4)



ANEXO F1
CARTA DE COMPROMISO RECURSOS ADICIONALES

DE TERCEROS

Yo, (Nombre),     en mi calidad de  (Rector/Director/Gerente de la institución que aportará recursos) de la (nombre institución)  respalda el Proyecto denominado  “…………………………………………………………………………………………………………………………..” que postula al Fondo de Innovación para la Competitividad FIC-2018, mediante el aporte (valorizado/pecuniario) de M$.......................................... los que se materializarán principalmente en (infraestructura y/o RRHH y/o actividades y/o equipamiento, entre otros) cuyo detalle o desglose se especifica en documento de proyecto y su presupuesto.  
………………., xx de ……………………… de 2018
______________________________________________
Nombre, Cargo y Firma 
Representante Institución que aportará los recursos

· Cada institución o empresa que aporte recursos valorizados o pecuniarios al proyecto debe entregar esta carta compromiso

ANEXO F2
CARTA DE COMPROMISO  
CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES DEL PROYECTO
Yo ………………………………………………………….RUT…………………………………Representante Legal de ……………………………………………….., declaro conocer íntegramente las Bases del llamado a Concurso para presentar al Proyectos Fondo de Innovación para la Competitividad FIC-2018 realizado por el Gobierno Regional de Tarapacá y manifiesto nuestro compromiso e interés a colaborar en las distintas actividades tendientes a obtener los logros y resultados planteados en el proyecto “…………………………………………………………………………………………………………………………..”

………………., xx de ……………………… de 2018
______________________________________________
Nombre, Cargo y Firma 
Representante Legal Institución postulante

ANEXO F3
PERFILES DE CARGO

	1.- NOMBRE  DE CARGO N°1

	Ejemplo: (ENCARGADO DE FINANZAS Y CONTABILIDAD)

	IDENTIFICACIÓN
	Cargo profesional contable para apoyar las actividades de seguimiento y control financiero del proyecto 

	RENTA ($)
	

	DEDICACIÓN PROYECTO  HH /SEMANAL
	

	DEPENDIENTE DE 
(unidad dentro de la institución)
	

	UNIDAD DESEMPEÑO 
	

	LUGAR DE DESEMPEÑO (Región/Provincia/Comuna)
	

	2.- COMPETENCIAS DEL CARGO
	

	FORMACION PROFESIONAL/TECNICA/OTROS
	Profesional de Ingeniería Comercial, Control de Gestión, administración de Empresas, Contador Auditor o profesional afín,  

	ESPECIALIDAD Y/O COMPETENCIAS 
	Con especialidad y competencias en control de gestión y/o contabilidad básica, deseable experiencia en otro proyectos financiados por el estado, etc.

	3.- DESCRIPCIÓN DE CARGO

	( Por ejemplo…”Cargo profesional contable para apoyar las actividades de seguimiento, control, y rendición que se desarrollen y generen en el marco de la aplicación del proyecto FIC……. proveyendo particularmente servicios de apoyo al seguimiento y control  presupuestario y auditoría efectiva de los recursos utilizados por la institución”)

	4.- FUNCIONES DENTRO DEL PROYECTO

	( Debe detallar las distintas funciones que realizará la persona durante la ejecución del proyecto, por ejemplo:

· Elaboración de rendiciones mensuales e informes  consolidados del gasto efectivo de realizado por el proyecto, y levantamiento de observaciones financieras realizadas por el Gobierno Regional de Tarapacá. 
· Control y operación de base de datos de gastos del proyecto para reportar al sistema central de información contable dispuesto por la Universidad, asegurando un control transparente de la gestión operativa de los recursos.

· Supervisión y control de la documentación de gastos, como facturas, boletas, contratos de servicio, convenios, etc,  efectuados por el proyecto, los cuales deben ser rendidas al Gobierno Regional.
· Etc…………………..)


Se debe completar la información de perfil de cada cargo. En el caso que el proyecto contenga varios cargos similares, incorporar solo un perfil.
	NOMBRE  DE CARGO N°2

	

	IDENTIFICACIÓN
	

	RENTA
	

	DEDICACIÓN PROYECTO  HH /SEMANAL
	

	DEPENDIENTE DE
	

	UNIDAD DESEMPEÑO
	

	LUGAR DE DESEMPEÑO (Región/Provincia/Comuna)
	

	COMPETENCIAS DEL CARGO
	

	FORMACION PROFESIONAL/TECNICA/OTROS
	

	ESPECIALIDAD Y/O COMPETENCIAS 
	

	DESCRIPCIÓN DE CARGO

	

	FUNCIONES DENTRO DEL PROYECTO

	


Se debe completar la información de perfil de cada cargo. En el caso que el proyecto contenga varios cargos similares, incorporar solo un perfil.
ANEXO F4
CURRICULUM EQUIPO DE TRABAJO
	I.- ANTECEDENTES PERSONALES

	NOMBRE COMPLETO
	

	RUT
	

	FECHA DE NACIMIENTO
	

	ESTADO CIVIL
	

	DOMICILIO / CIUDAD
	

	PROFESIÓN
	

	FONO PARTICULAR / CELULAR
	

	II.- ANTECEDENTES ACADÉMICOS

	IDENTIFICACIÓN TITULO O GRADO                  INSTITUCIÓN              UBICACIÓN INSTITUCIÓN        AÑO OBTENCIÓN              



	III.- ESTUDIOS O ÁREA DE ESPECIALIZACIÓN (POSTGRADOS/DIPLOMADOS/CURSOS/U OTROS)

	NOMBRE                                                           AREA                                     INSTITUCIÓN                                              AÑO              



	IV.- ANTECEDENTES LABORALES

	

	V.- PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS, INVESTIGACIÓN Y/O PUBLICACIONES 

	


	VI.- OTROS ANTECEDENTES
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